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RESUMEN

La Guia Didactica con metodologias activas que mejoren las clases virtuales para Basica
Superior, inici6 con la seleccion de fuentes de consulta para fundamentar tedricamente
las metodologias activas, herramientas digitales de aprendizaje y plataformas de
comunicacion virtual que fueron utilizados durante el periodo de crisis sanitaria en el
territorio nacional del Ecuador. Como objetivo general se plante6: Elaborar una guia
didactica con enfoque a metodologias activas, mediante el uso de herramientas
tecnoldgicas innovadoras para el mejoramiento de las clases virtuales en Bésica Superior.
Se disefi6 una metodologia de investigacion con una encuesta que se aplicod a 23 docentes
y 76 estudiantes de 8°, 9°, y 10° EGB. Los resultados mas relevantes son: Para los docentes
fue poco satisfactorio el cambio de la modalidad presencial a la virtual, eventualmente
utilizaron herramientas digitales de aprendizaje, como Power Point, Youtube, Word y
Canva, en las plataformas Teams y Zoom, los estudiantes afiaden WhatsApp. No siempre
existe la participacion e interés de los estudiantes en clases virtuales. Las herramientas
mas utilizadas por los docentes son los videos y dindmicas. Mayoritariamente docentes y
estudiantes se muestran a favor del retorno a la presencialidad; y aunque los docentes
estan poco dispuestos a utilizar herramientas digitales, los estudiantes creen que el
docente debe incorporar este tipo de recursos tecnoldgicos en clases presenciales. Se
propone la elaboracion de una Guia Didactica con metodologias activas para su aplicacion
en clases presenciales o virtuales de Educacion General Bésica Superior.

Palabras Clave: Guia Didactica, Metodologias activas, Herramientas Digitales,
Plataformas de comunicacion.
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ABSTRACT

The Didactic Guide with active methodologies that improve virtual classes for Upper
Basic began with the selection of reference sources to substantiate theoretically the active
methodologies, digital learning tools, and virtual communication platforms that were used
during the period of health crisis in the national territory of Ecuador. As a general
objective was proposed: Develop a didactic guide with a focus on active methodologies,
by the use of innovative technological tools for the improvement of virtual classes in
Higher Basic. A research methodology was designed with a survey that was applied to 23
teachers and 76 students of 8th, 9th, and 10th BGE. The most relevant results are: for the
teachers, the change from the face-to-face to the virtual modality was shorty satisfactory,
they eventually used digital learning tools, such as PowerPoint, YouTube, Word, and
Canva, on Teams, and Zoom platforms, the students added WhatsApp. There is not
always the participation and interest of students in virtual classes. The tools most used by
teachers are videos, and dynamics. The majority of teachers and students are in favor of
returning to attendance; and although teachers are unwilling to use digital tools, students
believe that teachers should incorporate this type of technological resources in face-to-
face classes. The elaboration of a Didactic Guide with active methodologies for its
application in face-to-face or virtual classes of General Basic Higher Education is
proposed.

KEYWORDS: Didactic guide, Active methodologies, Digital tools, Communication
platforms.
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1. INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion es un estudio que, sobre la base del
diagnostico previo, propone una Guia Didéctica con metodologias activas que mejoren
las clases virtuales para Béasica Superior. Surgié como consecuencia de la realidad que
vivi6 el Ecuador y el mundo a raiz de la pandemia ocasionada por la presencia del
Covid-19, que obligo a los gobiernos a gestionar estrategias de cuidado sanitario y
proteccion social, a fin de controlar las consecuencias mortales de un virus que tomod
desprevenida a la poblacion mundial, ocasionando millones de victimas en algo mas de

dos afios.

El Ecuador, al igual que otros paises, no estuvo preparado para afrontar la crisis
sanitaria: con un sistema de salud colapsado y la dificultad de adquirir insumos,
medicamentos y posteriormente vacunas para tratar a los miles de pacientes y a la
poblacion todavia sana, en el territorio nacional, fue sumando victimas llegando a
niveles insostenibles y preocupantes. En estas condiciones, una medida obligatoria fue
la restriccion de movilidad humana y el distanciamiento social; en el ambito educativo,
se dispuso la suspension de clases presenciales durante aproximadamente un mes, para
reordenar el funcionamiento del sistema educativo en todos los niveles. Finalmente
desde la autoridad nacional educativa, se dispuso el reinicio de clases en modalidad
virtual. Nadie estuvo preparado para afrontar esta nueva realidad educativa, docentes
que no manejaban usualmente programas y plataformas informdticas de comunicacion y
menos recursos digitales para aplicar metodologias de ensefianza aprendizaje
interactivas, estudiantes provenientes de hogares de escasos recursos econémicos que
no disponian de servicios de conectividad y por lo tanto, dificilmente podian
incorporarse a este nuevo modelo educativo indispensable para dar continuidad a los
servicios educativos, padres de familia angustiados por las condiciones en las que se
desenvolvia la nueva normalidad dentro de una pandemia que no cesaba de diezmar a la

poblacion nacional y mundial.

En este escenario complejo, las clases empezaron a desarrollarse con mas errores
que aciertos, bajo la mirada critica de los actores de la comunidad educativa y la

sociedad en general, insatisfecha con los resultados de aprendizaje. Han transcurrido 2
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afios y aparentemente la pandemia estd empezando a ser controlada, no obstante, se trata
de una situacion impredecible y por ello, las instituciones educativas deben trabajar
aprendiendo de sus experiencias, de sus fracasos y sus éxitos, para desarrollar modelos
pedagbgicos y estrategias educativas con herramientas digitales y metodologias activas,
que pueden ser utilizadas tanto en la modalidad presencial como en la virtualidad, de ser
necesario, si las circunstancias colocan a la poblacion en riesgo de vida por la

reactivacion de la pandemia.

El estudio es relevante por enmarcarse en una realidad objetiva que vive no solo
el Ecuador sino el mundo entero, y se aspira que la Guia didéactica con metodologias
activas de aprendizaje, aporte alternativas validas para dar continuidad y garantizar la
educacion como un derecho universal irrenunciable no solo en escenarios virtuales sino

también presenciales de ensefianza aprendizaje.

El trabajo de investigacion tiene como objetivo general: Elaborar una guia
didactica con metodologias activas de aprendizaje, mediante el uso de herramientas
digitales innovadoras, para el mejoramiento de las clases virtuales en Educacion
General Bésica Superior; y como objetivos especificos: Definir el marco tedrico
referencial sobre la tematica de esta investigacion, Diagnosticar el uso de herramientas
digitales y metodologias activas en los docentes y estudiantes en las clases virtuales, por
medio de una encuesta en Google Forms; y, Desarrollar una propuesta de guia didactica
con metodologias activas para la aplicacion en las clases virtuales de Educacion General

Basica Superior.

La investigacion tiene un enfoque cuali cuantitativo, un disefio no experimental,
documental y bibliografica, de campo, aplicada y de accion, un estudio descriptivo y
explicativo, para el que se disefio como técnica una encuesta aplicada a 23 docentes y
76 estudiantes de Educacion General Basica Superior, de la Unidad Educativa Jatun
Kuraka de la ciudad de Otavalo, para conocer la realidad de la aplicacion y uso de
metodologias activas con herramientas digitales y la calidad de los aprendizajes de los

estudiantes.

Xi
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El presente trabajo de titulacion es un disefio de modelos complejos,
estructurado de acuerdo con lo que establece la Universidad Otavalo, en la guia

metodoldgica para la elaboracion de distintos tipos de investigacion:

El Apartado 1 contiene la Introduccion en la que se describe brevemente el
problema, los objetivos: general y especificos, la justificacion de la investigacion, la

metodologia y la descripcion de los capitulos desarrollados.

El Apartado 2 se refiere a la presentacion y discusion de resultados del estudio
comparado complejo, estructurado por capitulos que inicia con los antecedentes de la
investigacion que recoge el titulo, planteamiento del problema, formulacion del
problema y preguntas de la investigacion, objetivos: general y especificos, asi como la
justificacion. El segundo capitulo contiene el marco teodrico de las variables y
dimensiones del tema de estudio. El tercer capitulo corresponde a la metodologia
disefiada y aplicada para todo el proceso investigativo, la técnica e instrumento, la
poblacion de estudio y el procedimiento a desarrollar. Al cuarto capitulo le corresponde
los resultados del diagndstico procesado con tablas de frecuencia que sintetizan la
informacion obtenida a partir de la aplicacion de las encuestas a docentes y estudiantes.
El quinto capitulo es la propuesta de intervencion, en la que se desarrolla la Guia
Didactica con metodologias activas de aprendizaje para Educacion Bésica Superior;

finalmente estan los resultados esperados.

El Apartado 3 son las Conclusiones generales del Estudio, que basicamente

responden a los objetivos planteados sobre la base de la investigacion y el diagnostico.

El Apartado 4 contiene las Recomendaciones que se formulan como respuesta y

solucidn a las conclusiones generales del estudio.
Finalmente, el Apartado 5 incorpora las referencias bibliogréficas, es decir las

fuentes consultadas para el desarrollo de la investigacion, principalmente en la

elaboracion del marco tedrico.

xii
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2. PRESENTACION Y DISCUSION EL DISENO DE UN MODELO COMPLEJO

Capitulo I

Antecedentes de la Investigacion

1.1. Titulo de la investigacion

Guia didactica con metodologias activas que mejoren las clases virtuales para

basica superior.

1.2. Planteamiento del problema

La crisis sanitaria ocasionada por el COVID 19, y declarada como pandemia
mundial, ocasion6 un giro de 180 grados a los procesos educativos alrededor del mundo,
transformando la presencialidad de las clases dentro del aula, la educacion virtual, como
alternativa para dar continuidad a los sistemas educativos; esta realidad, puso en auge el
modelo virtual de ensefianza aprendizaje de la mayoria de paises entre los que estuvo el

Ecuador.

La educacion debid adaptarse a nuevos procesos de ensenanza para el aprendizaje,
mediante la utilizacion de plataformas tecnologicas y herramientas digitales como recursos
indispensables para garantizar el derecho universal a la educacion, dentro de una nueva
normalidad caracterizada por el aislamiento y distanciamiento social de la poblacion
incluidos los estudiantes de todos los niveles educativos. Este cambio de la presencialidad
a la virtualidad, revel6 que el uso de las TICs (Tecnologias de la Informaciéon y la
Comunicacion) acelerd de manera significativa el uso de tecnologias disponibles en el
mercado digital, provocando, un salto hacia la TAC (Tecnologia Aplicada al

Conocimiento).

Una realidad muy diferente, es que los jovenes estudiantes considerados como
nativos digitales, no presentan impedimento alguno para utilizar herramientas virtuales; sin
embargo, se ha evidenciado en las unidades educativas comentarios por parte de

estudiantes y padres de familia, sefialando que las clases virtuales generan, estrés,



Universidad de Otavalo Chavez A., Conejo L.
Maestria en Educacion Trabajo de Titulacién, (2022)

agotamiento, desercion, factores economicos que limitan la conectividad y falta de interés
con frases como “no se aprende nada en las clases virtuales”... por ello es muy importante
y urgente emplear metodologias activas que permitan dinamizar y motivar a los estudiantes

a seguir su proceso de formacion en la educacion.

El proceso de la ensefianza para el aprendizaje atraviesa una problematica en el
contexto de la educacion virtual; en primer lugar, porque el docente debid adaptarse al
entorno virtual, para ello utiliz6 cuantas plataformas estan disponibles en el medio digital y
para el desarrollo de las clases sincronicas. Para el estudiante generalmente, la adaptacion a
un entorno virtual conocido para la mayoria, si se considera que las nuevas generaciones
son nativos digitales, resulta mas facil interactuar y utilizar los medios de manera

apropiada.

Es por ello que, en el transcurso del proceso tanto el docente como el estudiante, se
adaptaron al entorno virtual; no obstante fenomenos educativos como la falta de
conectividad en varios lugares, en donde el internet nunca llego, la falta de equipos
tecnoldgicos en el entorno familiar, asi como también la escasa predisposicion emocional
del estudiantado resistente a participar en su mayoria en la clase sincronica, dificulté el
trabajo docente, por lo que el proceso de aprendizaje significativo no se cumplié de manera
total. Hay que considerar ademas que los docentes también tuvieron dificultades para

aplicar herramientas digitales novedosas que capten la atencion de los estudiantes.

Con los antecedentes descritos, se plantea el siguiente problema de investigacion:

(Cuales son las metodologias activas que mejoren las clases virtuales para bésica

superior?

Gracias al trabajo que ha venido desarrollando el docente en las clases virtuales,
debido a la pandemia, ha logrado familiarizarse en la utilizacion de plataformas digitales y
el manejo de algunas herramientas tecnologicas para el desarrollo de sus clases
sincrdnicas; sin embargo la falta de utilizacion de metodologias activas que convierten las

clases virtuales en actividades escolares mondtonas y sin interés para los estudiantes, poca
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participacion, o mas aln la desercion permanente del proceso educativo, representando un

grave problema para la concrecion de los objetivos de la educacion.

1.3. Objetivo

1.3.1. Objetivo general

Elaborar una guia didéctica con metodologias activas de aprendizaje, mediante el
uso de herramientas digitales innovadoras, para el mejoramiento de las clases virtuales en

Educacion General Bésica Superior.

1.3.2. Objetivos especificos

¢ Definir el marco teoérico referencial sobre la teméatica de esta investigacion.

¢ Diagnosticar el uso de herramientas digitales y metodologias activas en los docentes y
estudiantes en las clases virtuales, por medio de una encuesta en Google Form.

e Desarrollar una propuesta de guia didactica con metodologias activas para la aplicacion

en las clases virtuales de Educacién General Basica Superior.

1.4. Justificacion

La pandemia ocasionada por la presencia del COVID-19, causé grandes amenazas
para el avance educativo a nivel mundial, principalmente con el cierre total de las unidades
educativas privadas y publicas en el Ecuador, afect6 al proceso de ensefianza- aprendizaje
de estudiantes y docentes en las clases virtuales. La falta de implementacion de
metodologias activas ha ocasionado, desinterés, falta de atencion y la escasa participacion

activa de los estudiantes en clases virtuales.

Segun estudios realizados en Kent State University, Ohio, EE.UU, a 300
universitarios, se afirma “que los estudiantes mientras estaban en clases virtuales,
realizaban diferentes tareas como: escuchar musica, jugar video juegos, navegar en redes
sociales; esto confirma el comportamiento de multitareas en esos momentos” (Zeva, 2020).

La virtualidad trajo como efecto inmediato la falta de interés por parte de los estudiantes y
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el problema de los docentes es la incapacidad fisica de verificar la presencia del estudiante

en el entorno virtual de aprendizaje y cumplimiento de actividades asignadas.

El trabajo de los docentes consiste en investigar y aplicar estrategias de aprendizaje,
que llamen la atencion de los estudiantes para mejorar el rendimiento académico en
la virtualidad. Existen algunos consejos que los estudiantes pueden poner en practica
dentro de las clases virtuales por ejemplo: Buscar un espacio adecuado, ubicacion en
un ambiente silencioso donde nada le llame la atencion, apagar los aparatos méviles,
cerrar pestafias de aplicaciones que le desvien la atencion en el computador (Zeva,

2020).

Las metodologias activas no son nuevas, son herramientas importantes que ayudan a
alcanzar los aprendizajes deseados en los estudiantes, ademas de desarrollar en ellos
la autonomia y la motivacion del trabajo en equipo. Un estudio publicado por la
Universidad de Minnesota, en Estados Unidos, considera a las metodologias activas,
como un escenario para resolucion de problemas en forma colectiva y colaborativa,
en el que el docente muestra una serie de instrucciones y los estudiantes reflexionan

y resuelven problemas en tiempo real (InspiraTICs, 2020).

Por este motivo, es necesario para los docentes disponer de una guia didactica con
metodologias activas, mediante el uso de herramientas tecnologicas innovadoras para el
mejoramiento de las clases virtuales, que permitan dinamizar el proceso de ensefianza para
el aprendizaje de los estudiantes de manera enriquecedora y motivante. La linea especifica
de esta investigacion es la “aplicacion de cinco metodologias activas conjuntamente con
las TAC al proceso de ensefianza- aprendizaje”, que pueden aplicarse en todas las
asignaturas de basica superior. Motivara a los docentes a adquirir nuevos retos en el
desarrollo de las clases en linea y al mismo tiempo los estudiantes alcanzaran aprendizajes

significativos.
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Capitulo IT

2. Marco teorico

El contenido del siguiente marco teodrico aspira desarrollar los fundamentos
esenciales de las variables de estudio, transmitiendo ideas claras y concisas desarrolladas
en la investigacion. Se describe un antecedente sobre la realidad educativa en el contexto
de la pandemia por el Covid-19 a nivel mundial y regional; posteriormente el analisis de
cinco metodologias activas: ABP (proyectos), ABP (problemas), Aula Invertida (Flipped
Classroom), Design Thinking y Aprendizaje Colaborativo; ademas de incluir definiciones
de una serie de herramientas virtuales gratuitas disponibles en internet, que se sirven de

modelo para la creacion del manual para docentes propuesto en esta investigacion.

2.1. Educacion virtual frente a la pandemia

La Pandemia por el Covid-19, cambi6 drasticamente la manera como se desarrolla
la educacion, ya que tanto el hogar de los docentes y estudiantes, como las instituciones
educativas cumplieron la misma funcién por las necesidades de aislamiento y
distanciamiento social. “Segln informacion proporcionada por la UNESCO, mas de 861.7
millones de estudiantes entre nifios y jovenes, son perjudicados en el acceso al derecho de
la educacion. Las diferentes medidas empleadas, han permitido comprender las funciones

que ofrecen las instituciones educativas” (Villafuerte, 2020).

Ante la suspension presencial de clases en las aulas, la necesidad de dar continuidad
en los procesos de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes, impuso nuevos
desafios para el sistema educativo de diferentes paises, tales como, modificacion de
horarios escolares, implantacion del curriculo por medios virtuales mediante formas
de adaptacion y ajustes. Para llevar a cabo estos ajustes, es necesario tomar en cuenta
la revision de los curriculos nacionales, metodologias y recursos para implementar la
educacion virtual, la desigualdad educativa del pais y el tiempo trabajado del afio

lectivo (CEPAL-UNESCO, 2020).

Los cambios debieron producirse con la rapidez necesaria que exigia la atencion de

la poblacion estudiantil que en circunstancias extraordinarias como las medidas de
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restriccion y aislamiento social, se encontraba involuntariamente privada del derecho a la

educacion.

2.1.1. Capacitacion docente en la pandemia

En funcion de la nueva realidad que vivio el mundo y del que no estuvo exento el
Ecuador, los docentes asumieron el reto de ejercer la practica pedagogica en situaciones
completamente distintas a las regulares. Su hogar se convirtié en aula compartida por una
pantalla, y en el otro extremo, los hogares de los estudiantes a su vez, en aulas individuales
para ensayar practicas de ensefianza aprendizaje en circunstancias no siempre favorables y

diferentes.

Estudios de la UNESCO y la UNICEF, determinan que un gran porcentaje de
docentes recibieron poca o ninguna capacitacion para implementar las clases
virtuales en los inicios de la pandemia. Muchos simplemente replicaron
metodologias de las clases presenciales en la virtualidad; sin considerar que la
educacion en linea requiriere un enfoque alternativo. Aplicar actividades
asincronicas y sincronicas, distribucion de horarios de clases, evaluaciones efectivas
y flexibilidad del docente. La educacion virtual va mas alld de un dispositivo
electronico con acceso a internet. El docente tendra éxito creando contenidos y

lecciones atractivas para el contexto virtual (Delgado, 2020).

El docente debe adaptarse a las condiciones de trabajo que la situacion sanitaria o
cualquier otra circunstancia extraordinaria exija, independientemente si las clases son
presenciales o virtuales, teniendo en cuenta los objetivos educativos y los medios para
poder cumplirlos. La formacion docente debe estar enfocada hacia el desarrollo de
habilidades y uso de herramientas flexibles para adaptar sus metodologias a otros medios y

recursos segun requiera el contexto en el que se encuentra.

Es imprescindible reconocer que los estudiantes requieren de contenidos claros y
concisos en pequefios paquetes, para evitar el desinterés del material de estudio y en
consecuencia la desercion escolar, sin embargo, al considerar el perfil de los

estudiantes, no se puede generalizar la creacion de recursos educativos. La educacion
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en la actualidad debe estar enfocada al cambio, renovacion, reestructuracion y

solucion de probleméticas (Mendoza, 2020, pag. 3).

2.1.2. Problemas de aprendizaje en nifios y jovenes en época de pandemia

La pandemia no solo interrumpi6 a la educacion, sino también altero la
alimentacion y nutricion de los estudiantes de diferentes edades; al momento de suspender
clases presenciales se produjo la necesidad de continuar con el proceso de ensefianza —
aprendizaje. Las clases virtuales desde sus inicios se convirtieron en nuevos desafios, no

solo para docentes sino para estudiantes en Ecuador y a nivel mundial.

En algunos paises ya se utilizaban plataformas de comunicacion virtual, con una
conexion rapida que requerian los estudiantes para el proceso educativo; los
Ministerios encargados de la educacion pusieron a disposicion recursos en linea y la
transmision de programas en la radio y television; pero esto no es suficiente, ya que,
el docente debe implementar nuevas estrategias metodologicas para llegar a los
estudiantes de forma dinamica y activa, fomentando la participacion dentro de las

clases en linea. (CEPAL-UNESCO, 2020)

2.2. Metodologias activas

A las metodologias activas se las entiende como métodos, estrategias y técnicas
para que los docentes obtengan buenos resultados en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
persuadir la participacion del estudiante, lograr la integracion en equipo y no mantenerse

pasivo en las aulas.

Estas metodologias hacen que el docente solo sea un guia al momento de fomentar la
clase y a que el estudiante sera el protagonista en el desarrollo del aprendizaje, segiin
los temas que sean necesarios en aula; Las metodologias activas aparecieron a finales
del siglo XIX e inicios del siglo XX; segun el pedagogo suizo Adolphe Ferricre,
estas metodologias son tan antiguas que vienen desde el método socratico de Grecia

clasica llamada la Nueva Escuela (Fernandez & Fernandez, 2021).
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Para aplicar las metodologias activas es importante trabajar con las inteligencias
emocionales que los nifios van desarrollando desde su mads tierna infancia hasta la edad
adulta en las instituciones educativas. “Para la implementacion de metodologias activas,
hay que prestar atencion a la inteligencia emocional del estudiante. Existen varias formas
de poner en practica la educacion emocional en el aula, en casi todas las asignaturas como

contenidos transversales” (Gende, 2018).

En estos ultimos meses, a causa de la pandemia que aun atraviesa el mundo entero,
es necesario buscar mecanismos para trabajar la parte emocional de los estudiantes, y
mejorar los resultados de aprendizaje, poniendo en practica metodologias activas de las

que se tratard a lo largo de este proyecto.

Existen algunas técnicas que se pueden utilizar en aula siguiendo los principios de

las metodologias activas, que son las siguientes:

2.2.1. Aprendizaje basado en problemas

En este aprendizaje el docente es un guia que ayuda a planificar, monitorear,
orientar e incentivar la participacion de los estudiantes para resolver el problema planteado
por si solo, asociando los objetivos y contenidos, favorece la autoformacion de los
aprendizajes y una mayor motivacion para el estudio. “La evaluacion de aprendizajes se
mide con enfoque comprensivo para constatar los logros académicos del estudiante, la
reflexion y entendimiento, el intercambio de ideas valorado por los compaiieros y docente,

lo que ayuda a la formacion de cada estudiante” (Fundacion Amancio Ortega, 2021).

Ocho pasos definen la forma ordenada de una secuencia didactica:

El docente escoge un problema de la planificacion curricular y forma grupos.
Andlisis del problema: Comprender si el problema tiene sub problemas para
encontrar una solucion final.

Explicaciones tentativas: los estudiantes sacan hipotesis del problema y plantean

soluciones mediante el didlogo.
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Objetivos de aprendizaje adicional: se identifican temas a indagar para encontrar la
mejor solucion.

Autoestudio: Cada estudiante debe prepararse para aclarar la solucion.

Compartir: la informacion consultada se compartird con el grupo.

Aplicar: Consensuada la solucion en el grupo se expondré al docente.

Evaluar: el docente evaliia el conocimiento logrado y la solucioén final si resuelve al

problema. (Gémez, 2005, pag. 21)

El aprendizaje basado en problemas es una metodologia que lleva al estudiante a
adquirir conocimientos y competencias resolviendo problemas. Esta estrategia de
ensefianza y aprendizaje tiene una gran diferencia con la ensefianza directa o tradicional,
porque el conocimiento no solo lo posee el docente; el estudiante aporta al conocimiento

proponiendo alternativas de solucion del problema planteado. (Secretaria General, 2015)

2.2.2. Aprendizaje Basado en Proyectos

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABPro) es una estrategia de aprendizaje que
consiste en hacer propuestas a los estudiantes para realizar proyectos/productos complejos
y realistas que tienen que resolver, y es imposible construirlo sin que investiguen y
apliquen conocimientos y habilidades. A menudo se les pregunta a los estudiantes qué
quieren hacer, lo que les permite Ellos deciden por si mismos el contenido del programa,
ya que en este nivel educativo el objetivo es desarrollar habilidades y capacidades

genéricas en lugar de contenido especifico (Bibus, 2019).

Esta metodologia se va desarrollando mediante la colaboracion de los estudiantes
para plantear propuestas ante una problematica, claro que por proyecto se entiende un
conjunto de actividades con un solo fin, el de producir un producto final, siempre y cuando

tomando en cuenta el tiempo asignado por el docente.

Los estudiantes desarrollaran las siguientes destrezas:
Planificacion del trabajo en grupos logro de metas comunes
Compartir experiencias en equipo y emitir sus puntos de vista

Negociar compromisos y tomar decisiones
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Evaluacion de la organizacion y avance en equipo
Plantear soluciones y generar ideas innovadoras
Pasos para el desarrollo del Aprendizaje Basado en proyectos (Cobo & Valdivia,

2017).

Planteamiento del proyecto y organizacion. - Los estudiantes asumen que uno de
los temas del curso que deben completarse a través de un proyecto. Generalmente, los

maestros haran algunas sugerencias para que los estudiantes elijan el que mas le interese.

Se debe estimular la motivacion y el entusiasmo en la tarea, sefialando la
importancia y el impacto del proyecto para compartir experiencias, proporcionando
informacion sobre investigaciones o proyectos anteriores y hacer preguntas desafiantes. Un
aspecto muy importante es la organizacion del equipo y asignacion de responsabilidades.
Si bien se recomienda que cada equipo se organice de manera autonoma, los docentes
deben orientar la dindmica interna e intervenir cuando lo consideren necesario. También
debe acompaiar al equipo durante el proceso de generacion de ideas para garantizar que el

proyecto tenga una direccidén y un apoyo claros.

Investigacion sobre el tema. El objetivo es entender el tema del proyecto y
profundizar en los conceptos basicos. Entre ellos, se aconseja a los estudiantes que
recopilen informacidn. Se recomienda proporcionar retroalimentacion continua a cada
equipo con la ayuda de preguntas guia para que puedan enfocar su investigacion de una

manera que sea relevante para el proyecto en el que estaran trabajando.

Definicion de los objetivos y plan de trabajo. El proposito del proyecto es producir
un producto, servicio u oferta. En esta linea, los estudiantes deben construir aprendizajes
en el proceso directamente relacionados con el resultado. En la segunda etapa, los
estudiantes identificaran objetivos basados en los temas principales del curso, los recursos
y el tiempo que tienen a su disposicion. Se desarrolla una lista de verificacion de las

actividades requeridas para lograr los objetivos del proyecto.

Implementacion. - Segln la dificultad del tema y proyecto escogido, necesitara

mayor o menor vigilancia en el proceso, es muy importante que el docente esté pendiente

10
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de alguna duda que tengan los estudiantes para guiarlos en el caso de que se encuentren en
dificultades, ir ajustando el plan del proyecto para que sean valorados y aseguren éxito al

final de la presentacion del proyecto.

Presentacion y evaluacion de los resultados. El punto final es la presentacion del
producto desarrollado por parte de los estudiantes y expondran los resultados del proyecto,
para exponer deben tener una preparacion anticipada, en esta etapa es recomendable emitir
criterios simples para que los demas grupos se guien, motivar a la autoevaluacion de todos

los miembros del grupo.

Algo muy importantes es evaluar sus emociones y preguntar como se sintieron a lo
largo de este proceso, cudles son las experiencias adquiridas por cada participante. El
cierre serd una evaluacion donde se observara lo que aprendieron a lo largo del proyecto

(Cobo & Valdivia, 2017).

2.2.3. Aula invertida (Flipped Classroom)

También conocida como Flipped Classroom o clase al revés. Se basa en enfoque
pedagogico, donde los estudiantes trabajan fuera del horario de clases normal,
observando videos, textos, investigaciones enviadas por el docente, esta metodologia
tiene una gran acogida y una mayor autonomia de los estudiantes en su aprendizaje,
ayuda a una mejor interaccion entre estudiante y docente, motiva a trabajar en grupo
y que exista una mejor participacion entre sus integrantes al momento de llegar a la

investigacion. (Garcia, Porto, & Hernandez, 2019, pag. 95).
En esta metodologia el estudiante toma la rienda de su propio aprendizaje, mediante
la observacion de un video o algin recurso disponible en el que comienza a resolver dudas
sobre su contenido y realizar varias actividades, pero no siempre esta actividad se

considera como aprendizaje invertido, se debe comprobarlo de la siguiente manera:

Para tener éxito en esta metodologia es aconsejable seguir los siguientes pasos:

11
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1. Programacion: Escoger el tema que se desea abordar y definir los objetivos de
aprendizaje y las habilidades que deben desarrollar los estudiantes. Se propone buscar una
idea, un video, un recurso, que ayude a despertar la curiosidad en los estudiantes y motive
a aprender desde el principio. Tratar de planificar sus lecciones y considerar qué tareas

realicen los estudiantes antes, durante y después de la clase.

2. Preparacion de materiales: Preparar material que ayude a los estudiantes a
familiarizarse con los conceptos principales de la materia. Pueden crear su propio
contenido, como una leccidn en video o una presentacion, o elegir entre una variedad de
materiales y recursos para que los estudiantes revisen aspectos clave del tema en casa.

También se prepara una prueba para verificar si vieron, leyeron y entendieron el material.

3. Visualizacion y lectura de materiales en casa. - Enviar los materiales didacticos
que se ha seleccionado y preparado a los estudiantes y pedirles que preparen el tema en
casa. Pedirles que llenen el cuestionario de control y anoten todas sus dudas y las

compartan con el docente.

4. Diseio de las sesiones de clase. - Planificar las lecciones y preparar los
materiales en funcion de las consultas de los estudiantes. Desarrollar y seleccionar
actividades individuales y grupales en diferentes niveles para adaptarse a la diversidad de
la clase y actividades colaborativas que requieran que los estudiantes participen en un

aprendizaje activo.

5. Resolucion de dudas: Los primeros minutos de clase se dedican a revisar los
cuestionarios enviados a los alumnos y aclarar sus dudas. Utilizar diferentes materiales

para promover la comprension de los conceptos y fomentar la participacion en el aula.

6. Actividades de consolidacion. Reforzar los contenidos que se adquirié mediante
las actividades planeadas, se puede enviar a cada estudiante o al grupo, diferentes

ejercicios con desiguales necesidades.

7. Trabajo colaborativo. Destinar una o varias reuniones sobre el trabajo

colaborativo, desafiar a los estudiantes a solucionar un problema, preparar un proyecto

12
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donde aprendan mediante la experimentacion, intervenir por medio de un debate o

presentar una indagacion.

8. Aprendizaje fuera del aula: Animar a los alumnos a participar en equipo no solo

en el aula. Se puede orientar y supervisar la organizacion y evolucion del trabajo.

9. Revision y repaso: Verificar el trabajo presentado por los estudiantes y
compartirla en clases, incentivar a que expliquen lo que aprendieron y como fue la

experiencia. Solucionar dudas que tengan los estudiantes.

10. Evaluacion y autoevaluacion. Valorar el trabajo que los estudiantes presentaron
con una rubrica que contenga los objetivos cognitivos y competencias indicadas al inicio.
Compartir con los estudiantes y animar a que cada uno se autoevalte y que evalué a los
demas compaiieros. Esto ayudard a desarrollar la autocritica y considerar sus errores o

fallas (Experiencias Educativas, 2015).

2.2.4. Design Thinking

El Design thinking es una metodologia que utilizan los disefiadores para solucionar
situaciones dificiles y concentrarse en los mismos, esta metodologia guia a la accion,
fomentando un avance en la creacion de un escenario que prefiera. “Esta metodologia se
basa en la logica, la intuicion, la imaginacion y el razonamiento sistematico para crear los

resultados deseados y demostrar al docente lo aprendido” (Serrana & Garcia, 2021).

Esta metodologia es un proceso creativo para mejorar los productos pero en la
actualidad se puede utilizar en el &mbito educativo porque ayuda a pensar como un
disefiador que maneja en el proceso etapas convergentes y divergentes para llegar a un
resultado final. Contiene estrategias creativas que llevan a cabo los disefiadores durante el
proceso de disefio o un enfoque que puede ser empleado para tener en cuenta algunas

cuestiones, como medio para resolverlas. Existen 5 etapas las cuales son:
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Empatia: El usuario la experimenta y desarrolla la capacidad para detectar sus
necesidades y entrar en su mundo. Este proceso ayuda a obtener gran cantidad de

informacion.

Definicion: Facilita el analisis de la informacion obtenida y selecciona lo
imprescindible para alcanzar el objetivo. Se establecen limites, hacer énfasis en

necesidades y objetivos concretos.

Ideacion: Es la fase creativa en el que el equipo propone diferentes posibles
soluciones para cada una de las necesidades descritas en la fase anterior. Mientras

mas soluciones mejor.

Prototipado: El usuario ideara la solucién propuesta en un medio fisico o virtual; no
es lo definitivo para el producto final, pero ayuda a obtener conclusiones para llegar

a ello.

Testeo: Los usuarios experimentan con los prototipos para detectar fallos, posibles
mejoras y cualquier modificacion requerida que no se haya detectado en la fase de

prototipado con la finalidad de obtener resultados satisfactorios. (Berdun, 2019)

2.2.5. Aprendizaje Cooperativo

El Aprendizaje Cooperativo es una herramienta actual que ayuda a desarrollar
destrezas, tanto en educacion presencial como en la virtualidad. Esta metodologia en
un primer plano analiza tres fuentes tedricas convergentes: El conflicto
sociocognitivo, la intersubjetividad y la cognicion distribuida. En segundo plano, se
consideran estrategias que el docente puede utilizar y aplicar para desarrollar la
cooperacion sociocognitiva. Esta metodologia integra habilidades y pone en practica
diversas técnicas de convivencia grupal con fines académicos para desarrollar el
aprendizaje cooperativo dentro de las aulas. Precisamente es esta integracion, dentro
de un proceso didactico coherente, lo que considera como una estrategia efectiva

(Roselli, 2016)
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El estudiante debe trabajar en grupos pequefios, cada uno debe realizar actividades
de la misma magnitud; conjuntamente realizaran el aprendizaje, que todos participen y
brinden diferentes informaciones a cada grupo, seglin el tema que se les asigno. Existen
algunas caracteristicas sobre el aprendizaje cooperativo que ayudara a entender mejor este

aprendizaje:

Los docentes construyen actividades de aprendizaje intencional, estas estructuras
pueden ser alguna ya existentes o nuevas, dependiendo del tema que cada docente
expone.

Si un estudiante que forma parte del grupo solo se sienta a mirar y no colabora, esa
no es la idea de un trabajo cooperativo.

El trabajo cooperativo debe tener una ensefianza significativa, que los estudiantes
trabajen todos de la misma manera y compartan la carga del trabajo (Barkley, Cross,

& Howell, 2007).

Como se puede verificar en varios articulos, libros, sitios web, las metodologias
activas estan ganando terreno en el &mbito de la educacion, en especial en estos ltimos
afios, debido a la pandemia que causo el Covid-19. Estas metodologias se las puede usar
para todas las edades. Existen muchas ventajas que ayudan al docente al momento de
impartir su clase virtual, facilitan el acceso a nuevas tecnologias y herramientas digitales,

donde el aprendizaje es el principal actor en el momento del proceso de ensefianza.

2.3. Plataformas tecnoldgicas de comunicacion

Una plataforma tecnoldgica de comunicacion es un espacio virtual donde el docente
puede presentar su clase, utilizando material didéctico virtual, enviar y recibir tareas,
realizar debates, chats grupales, entre otras actividades. Las plataformas tecnoldgicas
ayudan a interactuar docente- estudiantes, ademas cada docente es el disefiador o creador
de su clase digital, donde puede recurrir a herramientas digitales, no olvidar las medidas de
seguridad que cada plataforma exige al momento de inscribirse en cada una de estas. “Son
consideradas publicas o privadas y estan lideradas por grandes industrias, enfocadas a la

Ciencia, Tecnologia, Innovacion. El objetivo de las plataformas tecnologicas es alcanzar
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avances cientificos y tecnologicos que ayudan a la competitividad, la sostenibilidad y el

crecimiento empresarial” (Generalitat, 2020).

2.3.1. Plataforma Google Meet

Es una aplicacion muy sencilla y amigable con cualquier usuario que tiene cuenta
en Gmail, en esta aplicacion se pueden programar videoconferencias sin limite de tiempo y
con aceptacion de 250 asistentes en cualquier dispositivo tecnologico, se pueden grabar las
reuniones, chatear mientras se esta en las videoconferencias, entre otras actividades

(Universidad de Cordova, 2020).

Esta multiplataforma permite desarrollar videoconferencia, chat en linea y
telefonia; ademads dispone de un recurso muy importantes llamado Jitsi Video bridge que
permite la compatibilidad con videos de formato WebRTC (Universidad Centroamericana
Jos¢ Simeon Cafias, 2020). Las caracteristicas principales de esta plataforma son las

siguientes:

Videollamadas

Telefonia por internet

Chat entre usuarios de la conferencia

Comparticion de pantalla

Enlaces URLs para ingreso a las reuniones

Construccion de documentos en tiempo real (Universidad Centroamericana José

Simeon Canas, 2020).

Esta plataforma presenta varias ventajas al momento de usarla:

A partir de octubre, con la version gratuita de la plataforma, solo se permite un
maximo de 60 minutos de conexion.

Google Meet se integra con Google Calendar, lo que permite acceder a las reuniones
programadas desde el calendario.

Puede vincularse a otras herramientas como Drive, para compartir documentos, hojas

de calculo y presentaciones.
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El sistema permite vistas de galeria de usuarios al mismo tiempo.

Google Meet tiene capacidad de gestionar la iluminacioén de imagenes, mejorando la

calidad de transmision.
Google hace énfasis especial en las protecciones de seguridad para evitar robos o

interferencias al momento de uso (Negocios y PYMES, 2020).

2.3.2. Plataforma Zoom

Brinda a sus usuarios la comunicacion a través de la videoconferencia, que permite

hacer conexiones virtuales con otros usuarios de la misma plataforma, también incluye
servicio de chat, permite grabar sus reuniones y cuenta con algunas caracteristicas

importantes:

Reuniones individuales

Videoconferencias grupales de 40 minutos con un maximo 100 participantes

de modo gratuito. 500 participantes sin limite de tiempo, plataforma pagada.

Permite la comparticion de pantallas facilitando el trabajo colaborativo

(Gobierno Regional de Huanuco, 2020).

“Zoom tiene opciones de chatear, compartir pantalla, PowerPoint, imagenes,
videos, paginas web. La calidad del video es excelente, incluso en conexiones lentas, y

funciona en casi todos los dispositivos: computadoras portatiles, teléfonos y tabletas”
(Lenoble, 2020).

Los usuarios de Zoom lo utilizan de manera profesional, pero también para
mantener contacto entre familias, amigos, fiestas virtuales, conciertos o bodas. La vida
social puede compartirse en Zoom. Es la plataforma educativa ideal, se utiliza también
para desarrollar cursos o seminarios. Una ventaja adicional es que no hay necesidad de

descargar la aplicacion para participar a reunion.
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2.3.3. Plataforma Teams

Se trata de un chat empresarial donde se puede crear y trabajar en equipos con los
compaiieros de clase, compartiendo entre ellos sus recursos y utilizar diferentes formatos
de documentos; ademas facilita la creacion de canales en los que se pueden desarrollar
reuniones grupales compartiendo pantallas simultdneamente (Universidad Complutense de
Madrid, 2020). Teams, tiene algunas acciones basicas: actividad, chat, equipos, llamadas,

documentos para trabajar y compartir simultdneamente, biisqueda y creacion de canales.

Los equipos tienen ventajas, especialmente cuando se trata de parcialidad y
facilidad de aprendizaje en el aula. Las escuelas virtuales eliminan o reducen algunos de
los sesgos que existen en las aulas presenciales. Uno de los sesgos mas fundamentales que
existe en las aulas presenciales es la preferencia por los estudiantes que se sientan en las
primeras filas. Sin darse cuenta, los docentes tienden a asociar a los estudiantes que eligen
sentarse al frente con buenos habitos e inteligencia, mientras que los estudiantes al final de

la clase los asocian con la pereza y malos habitos.

Las clases en Teams, eliminan este sesgo porque ya no hay asientos fisicos. Otro
beneficio de tener clases en Teams es la capacidad de permitir que los docentes graben las
clases para que los estudiantes las vean mas tarde. Las grabaciones son muy utiles para los

estudiantes que tienen responsabilidades familiares o trabajan durante el dia.

Con grabaciones, los estudiantes pueden cumplir con sus obligaciones sin correr el
riesgo de atrasarse en clase. Las grabaciones de audio también pueden ayudar a los
estudiantes que no conocen bien el material, ya que pueden usar las grabaciones de

audio como referencia mientras estudian (Lopez, 2021)

2.4. Herramientas digitales en la educacion

Las herramientas digitales son recursos tecnoldgicos como programas y
aplicaciones (software) y en ocasiones dispositivos (hardware) que facilitan la interaccion
de algun tipo de proceso. Dentro del contexto educativo virtual, ofrecen muchos beneficios

como ayudas visuales, almacenamientos virtuales, creacion de documentos compartidos
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virtuales y hasta la disponibilidad de contar asistentes virtuales o chatbots, que pueden ser

de gran beneficio para el trabajo docente (Videgaray, 2020).

Las herramientas digitales son también programas que se localizan en los
ordenadores, Smartphones, tablets, entre otros; su funcion es favorecer actividades de la
vida diaria y se pueden acceder a ellas segtn la necesidad. Entre las herramientas mas
utilizadas son las redes sociales, que permiten a cualquier usuario, compartir informacion y

fomentar la comunicacion (Avantel, 2020).

2.4.1. Classroom

Herramienta digital totalmente gratuita y facil de utilizar, exclusiva para la
educacion. Permite la creacion de aulas colaborativas en la web, utilizando sus cuentas
personales de Gmail. La aplicacion permite el desarrollo de clases virtuales, presenciales a
distancia e hibridas. Entre las principales ventajas de Google Classroom, los estudiantes
pueden crear documentos compartidos, organizar contenidos, compartir contenidos en
cualquier formato, acceder desde cualquier dispositivo a las clases y entregar sus tareas
asignadas. Esta disponible en forma de aplicacion para smartphones, tablets y en modo

web para ordenadores (Fernandez, 2021).

Ventajas de Google Classroom: Crear documentos y compartirlos en diferentes
formatos, programar reuniones y realizarlas de manera virtual, facilidad de uso en
diferentes dispositivos electronicos, comunicacion de docentes y estudiantes en tiempo
real, asignacion de tareas y agregar retroalimentacion mediante comentarios, se integra con

facilidad a otras herramientas tecnologicas (iProUP, 2020).
(Como ingresar a Google Classroom?
1. Para comenzar a utilizar esta plataforma, el usuario debe ingresar al siguiente
enlace: classroom.google.com, identificarse con una cuenta de gmail; otra alternativa es

utilizar el botdn de aplicaciones, situado en la parte derecha superior en el cual se debe

seleccionar la el icono que tiene forma de pizarron de Classroom.
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Gmail Imagenes

Hangouts Google Ke...

* R

Earth Coleccion|

2. Posteriormente se debe ingresar mediante el boton + situado en la superior derecha,
en el que se desplegara un menu donde el usuario podré ingresar a una clase creada o crear

una nucva.

Crea tu primera clase o Unete a una

\
@

3. Una vez ingresado, el usuario tendra el acceso al tablon principal en el que

encontrard recursos de la clase en varias pestafias, de la misma manera tendra la facilidad
de agregar anuncios, tareas, preguntas y responder cuestionamientos realizados por otros

usuarios (iProUP, 2020).

2.4.2. Jamboard

Es un pizarrén interactivo de Google, que se asemeja a una pizarra de las aulas
tradicionales, pero adaptada a un entorno virtual. Fue creado Google y BenQ en el afio
2016; Su gran resolucion para pantallas de hasta 55, accesorios como el lapiz, el
borrador y la facilidad de adaptarse a una nube, hacen que sea muy intuitivo en las clases,
permitiendo la creatividad, el trabajo grupal a distancia, Formacion de equipos

colaborativos y visualizacion de contenidos (uCloudStore, 2019)

En las reuniones y las clases, la pizarra siempre ha representado una herramienta
fundamental; el avance de la tecnologia también favorece la utilizacion de la misma

mediante aplicaciones como el Jamboard, que tiene funciones especificas. Esta aplicacion
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permite escribir en la pizarra digital como si fuere en una real, ademas de sumarle una serie

de herramientas como se describe a continuacion:

Boligrafo. Tiene la funcion de un lapiz normal, rotulador o pincel; con la facilidad de
asignar diferentes colores.

Goma de borrar. Permite eliminar o modificar lo que se ha creado en la pizarra.
Notas. Se agregan mediante notas adhesivas escritas, con la facilidad de aplicar
diferentes colores.

Imégenes. Facilita la integracion de imagenes en la pizarra; agregadas desde el
computador, drive o del navegador google.

Descarga de la pizarra. Posterior a la creacion de contenidos en la pizarra, se puede
descargar y almacenarla en los diferentes dispositivos.

Compartir pizarra. Se habilita a través de una invitacion por correo electronico, para

crear contenidos en la pizarra entre docente y estudiantes (Carvajal, 2020).
(Como ingresar a Jamboard?

Para ingresar a esta herramienta, se debe contar con un correo gmail. La primera
opcion de ingreso es por medio del siguiente enlace: jamboard.google.com; también es
posible ingresar mediante el boton de aplicaciones ubicadas en la parte superior derecha de

la ventana google, seleccionando el icono de Jamboard.

Gmail Imagenes ,%

Google Fi... Document... | Hojas dec...

Presentac... Libros Blogger

Hangouts Google Ke...
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2.4.3. Moodle

Es una plataforma que dinamiza el proceso educativo para los estudiantes, fue
creada para formar espacios de aprendizaje virtual, adaptdndose a las necesidades de los
docentes, estudiantes y administrativos de la educacion. El nombre Moodle se traduce
como “Entorno Modular de Aprendizaje Dindmico Orientado a Objetos”. En esta
herramienta el estudiante puede participar en videoconferencias, foros, chats y muchas
otras actividades, permitiendo dinamizar el proceso educativo, y asegurando que los
entornos educativos virtuales sean de calidad. Se considera como una buena alternativa de
plataformas educativas, para aplicarla en momentos que requieran educacion en linea,
como la que se vive en la actualidad (pandemia Covid-19), ya que permite a los docentes

dar continuidad al proceso educativo de los estudiantes. (Ministerio de Educacion, 2021)

La plataforma Moodle permite la comunicacion del profesor con los estudiantes en
horarios dentro y fuera de las clases virtuales. Ofrece diferentes ventajas, entre ellas:
Variedad de actividades, acceso desde diferentes dispositivos, seguimiento personalizado
de las tareas de los estudiantes, utilizacion de recursos de cualquier tipo de formato y
aprendizaje cooperativo mediante foros, correo y chat. Entre las diferentes actividades que

se pueden desarrollar dentro de esta plataforma, se describen las siguientes:

Chat. Facilita mantener comunicacion sincrénica en tiempo real, durante una clase
virtual.

Foro. Permite el desarrollo de discusiones asincrénicas sobre un tema especifico; los
estudiantes podran realizar debates cortos o largos mediante ideas de sus puntos de
vista sobre un tema propuesto por el docente.

Consulta. Con esta opcidn, el docente puede formular preguntas con respuesta de
opcion multiple, de manera publica o anénima en un tiempo determinado.

Encuesta. Crea un formulario personalizado con una variedad de tipos de preguntas,
para la obtencion de las respuestas de los estudiantes; podré ser contestada de manera
andnima o publica, siempre y cuando pueda acceder al sitio.

Base de datos. Permite almacenar texto, imagenes, fichero y algunos formatos que

posteriormente podra ser compartido a los estudiantes.
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Geogebra. Herramienta muy 1til en la aplicacion de la asignatura matematica en
tematicas como la geometria, calculo, probabilidad, estadistica, en tiempos
establecidos, con la facilidad de guardarlos y completarlos en otro momento.

Wiki. Facilita a los estudiantes en la creacion de contenidos web de manera
individual o colectiva.

Tareas. Permite a los estudiantes cargar sus tareas en diferentes formatos digitales
para afiadir comentarios o retroalimentacion de manera independiente.

Taller. En esta herramienta el docente podra proponer actividades individuales o
grupales a los estudiantes en un tiempo establecido, para ser evaluados
posteriormente mediante criterios y rubricas.

Leccion. Permite al docente crear contenidos secuenciales de informacion, al final de
cada pagina, se podra incluir una pregunta dirigida al estudiante.

Herramienta externa. Facilita a los estudiantes el trabajo con recursos y actividades
educativas de otros sitios de la web. Para su desarrollo se requiere del proveedor de
soporte Learning Tools Interoperability.

Permite la creacién de un contenido con conceptos relacionados a una asignatura.
Los estudiantes pueden ser evaluados por las conceptualizaciones y comentarios que

vayan almacenando. (FIUNER, 2019).

2.4.4. Lucidchart

Es una herramienta que permite organizar contenidos escritos en un documento
compartido, es decir es un espacio donde pueden interactuar usuarios, sin importar el lugar
donde estén localizados. A diferencia de otras aplicaciones virtuales, cuenta con varios
recursos para la creacion de organizadores graficos como los mapas mentales, mapas
conceptuales, diagramas de flujo, entre otros. Ofrece una version gratuita para profesores y

estudiantes con la opcion de acceder a una cuenta premium pagada. (GCFGlobal, 2020).

Lucidchart ofrece gratuidad en sus cuentas para docentes y estudiantes; contiene
herramientas muy eficaces que desarrollan el pensamiento critico en el proceso de
ensenanza - aprendizaje de los estudiantes. Esta pizarra digital facilita la creacion de

bocetos, intercambio de ideas y organizacion del aprendizaje; mediante la utilizacion de
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organizadores graficos como el diagrama de Venn, mapas mentales, cuadros sindpticos,

etcétera (Lucid, 2020).

2.4.5. Padlet

Es una herramienta virtual que facilita la creacion de murales de manera
colaborativa, con la facilidad de crear espacios en el que se pueden presentar videos,
audios, fotos u otro tipo de documentos en forma de notas adhesivas (post-its). Esta
plataforma permite almacenar o compartir recursos de forma individual o colectiva,
permitiendo que docentes y estudiantes trabajen al mismo tiempo sin importar la distancia;
se debe considerar que se puede acceder desde cualquier navegador de internet o mediante

aplicacion en los celulares inteligentes o tablets (E-learning Masters, 2019).

La utilizacion de esta herramienta es muy facil y universal, disponible en 29
idiomas; facilita su aplicacion con diferentes usuarios que utilizan esta herramienta en
diferentes partes del mundo. Promueve la participacion de diferentes usuarios en los
proyectos, ademas de disponer de varias opciones para el control de acceso de los
participantes. La seguridad de esta plataforma logra que se utilice con mucho éxito en el
ambito educativo, ya que docentes e instituciones tienen la posibilidad de configurar los
permisos y de tal manera controlar la privacidad. Padlet esta disponible para uso en
distintos dispositivos electrénicos como ordenadores, tablets, smarthphones, etc

(InspiraTICS, 2020).

Ventajas de Padlet en el aula

Creatividad e innovacion. Facilita herramientas que desarrollan la creatividad de los
estudiantes.

Comunicacion y colaboracion. Mediante la formulacion de preguntas, permite
desarrollar cuestiones y debates grupales.

Proactividad. Desarrolla la agilidad mental de los estudiantes, mediante la busqueda
de informacion y argumentacion de sus propias ideas.

Investigacion. Desarrolla la habilidad de busqueda y manejo de informacion que

permite el aprendizaje en diferentes asignaturas.
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Ciudadanos digitales. Ayuda a los estudiantes en su formacién de manejo
responsable de recursos tecnoldgicos y contenidos de internet, ademés de
incentivarlos en la participacion activa con sus compaieros de clase (InspiraTICS,

2020).

2.4.6. Canva

Es una plataforma de disefio grafico creada en el 2012, que proporciona plantillas
predisefiadas para crear disefos propios de los usuarios. La forma de utilizar esta
herramienta es muy fécil e intuitiva, con la disponibilidad de 8 mil plantillas con las que se
pueden construir Flyers, infografias, organizadores graficos y muchos mas. En corto
tiempo, Canva ha logrado convertirse en una herramienta esencial para muchos usuarios,
por su gran ventaja que permite a los “no disefiadores” crear diferentes formas de

contenidos e implementarlos en sus proyectos (Vilardi, 2020).

En los ultimos meses, el manejo de herramientas digitales representa para la
educacion un gran reto, los docentes han tenido que desarrollar diferentes destrezas y
habilidades tecnologicas, que les motivan e impulsan a utilizar todo su ingenio y
creatividad para desarrollar sus clases de manera virtual con el objetivo de motivar y

desarrollar experiencia de aprendizaje eficaz en los estudiantes.

2.5. Técnicas de motivacion virtuales

Estos dos ultimos afios, caracterizados por una crisis sanitaria mundial ocasionada
por la presencia del Covid-19, la utilizacion de las TIC en el ambiente educativo, obliga a
los docentes a explorar ambitos muy diferentes a los conocia y utilizaba en las aulas

presenciales. (Camacho, Lara, & Sandoval, 2019)

Existan varias técnicas para motivar a los docentes y estudiante al momento de

impartir clases las cuales se enumeran a continuacion:

Pausas activas.

Reproductor de audio y video

25



Universidad de Otavalo Chavez A., Conejo L.
Maestria en Educacion Trabajo de Titulacién, (2022)

Actividades ludicas que desarrollen la habilidad, creatividad, roles, competencia.
Plataformas de manejo de contenidos

Traductor de idiomas

Procesadores de lenguaje natural.

Aplicaciones de productividad (texto y célculo)

Aplicaciones multimediales: creatividad, edicidon de textos, audio y video (Quiros,

2009).
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Capitulo 111
Metodologia

En este capitulo se explican los procedimientos y el enfoque metodologico elegido
para alcanzar el objetivo final de la investigacion que siguid una serie de pasos para
conseguir el enfoque deseado, utilizando métodos y técnicas de investigacion que se

describen a continuacion:

3.1. Enfoque de investigacion

El presente trabajo tiene un enfoque investigativo mixto, para lo cual se considerd
la aproximacion de la investigacion a una realidad objetiva (desde un punto de vista
cuantitativo), ademas de una realidad subjetiva (desde un punto de vista cualitativo) y una
realidad alternativa. A continuacion, se describen las caracteristicas de los enfoques

cuantitativos y cualitativos en la investigacion cientifica:

La investigaciéon cuantitativa. También conocida como investigacion analitica
empirica, racional o positivista, es una investigacion que depende de los aspectos
numéricos de investigacion, andlisis y verificacion de datos e informacion. Este tipo de
investigacion tiene como objetivo verificar las propuestas contenidas en la investigacion,
se realiza formulando hipotesis a partir de la relacion de las variables y luego
incluyéndolas en las mediciones, obteniendo asi su confirmacion o invalidacion (Contreras,

Cumpa, Fuerte, Saavedra, & Vasquez, 2020).

La investigacion cualitativa. Implica el estudio, el uso y la compilacion de una
variedad de materiales empiricos (estudios de casos, experiencias personales, historias de
vida, entrevistas, textos) que describen momentos y significado habitual, asuntos en la vida

de un individuo (Contreras, Cumpa, Fuerte, Saavedra, & Vasquez, 2020).

La investigacion mixta. Investigacion cientifica que combina la recopilacion, el
andlisis y la vinculacion de datos cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio, es decir
una mezcla de métodos cuantitativos y cualitativos. (Contreras, Cumpa, Fuerte, Saavedra,

& Vasquez, 2020).
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3.2. Tipos de investigacion

Con la investigacion orientada a un enfoque mixto, se establecieron dos tipos de
investigacion que se aplicaron en el presente trabajo: Descriptivo e investigacion accion.
Se realiz6 un diagndstico descriptivo, mediante el levantamiento de datos sobre la
utilizacion de metodologias activas en las clases virtuales de los estudiantes de basica
superior. Posteriormente con la problematizacion, se propuso una investigacioén accion que
facilito la seleccion de contenidos y herramientas concretas mediante la guia didactica
como herramienta del docente, para el mejoramiento del proceso — aprendizaje de los

estudiantes.

La investigacion descriptiva. Esta investigacion tiene como objetivo describir la
poblacidn, situacion y fenomeno de un estudio, con el que se presenta informacion
mediante la formulacion de preguntas del qué, coémo, cuando y dénde, se da la
problematica de la investigacion; de esta manera se describe dicho problema, mas no lo

explica. (Guevara, Verdesoto, & Castro, 2020).

El objetivo de esta investigacion es recoger datos e informacion de las propiedades,
caracteristicas, dimensiones y aspectos de cada persona, institucion o agentes en el proceso
social. La investigacion descriptiva, recoge la coleccion de datos para probar hipdtesis o
responder dudas referentes a la situacion correspondiente al caso de estudio. Un estudio

descriptivo establece y comunica los objetivos (Nieto, 2018)

Investigacion acciéon. Constituye una opcion metodoldgica muy rica, que permite
la ampliacion del conocimiento y la generacion de respuestas concretas a problemas que
los investigadores e investigadoras toman en cuenta al momento de decidir abordarlos. Una
pregunta, tema de interés o una situacion problematica y deben brindar una alternativa al

cambio o cambio (Guevara, Verdesoto, & Castro, 2020).
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3.3. Disefio de la investigacion

El disefio de la presente investigacion, es no experimental, ya que su objetivo es el
de mejorar la calidad educativa mediante la elaboracion de una guia didactica con

metodologias activas en el proceso educativo virtual.

3.4. Poblacion y muestra

La poblacion seleccionada para el estudio descriptivo del presente trabajo de
investigacion esta constituida por: 23 docentes de diferentes asignaturas y 76 estudiantes
de octavo, noveno y décimo afio de educacion general basica de la Unidad Educativa del

Milenio “Jatun Kuraka”, que se muestran en el siguiente cuadro:

Tabla 1 Poblacion de estudio

Unidad Educativa Jatun Kuraka
Afo Lectivo: 2021-2022

Estudiantes Hombres Mujeres Total
Octavo EGB 12 8 20
Noveno EGB 12 14 26
Décimo EGB 16 14 30
Total: 40 36 76
Docentes 9 14 23

Fuente: Archivo institucional de la Unidad Educativa Jatun Kuraka (2021)

3.5. Técnicas e instrumentos de recoleccion

La técnica utilizada para la recoleccion de informacion, fue la encuesta que se
aplicé de manera virtual a docentes y estudiantes de educacion basica superior de la
Unidad Educativa del Milenio Jatun Kuraka; Se aplicaron diez preguntas mediante la
herramienta Forms con temas relacionados a la aplicacion de metodologias activas y
herramientas virtuales a 23 docentes, de la misma manera se sustentod esa informacion con

otra encuesta dirigida a los estudiantes de la institucion por la misma aplicacion.
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La encuesta es ampliamente utilizada como un método de indagacion, que facilita
la obtencion de informacién de forma rapida y eficaz (Casas, Repullo, & Donado, 2002).
La encuesta se refiere a la recoleccion de datos de algun tipo de interés que, a diferencia de
otros métodos de observacion, permite observacion indirecta de los sucesos por medio de
las declaraciones de los interesados (Sierra, 1994). Segtn la fuente citada, este método de
recoleccion de informacion, permite ver de manera clara las caracteristicas de los objetos

de estudio, localizar patrones y relacion entre las caracteristicas de eventos especificos.

3.6. Procesamiento e interpretacion de datos
Posterior a la aplicacion de las encuestas a docentes y estudiantes, se procedio a

tabular los resultados mediante la creacion de tablas estadisticas en el programa Excel, con

sus respectivos analisis cuantitativos y cualitativos.
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Capitulo IV

Resultados y Discusion

4.1. Resultados de la encuesta aplicada a los docentes

Informacion General

Género

Tabla 2 Género

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Masculino 14 60,90%
Femenino 9 39,10%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Del total de los docentes encuestados, el 60,90% son hombres y el 39.10% mujeres.

En consecuencia se concluye que la mayoria de los docentes pertenecen al género

masculino.
Edad
Tabla 3 Edad
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Menos de 30 afios 5 21,70%
Entre 31 y 40 afios 10 43,50%
Entre 41 y 50 afios 5 21,70%
Mas de 50 afios 3 13,00%
Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Cerca de la mitad de los docentes encuestados se ubican en el rango de edad entre

31 y 40 afios, la minoria de docentes tiene mas de 50 afos de edad. El grupo de docentes

encuestados tienen edades que fluctian entre los 30 y los 50 afios.
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VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
1 - 5 afios 11 47,80%

6 - 10 afios 3 13,00%

11 - 15 afios 3 13,00%

16 - 20 afios 5 21,70%

Mas de 20 afios 1 4,30%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Cerca de la mitad de los docentes encuestados posee entre 1 y 5 afios de experiencia

docente, la minoria de docentes tiene mas de 20 afos de servicio. Los rangos de tiempos de

servicio sefalados por los docentes encuestados, permiten concluir que se trata de personal

con experiencia suficiente en el puesto de trabajo.

Formacion Profesional

Tabla 5 Formacion Profesional

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Técnicos y Tecnologos 7 30,40%
Licenciado en Ciencias de la Educacion 11 47,80%
Licenciado en otras areas 2 8,70%
Ingeniero 0 0,00%

Master en Educacion 3 13,00%

Otros 0 0,00%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Los mayores porcentajes obtenidos en esta pregunta que busca informacion

relacionada con la formacion profesional de los docentes encuestados, sefialan a los titulos

de Licenciados en Ciencias de la Educacion y Técnicos o Tecnologos; mientras que la

minoria de los docentes posee titulo de méster en educacion.
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Pregunta 1: ;Qué le parecio el cambio de clases presenciales a la modalidad virtual?

Tabla 6 Cambio de clases presenciales a modalidad virtual

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Nada satisfactorio 1 4,30%

Poco satisfactorio 11 47,80%
Satisfactorio 9 39,10%

Muy satisfactorio 2 8,70%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

En la opinién de un porcentaje cercano a la mitad de los docentes que fueron

encuestados fue poco satisfactorio el cambio de clases presenciales a la modalidad virtual,

la minoria de ellos afirma que el cambio fue nada satisfactorio. De los resultados obtenidos

en esta pregunta se desprende que el cambio de presencialidad a virtualidad en la

educacion no satisfizo las expectativas de los docentes.

Pregunta 2: ;Utiliza metodologias activas en el aula?

Tabla 7 Utilizacion de metodologias activas en el aula

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 10 43,50%

A veces 13 56,50%

Nunca 0 0,00%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Del total de los docentes que fueron encuestados, la mayoria sefiala que a veces

utiliza metodologias activas en el aula; mientras que un porcentaje ligeramente inferior

afirma que siempre las utiliza en el desarrollo de las clases virtuales. Las respuestas

polarizadas de los docentes en esta pregunta, demuestran que las clases virtuales

incorporan pero no siempre, metodologias activas en el aula.
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VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Canva 9 39,10%
Lucidapp 1 4,30%
Educaplay 3 13,00%
Plippity 7 30,40%
Padlet 0 0,00%
Jamboard 6 26,10%
Classroom 3 13,00%
Moodle 6 26,10%
Neapod 3 13,00%
Topworksheets 2 8,70%
Power Point 20 87,00%
Youtube 15 65,20%
Word 15 65,20%
Total 23 100,00%

* Cada docente encuestado puede sefialar mas de una herramienta digital de ensefianza aprendizaje

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Los docentes encuestados tuvieron libertad para seleccionar més de una opcion de

herramientas digitales utilizadas en el desarrollo de sus clases virtuales. Del cuadro

precedente se desprende que los mayores porcentajes alcanzan los recursos tecnoldgicos
mas conocidos por los docentes, tales como Power Point, Youtube y Word. En menores

porcentajes sefialan los recursos: Canva, Flippity, Jamboard, y Modle; porcentajes poco

representativos alcanzan los recursos: Lucidapp, Educaplay, Classroom, Neapod y

Topworksheets.

Los resultados obtenidos en esta pregunta permiten concluir que Power Point es el

recurso tecnoldgico de mayor uso por parte de los docentes en el desarrollo de las clases

virtuales.
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Pregunta 4: ;Con qué frecuencia utiliza herramientas digitales en las clases virtuales?

Tabla 9 Frecuencia de uso de herramientas digitales en clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 15 65,20%

A veces 8 34,80%

Nunca 0 0,00%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

De acuerdo con la opinién de la mayoria de los docentes encuestados, siempre

utilizan herramientas digitales en las clases virtuales, mientras que la minoria senala que

solamente a veces las utilizan. De los resultados obtenidos en esta pregunta se desprende

que la mayoria de los docentes siempre utilizan herramientas digitales en el desarrollo de

sus clases virtuales.

Pregunta 5: ;En qué plataforma virtual imparte sus clases virtuales?

Tabla 10 Plataformas virtuales de comunicacion utilizadas por el docente

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Teams 15 65,20%

Zoom 8 34,80%

Google Meets 0 0,00%

Skype 0 0,00%
WhathsApp 0 0,00%
Messenger 0 0,00%

Jitzzy 0 0,00%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

La mayoria de los docentes encuestados afirma que utiliza la plataforma Teams y

en menor porcentaje la plataforma Zoom para desarrollar las clases virtuales. Las

plataformas Google Meets, Skype, WhatsApp, Messenger, Jitzzy no son utilizadas por los

docentes. Probablemente el uso exclusivo de las plataformas Teams y Zoom para el
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desarrollo de las clases virtuales se debe a que fueron las mas conocidas y que poseen un

manejo amigable con el usuario.

Pregunta 6: ;Cual es su estado emocional al momento de desarrollar clases virtuales?

Tabla 11 Condicion emocional al momento de desarrollar clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Felicidad 0 0,00%
Tranquilidad 15 65,20%
Ansiedad 2 8,70%
Depresion 0 0,00%
Motivacién 4 17,40%

Estrés 0 0,00%
Confusion 0 0,00%
Frustracion 0 0,00%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Del total de docentes encuestados una apreciable mayoria afirma encontrarse
tranquilo al momento de desarrollar las clases virtuales. Un porcentaje poco representativo
senala que esta motivado y presenta sefiales de ansiedad. De los resultados alcanzados en
esta pregunta se deduce que la mayoria de los docentes presentan un estado emocional de

tranquilidad al momento de iniciar el desarrollo de las clases virtuales.

Pregunta 7: ;Existe participacion activa de los estudiantes en sus clases virtuales?

Tabla 12 Participacion activa de los estudiantes en clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 3 13,00%

A veces 12 52,20%

Poco 8 34,80%

Nunca 0 0,00%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)
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Respecto a la participacion activa de los estudiantes en clases virtuales, los
docentes encuestados sefalan en mayor porcentaje que los estudiantes a veces estan
motivados, seguido de la opcidon poco y en menor porcentaje siempre. De estos resultados
se desprende que los estudiantes en su mayoria a veces participan activamente en el

desarrollo de las clases virtuales.

Pregunta 8: ;Qué estrategias utiliza para captar la atencion de los estudiantes en

clases?

Tabla 13 Estrategias utilizadas para captar la atencién de los estudiantes en clases

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Dinamicas 7 30,40%

Chat 2 8,70%

Juegos 3 13,00%

Videos 11 47,80%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

Cerca de la mitad de los docentes encuestados afirman que utilizan videos y
dindmicas; y en menor porcentaje juegos y chats para captar la atencion de los estudiantes
en el desarrollo de las clases virtuales. Un porcentaje significativo de docentes recurre a los

videos como estrategia metodoldgica para captar la atencion de los estudiantes en clases.

Pregunta 9: Usted, como docente ;Prefiere las clases virtuales, presenciales o

hibridas?

Tabla 14 Preferencia del docente: clases virtuales, presenciales o hibridas

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Presenciales 16 69,60%
Virtuales 1 4,30%

Hibridas 6 26,10%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)
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Del total de docentes que fueron encuestados, la mayoria prefiere las clases
presenciales, en menor porcentaje sefialan la opcidn clases hibridas; mientras que el menor
porcentaje corresponde a clases virtuales. De los resultados alcanzados en esta pregunta se

concluye que los docentes prefieren la presencialidad para dictar clases a sus estudiantes.

Pregunta 10: ;En clases presenciales utilizaria herramientas digitales?

Tabla 15 Aceptacion del uso de herramientas digitales en clases presenciales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 3 13,00%

Casi siempre 7 30,40%

Nada 3 13,00%

Poco 10 43,50%

Total 23 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los docentes de la UE Jatun Kuraka (2022)

De acuerdo con la opinién de cerca de la mitad de los docentes, en el desarrollo de
clases presenciales, utilizaria pocas herramientas digitales, seguida de la opcion casi
siempre. Las opciones siempre y nada, obtienen porcentajes poco representativos. De los
resultados obtenidos en esta pregunta se concluye que los docentes encuestados tienen
poca disposicion a utilizar herramientas digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje

presencial en el aula.

4.2. Resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes

Informacion General

Género

Tabla 16 Género

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Masculino 40 52,60%
Femenino 35 46,10%

Fluido 1 1,30%

Total 76 100,00%
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FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

Del total de estudiantes de 8°, 9° y 10° grados de Educacién General Basica de la
Unidad Educativa Jatun Kuraka que fueron encuestados, el 52.60% son hombres; el
46.10% son mujeres; y, el 1.30 fluido. La mayoria de los estudiantes de 8°, 9°y 10° de
EGB son hombres.

Nivel de estudios

Tabla 17 Nivel de estudios

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Octavo de EGB 20 26,30%
Noveno de EGB 26 34,20%
Décimo de EGB 30 39,50%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

E139.50% de los estudiantes encuestados se ubican en 10° grado de EGB; el
34.20% en 9° grado de EGB; mientras que el 26.30% estan en 8° grado de EGB. Los
resultados obtenidos en esta pregunta permiten concluir que el nimero de estudiantes
matriculados en Educacion General Bésica Superior de la Unidad Educativa Jatun Kuraka

es equitativo.

Pregunta 1: ;Como fue su reaccion al pasar de la presencialidad a la virtualidad?

Tabla 18 Reaccién al pasar de la presencialidad a la virtualidad

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Muy satisfactorio 20 26,30%
Satisfactorio 24 31,60%

Poco satisfactorio 22 28,90%

Nada satisfactorio 10 13,20%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)
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Entre las opciones: satisfactorio, poco satisfactorio y muy satisfactorio, se ubican
los mayores porcentajes que los estudiantes sefialan como su reaccion al pasar de la
presencialidad a la virtualidad en el sistema educativo. Los resultados polarizados que se
detectan en las respuestas de los estudiantes permiten sefialar que aceptaron la virtualidad
en la educacion sin que necesariamente exista satisfaccion el cambio que en todo caso fue

la tnica opcidn posible dadas las condiciones sanitarias del pais y del mundo.

Pregunta 2: ;Qué herramientas digitales utiliza su docente en la clase virtual?

Tabla 19 Herramientas digitales utilizadas por el docente en clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Canva 13 17,10%
Lucidapp 0 0,00%
Prezy 2 2,60%
Educaplay 10 13,20%
Plippity 1 1,30%
Padlet 11 14,50%
Jamboard 1 1,30%
Classroom 9 11,80%
Moodle 1 1,30%
Nearpod 0 0,00%
Topworksheets 0 0,00%
Power Point 29 38.,20%
Excel 17 22,40%
Word 17 22,40%
Otro 13 17,10%
Ninguno 8 10,50%
Total: 76 100,00%

* Los estudiantes pueden sefialar mas de una herramienta digital

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

De acuerdo con la opinién de un apreciable porcentaje de estudiantes que no llega a
la mitad, el docente utiliza la herramienta Power Point, Excel y Word, con mayor

frecuencia durante las clases virtuales. Porcentajes poco representativos de seleccion

40



Universidad de Otavalo Chavez A., Conejo L.
Maestria en Educacion Trabajo de Titulacién, (2022)

senalan las demds herramientas digitales, tales como: Canva, Educaplay, Padlet,
Classroom, y otra (no determinada). Los resultados obtenidos en esta pregunta aplicada a
los estudiantes coinciden aunque en menores porcentajes, por las sefialadas por los
docentes en la misma pregunta para sefialar las herramientas digitales que utilizan los

docentes en el desarrollo de las clases virtuales.

Pregunta 3: ;Con qué frecuencia utiliza su docente herramientas digitales en las

clases?

Tabla 20 Frecuencia del uso de herramientas digitales utilizadas por el docente en clases

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 32 42,10%

Casi siempre 25 32,90%

A veces 17 22.,40%

Nunca 2 2,60%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

Cerca de la mitad de los estudiantes encuestados manifiestan que el docente utiliza
siempre herramientas digitales en clases, seguido de la opcion casi siempre y a veces;
porcentaje no representativo para la opcion nunca. De los resultados alcanzados en esta
pregunta se desprende que los docentes generalmente utilizan herramientas digitales en el

desarrollo de las clases virtuales.

Pregunta 4: ;Te sientes motivado al momento de recibir las clases virtuales con

herramientas digitales que utilizan los docentes?

Tabla 21 Nivel de motivacion del estudiante en clases virtuales utilizando herramientas digitales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 24 31,60%

Casi siempre 21 27,60%

A veces 25 32,90%

Nunca 6 7,90%

Total 76 100,00%
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FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

Del total de los estudiantes encuestados un porcentaje significativo sefiala que a
veces se siente motivado al momento de recibir clases virtuales con herramientas digitales
que utilizan los docentes; seguido de la opcion siempre y casi siempre. Porcentaje no
representativo para la opcion nunca. Los resultados permiten concluir que los estudiantes

se motivan con clases virtuales con herramientas digitales que utilizan los docentes.

Pregunta 5: ;En qué plataforma digital recibe sus clases virtuales?

Tabla 22 Plataforma de comunicacion virtual en la que recibieron clases

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Teams 51 67,10%
Zoom 20 26,30%
Google Meets 0 0,00%
Skype 0 0,00%
WhathsApp 4 5,30%
Messenger 0 0,00%
Jitzzy 0 0,00%
Discord 0 0,00%
Zoom y Teams 1 1,30%
Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

Del total de estudiantes encuestados, la mayoria sefiala la plataforma Teams como
la mas utilizada por el docente para el desarrollo de las clases virtuales, seguida de la
opcidén Zoom en menor porcentaje. WhatsApp es la plataforma con menor porcentaje. De
los resultados obtenidos en esta pregunta se concluye que los docentes utilizan la
plataforma Teams para el desarrollo de las clases virtuales aunque eventualmente utilizan

ademas la plataforma Zoom y el WhatsApp.
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Pregunta 6: ;Cual es tu estado emocional al momento de recibir clases virtuales?

Tabla 23 Condicion emocional del estudiante al momento de recibir clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Aburrimiento 9 11,80%

Estrés 8 10,50%
Confusion 31 40,80%
Tranquilidad 15 19,70%
Felicidad 11 14,50%
Divertido 2 2,60%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

De acuerdo con la opinion de cerca de la mitad de los estudiantes que fueron
encuestados afirma sentir confusion como su estado emocional al momento de recibir
clases virtuales. En menores porcentajes se ubican las opciones: tranquilidad, aburrimiento,
estrés y felicidad. El porcentaje no representativo es para la opcion divertido. Los
resultados permiten concluir que los estudiantes se sienten confundidos al momento de

iniciar las clases virtuales.

Pregunta 7: ;Existe participacion activa de su parte en las clases virtuales?

Tabla 24 Participacion activa de los estudiantes en clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 14 18,40%

Casi siempre 15 19,70%

Poco 42 55,30%

Nunca 5 6,60%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

De acuerdo con las opiniones de los estudiantes encuestados, la mayoria tiene poca
participacion activa en las clases virtuales. Las opciones casi siempre y siempre alcanzan
porcentajes significativamente inferiores. Los resultados permiten concluir que los

estudiantes tienen poca participacion activa en las clases virtuales.
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Pregunta 8: ;Enciende la caAmara en las clases virtuales?

Tabla 25 Encendido de camara individual en clases virtuales

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Siempre 19 25,00%

Casi siempre 16 21,10%

A veces 35 46,10%

Nunca 6 7,90%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

Cerca de la mitad de los estudiantes encuestados afirman que solo a veces
encienden la cdmara en clases virtuales. Porcentajes inferiores obtienen las opciones
siempre y casi siempre. De los resultados obtenidos en esta pregunta se desprende que los
estudiantes no encienden con frecuencia sus camaras durante el desarrollo de clases

virtuales.

Pregunta 9: Usted como estudiante ;prefiere las clases presenciales, virtuales o

hibridas?

Tabla 26 Preferencia para recibir clases de los estudiantes: presenciales, virtuales o hibridas

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Presenciales 70 92,10%
Virtuales 3 3,90%

Hibridas 3 3,90%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

Una gran mayoria de los estudiantes que fueron encuestados prefiere las clases
presenciales sobre las virtuales o hibridas. Los resultados obtenidos en esta pregunta
permiten concluir que para los estudiantes la mejor opcidn para recibir clases es en la

modalidad presencial.
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Pregunta 10: En las clases presenciales ;quisiera que sus docentes usen herramientas

digitales?

Tabla 27 Opinion de estudiantes respecto al uso de herramientas digitales por parte del docente

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE
Muy de acuerdo 13 17,10%

De acuerdo 51 67,10%

En desacuerdo 12 15,80%

Total 76 100,00%

FUENTE: Encuesta aplicada a los estudiantes de 8°, 9°y 10° de la UE Jatun Kuraka (2022)

La mayoria de los estudiantes que fueron encuestados desearia que sus docentes

utilicen herramientas digitales en el desarrollo de clases presenciales.

4.3. Discusion

La crisis sanitaria que enfrenta el Ecuador y el mundo, por la presencia del COVID-
19, inicié en marzo 2020, cuando se detectaron los primeros casos de contagio que se
multiplicaron rdpidamente entre la poblacion, obligando al gobierno de turno a adoptar
fuertes medidas de restriccion sanitaria y aislamiento social de toda la poblacion para
procurar controlar una pandemia que causé miles de victimas en el pais, afectando por
igual a todos los sectores de la poblacion. Una de las primeras medidas adoptadas por el
Estado fue la suspension de clases en todos los sistemas educativos para proteger a los

estudiantes y comunidad educativa del riesgo de contagio, enfermedad y muerte.

Con el avance y posicionamiento de la pandemia, se considerd prioritario encontrar
los mecanismos adecuados para dar continuidad a la prestacion de servicios educativos,
garantizar el derecho fundamental a la educacion y evitar que la poblacion estudiantil
resulte la mayor perjudicada. Es asi como desde el Ministerio de Educacion se impartio6 la
disposicion de reanudar clases en modalidad virtual, para lo cual tanto los estudiantes
como los docentes y padres de familia, tuvieron que adaptarse a un nuevo modelo de
educacion en todos los niveles y sistemas, utilizando para ello las plataformas y

herramientas digitales disponibles en la red global de internet.
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Cambios como éste, no fueron sencillos: los docentes debieron encontrar nuevas
estrategias de ensefianza aprendizaje con las complicaciones que presentaba un proceso
nunca antes aplicado, los estudiantes tuvieron serias dificultades para adaptarse a un
sistema totalmente desconocido; mientras los padres de familia manifestaban dudas o
inconformidades. Todo ello unido a una tensa situacion de aislamiento social de todos los

sectores involucrados.

En la Unidad Educativa Jatun Kuraka, autoridades y docentes de manera virtual,
consensuaron estrategias de trabajo que facilite a los docentes identificar y aplicar
herramientas digitales para el desarrollo de las clases virtuales. Corresponde a esta
investigacion analizar de qué manera los docentes de 8°, 9° y 10° afios de Educacioén
General Bésica, utilizaron esas herramientas para mantener y potenciar la calidad de los

servicios educativos.

Personal docente cuyas edades fluctiian entre los 31 y 40 afios de edad, en un
43.50% del total investigado, con experiencia profesional y especializada en educacion,
son profesionales que se adaptan a los cambios y encuentran formas de desarrollar las
actividades técnico pedagogicas, sin mayor afectacion de la calidad de los servicios
educativos. Los docentes en un 47.80% y los estudiantes en un 31.60%, encontraron poco
satisfactorio el cambio de la modalidad presencial de clases a la virtual. De acuerdo con los
resultados de las encuestas, los docentes en un 56.50% solo a veces utilizaron

metodologias activas en el aula.

Las herramientas digitales que los docentes utilizan en el desarrollo de clases
virtuales sefialan: Power Point con 87%; Youtube con 65.20%; Word con 65.20%; y Canva
con un 39.10%. Estos resultados coinciden con la opinion de los estudiantes aunque en este
caso con porcentajes inferiores. Por lo que se concluye que las herramientas digitales de
mayor uso de los docentes para el desarrollo de clases virtuales son: Power Point, Youtube,
Word, Excel y Canva. Las plataformas virtuales de comunicacion para las clases virtuales
mas utilizadas son: Teams, con un 65.20% y Zoom con 34.80% segun la encuesta de

docentes. Los estudiantes afiaden WhatsApp con un 5.30%.

46



Universidad de Otavalo Chavez A., Conejo L.
Maestria en Educacion Trabajo de Titulacién, (2022)

Estudiantes y docentes coinciden al afirmar que no siempre existe la participacion
activa de los estudiantes en clases virtuales; que las estrategias utilizadas por el docente
para captar la atencion de los estudiantes son los videos y dinamicas. Asi mismo se
muestran abrumadoramente a favor de la presencialidad para el desarrollo de las clases. El
43.50% de los docentes se muestra poco dispuesto a utilizar herramientas digitales en el
desarrollo de clases presenciales. En la misma pregunta, los estudiantes, con un 67.10%

estan de acuerdo en que los docentes utilicen herramientas digitales en clases presenciales.

Estos resultados coinciden con lo sefalado por Barriga y Andrade (2018) acerca de
las ventajas de utilizar recursos digitales e interactivos: “El aprendizaje visual y en
pantallas, desarrollo y utilizacion de organizadores graficos ha demostrado incrementar en
los estudiantes el pensamiento critico o las capacidades intelectuales de orden superior,

enlazadas con competencias en aprendizaje visual” (p. 116).

Es evidente la necesidad de motivar a los docentes e implicarlos en el uso y manejo
de herramientas digitales que promuevan la aplicacion de estrategias activas de aprendizaje
como mecanismos idoneos para mejorar la calidad en la prestacion de servicios educativos
y potenciar los resultados de ensefianza aprendizaje. Llegar a los estudiantes con el uso de
herramientas digitales que permitan un modelo de ensefianza aprendizaje dindmico y
renovado, que logre activar sus centros de interés y el logro de aprendizajes significativos

y funcionales.
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Capitulo V

Propuesta

5.1. Titulo: Guia didactica con metodologias activas para su aplicacion en clases

presenciales o virtuales de Educacion General Basica Superior

5.2. Justificacion e importancia

La presente Guia Did4ctica se presenta como una alternativa de intervencion en el
proceso pedagogico de Educacion General Basica Superior de la Unidad Educativa “Jatun
Kuraka, de la ciudad de Otavalo, a partir de la experiencia acumulada durante dos afios de
aplicacion del modelo virtual educativo, cuando docentes, estudiantes y padres de familia,
por las condiciones de crisis sanitaria y aislamiento social de la poblacion, debieron
adaptarse, investigar, descubrir y aplicar nuevas formas de ensefianza y aprendizaje,
recurriendo a plataformas de comunicacion y herramientas digitales que hicieron posible

dinamizar el trabajo de aula y promover aprendizajes significativos y funcionales.

El retorno a la normalidad facilita y promueve la integracion de los miembros de la
comunidad educativa y es la modalidad preferida por docentes, estudiantes y padres de
familia. Ello significa también retomar estrategias metodologicas susceptibles de aplicarse

con mayor eficiencia en el entorno escolar.

La finalidad de la presente guia dirigida a docentes, es proponer el uso y aplicacion
de alternativas metodoldgicas potenciando el uso de herramientas digitales de aprendizaje
indistintamente en el modelo presencial y virtual, incorporar y posicionar el desarrollo
tecnoldgico y cientifico a favor de la educacion y especificamente de los estudiantes,
quienes encuentran en el uso de la tecnologia de la informacién y comunicacion, nuevos

escenarios de interés para su crecimiento personal.
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5.3. Objetivo

Disenar una Guia metodologica incorporando herramientas digitales en la practica
pedagogica presencial o virtual, para el logro de aprendizajes significativos y funcionales
en contexto de la vida diaria de los estudiantes de 8° a 10° grados de Educacion General

Basica.

5.4. Presentacion

La Guia Didactica con metodologias activas para su aplicacion en clases
presenciales o virtuales de Educacion General Basica Superior, integra 5 estrategias con
diversos contenidos de aprendizaje, que constituyen ejemplos base que se ponen a
consideracion de los sefiores docentes, como un aporte que desde la investigacion

educativa, pretende contribuir a la practica pedagdgica.

Esta elaborada con lenguaje sencillo de facil comprension y describe paso a paso el
proceso metodologico del trabajo de aula desde la presentacion del tema hasta la
evaluacion para apreciar la calidad de los aprendizajes logrados en los estudiantes, asi
como la funcionalidad de recurrir al uso de herramientas digitales de aprendizaje tanto por

parte del docente como también de los estudiantes de manera individual o grupal.

Detras de un periodo complejo y particularmente dificil para la comunidad
educativa, cuando durante casi dos afios consecutivos, todos los actores educativos
debieron asumir la responsabilidad de ejecutar las actividades pedagdgicas en contextos
muy especiales de aprendizaje, pasando de una normalidad presencial en el entorno escolar

a uno totalmente nuevo y para algunos desconocido, que fue la educacion virtual.

Un largo periodo en el que fue necesario recurrir a plataformas de comunicacion y
herramientas digitales para la investigacion guiada o autonoma y el procesamiento de
contenidos, con el propdsito de dar continuidad a la prestacion de los servicios educativos;
son sin duda recursos excepcionales que deberian seguir siendo utilizadas por los docentes
y los estudiantes una vez retomadas las clases presenciales; pues, facilitan el trabajo de

ensenanza en la actividad docente y a la vez proveen a los estudiantes de fuentes de
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consulta y procesamiento de la informacion para mejorar la calidad de los resultados de

aprendizaje.

El contenido de la Guia Didéctica con herramientas digitales de aprendizaje y
procesamiento de la informacidn, se pone a consideracion de los docentes de Educacion
General Bésica Superior, con cinco estrategias activas de aprendizaje, tan solo como
ejemplos de intervencion en la practica pedagogica diaria. Es importante da continuidad y
enriquecer su contenido, incorporando nuevas estrategias con diversos contenidos,

utilizando herramientas digitales que contribuyan a mejorar los resultados de aprendizaje.

5.4. Estructura

La Guia Didactica con herramientas digitales de aprendizaje est4 estructurada de la

siguiente manera:

7. Titulo
7.1. Justificacion e Importancia
7.2. Objetivo
7.3. Presentacion
7.4. Estructura
7.5. Desarrollo de la Guia Didactica
Metodologia
Tema
Curso
Objetivo
Recursos
Procedimiento

7.6. Resultados esperados
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Estrategia Metodologica 1: Cadenas y Redes Troficas

Metodologia: Aprendizaje Basado en Proyectos

Tema: Cadenas y redes troficas

Curso: Noveno EGB

Objetivo: Comprender sobre las cadenas y redes troficas de los ecosistemas mediante la

construccion colaborativa de una infografia.

Recursos:
e Docente
e Estudiantes
e Computadora
e Dispositivos moviles

e Acceso a internet

Herramientas digitales:
e YouTube
e Mentimeter.

e Whatsapp

Procedimiento:

1. El docente realiza una conversacion sobre la importancia de los seres vivos en el
medio ambiente para motivar y despertar el interés de los estudiantes.

2. A partir del video “el ciclo de la vida” proyectado en la sesion sincrdnica, el
docente plantea el tema mediante la siguiente pregunta: ;Coémo interactian los
seres vivos en el ecosistema? https://www.youtube.com/watch?v=JSXUFGbhMpA

3. El docente propone que conformen grupos de 4 estudiantes por afinidad he ingresen
a los links de la herramienta de comunicacion Google Meets, que ese enviara por

WhatsApp.
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4.

10.

11.

El docente propone la construccion de una infografia como producto final, en la
que se identifiquen los niveles troficos: Productores, consumidores primarios,
secundarios, terciarios y los descomponedores.

En este punto el docente presenta la siguiente lista de actividades y los tiempos para
su desarrollo:

e Investigar y buscar informacion. Tiempo 20 min

¢ Analizar la informacién encontrada. 20 min

e Construccion del producto final. 20 min

¢ Difusion del producto. 10 min

Los estudiantes dentro de cada grupo, dialogaran usando sus conocimientos previos
sobre el tema, luego procederan al andlisis individual del contenido “Relaciones
Troficas” del texto integrado de CCNN de noveno EGB, pags. 14 y 15. Se busca
que los estudiantes desarrollen autonomia para ampliar la informacién disponible,
utilizando fuentes confiables de internet.

Una vez recopilada la informacion, los estudiantes, por grupos, deben compartir
ideas y estructurar la informacion que se agregara al producto final que dara
respuesta a la pregunta inicial de la clase.

Los estudiantes construiran una infografia en una herramienta digital de su
preferencia.

Cada grupo de estudiantes escogera la plataforma y medio digital de su preferencia
o mejor dominio, para compartir su infografia y realizar una exposicion de lo
aprendido.

El docente propone dar una respuesta colectiva a la pregunta inicial, utilizando la
herramienta digital mentimeter.

El docente evaluaré el trabajo de los estudiantes mediante una ficha de observacion

y de la misma manera se solicitara la autoevaluacion.
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Estrategia Metodoldgica 2: Enfermedades de Transmision Sexual: SIDA

Metodologia: Aprendizaje Basado en Problemas

Tema: Enfermedades de trasmision sexual “El SIDA”

Curso: Noveno EGB

Objetivo: Indagar el origen y consecuencias de las enfermedades de transmision sexual; y,

proponer posibles soluciones para evitar el contagio en la poblacion del Ecuador.

Recursos:
e Textode CCNN
e Docente
e Estudiantes
e Computadora
e Dispositivos méviles

e Acceso a internet

Herramientas digitales:

Telegram

Procedimiento:

1. El docente propone el siguiente escenario del problema a los estudiantes:
“El VIH sida en el Ecuador es una epidemia concentrada en la poblacién mas
expuesta al comportamiento de riesgo, es decir personas trans, gay, bisexuales,
trabajadores sexuales y los privados de la libertad” Fuente: Ministerio de Salud
Publica. Mediante la aplicacion Telegram.

2. El docente propondra conformar grupos de 4 estudiantes.

3. Los estudiantes realizaran una lluvia de ideas sobre las principales causas del Sida
en el Ecuador, para ello utilizaran una herramienta digital de su preferencia.

4. Organizar la lluvia de ideas en un cuadro de rutina del pensamiento en cualquier

herramienta digital.
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Lo qué sé Lo que no sé Lo que quiero saber

5. El docente surgiere usar un arbol de problemas para definir las causas, problemas y
efectos, para ello utilizaran una herramienta digital de su preferencia.

6. Los estudiantes analizaran individualmente un andlisis del contenido del texto de
CCNN de noveno EGB sobre “el sida” pags. 61-65. Adicionalmente investigaran
recomendaciones para reducir el contagio del VIH Sida. Se facilitara a los
estudiantes tomar decisiones para seleccionar y ubicar informacion valida y
confiable relacionada con el tema, en internet.

7. Los estudiantes se retinen en equipos para analizar la informacion recolectada como
investigadores y realizaran una matriz de toma de decisiones para resolver el

problema del VIH Sida en el Ecuador.

Estrategia para Ventajas Desventajas Consecuencias

resolver el problema

8. Los equipos de estudiantes deben presentar una exposicion oral de 5 min. sobre la
resolucion del problema planteado en la clase.
9. El docente realizara la evaluacion mediante una lista de cotejo y su respectiva

retroalimentacion.
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Estrategia Metodologica 3: Alimentacion y hambre en el Ecuador

Metodologia: Aprendizaje Desing Thinking

Tema: Alimentacion y hambre en el Ecuador.

Curso: Décimo EGB

Objetivo: Comprender la conexidn entre la ciencia y los problemas reales del mundo,
como un proceso de alfabetizacion cientifica, para lograr, en los estudiantes, el interés

hacia la ciencia, la tecnologia y la sociedad. (U 1, U2, U3, U4, U5, U6)

Recursos:

e Texto de CCNN de décimo EGB, pag.
e Docente

e Estudiantes

e Computadora

¢ Dispositivos moviles

e Acceso a internet

Herramientas digitales:

YouTube

Procedimiento:

1. El docente presenta el video “La desnutricion infantil en el Ecuador empeoro con la
pandemia” por la aplicacion de WhatsApp para que el estudiante observe desde su
hogar, un dia antes de la clase sincronica.
https://www.youtube.com/watch?v=7xRfQFIH7Sw

2. De manera colaborativa, el docente y los estudiantes construyen un organizador

grafico “diagrama de causa-efecto” utilizando la herramienta Luciddapp sobre las
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posibles soluciones de la desnutricion infantil en el Ecuador. Se sugiere que cada
estudiante proponga una problematica

3. Los estudiantes se organizaran en grupos de 5 estudiantes y analizan las soluciones
propuestas; para realizar un diagrama de priorizacion, es decir el orden de accion de

las soluciones. Para ello pueden utilizar una herramienta digital de su eleccion.

4. Luego del andlisis del diagrama de priorizacion, los estudiantes proponen la
solucidon mas efectiva y rapida para resolver el problema de la desnutricion en el
Ecuador.

5. Los estudiantes en equipos realizan un debate sobre la tematica y desarrollan un
mapa de impacto, respondiendo a las siguientes preguntas: ;Por qué? ;Quién?

(COomo? Y ;Que?

Se usa en Prototipado

6. Una vez definida las acciones y el personal, se propone poner en practica la

propuesta en una comunidad cercana a la institucion educativa.

56



Universidad de Otavalo Chavez A., Conejo L.
Maestria en Educacion Trabajo de Titulacién, (2022)

Estrategia Metodologica 4: Las biomoléculas organicas

Metodologia: Aprendizaje Cooperativo

Tema: Las biomoléculas organicas

Curso: Octavo EGB

Objetivo: Investigar y explicar la importancia de las biomoléculas en los seres vivos.

Recursos:

Texto de CCNN de octavo EGB, pag. 179-200
Docente

Estudiantes

Computadora

Dispositivos méviles

Acceso a internet

Herramientas digitales: Telegram, Moodle

Procedimiento:

1. El docente explica los objetivos de aprendizaje y el tema a desarrollar: “Las
biomoléculas orgéanicas”

2. Procede a organizar grupos de 5 estudiantes, obteniendo un total de 6 grupos. Los
dos primeros grupos trabajaran con el tema Gluacidos, los dos siguientes en Lipidos
y los dos ultimos en las proteinas para que se facilite el trabajo. Se les asignara un
tiempo de 10 min.

3. Los grupos de trabajo de estudiantes se reuniran y elegiran un lider de grupo para
su organizacion.

4. Los estudiantes por grupos, analizan y extraen ideas principales de la informacion

del texto de CCNN sobre las biomoléculas orgénicas, distribuidas de la siguiente

manecra:
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e Grupo 1y 2: Los glicidos pag. 179-181

e Grupo 3y 4: Los lipidos pag. 182-187

e Grupo 5y 6: Las proteinas pag. 189- 193
Para la actividad a desarrollar disponen de 30 min.

5. El docente ingresara a cada sala de grupo para verificar el avance del trabajo y
registrar la participacion de cada integrante.

6. Se deben reunir los grupos que tienen temas similares para construir el informe con
las aportaciones mas relevantes de cada grupo. Los estudiantes pueden elegir la
herramienta digital de su referencia. Se designara un tiempo de 20 min.

7. Cada grupo de estudiantes escogerd a su representante relator para que presente una
exposicion de 5 min del trabajo realizado.

8. Cada estudiante de forma individual completa un foro de preguntas y respuestas
asignado en la plataforma Moodle, sobre el tema estudiando con las siguientes

descripciones:

e Escribir un argumento de 50 palabras sobre la importancia de las

biomoléculas para los seres humanos y comentar a 5 compaifieros del foro.

9. Al final de las actividades el docente retroalimentara los temas vistos.
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Estrategia Metodologica S: Los impactos de las actividades humanas en los

ecosistemas y sus consecuencias

Metodologia: Aula Invertida

Tema: Los impactos de las actividades humanas en los ecosistemas y sus consecuencias.

Curso: Décimo EGB

Objetivo: Enunciar medidas de conservacion del ambiente ante las amenazas de impacto

que provocan las actividades humanas.

Recursos: Videos

Herramientas digitales: Loom

Procedimiento:

1. El docente graba un video presentando su clase de Smin, sobre las actividades
humanas y sus consecuencias en los ecosistemas; para ellos utilizara la herramienta

digital Loom.

2. El docente enviara el video a los estudiantes, por medio de la aplicacion de
WhatsApp, adjuntando las siguientes instrucciones:
e Observar el video completo detenidamente, retrocediendo y pausando las veces que
sean necesarias.
e Resumir el video considerando las ideas principales con un maximo de 100

palabras.

o Construir preguntas relacionadas con el tema para los compafieros de clase o para

el docente.
3. Se realizara una clase sincronica mediante la plataforma digital Teams

e El docente iniciara analizando el contenido, “los impactos de las actividades

humanas en los ecosistemas y sus consecuencias”
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e El docente mediante la herramienta Padlet dard espacio para la resolucion de dudas
de los estudiantes, de esa manera se verificara el nivel de comprension del
contenido.

4. El docente propone conformar grupos de trabajo de 5 estudiantes por afinidad y
realizar un organizador grafico “espina de pescado” en una herramienta digital de su
eleccion, sobre las principales actividades humanas que afectan el ecosistema. Para
la conformacion de grupos, se sugiera utilizar la herramienta incluida en Teams

“salas para sesion de subgrupo”.

5. El docente refuerza los contenidos con una presentacion de power point sobre el

tema.

6. Proponer la autoevaluacion mediante la presentacion y sintesis de contenido a través

de su organizador.

7. El docente revisara mediante una rubrica y retroalimentar los trabajos presentados.

5.5. Resultados Esperados

La Guia metodolédgica incorporando herramientas digitales en la practica
pedagogica presencial o virtual con estudiantes de 8°, 9°, y 10° grados de Educacion
General Bésica aspira motivar a docentes y estudiantes para dar continuidad y adquirir
destreza en el uso y aplicacion eficiente de los recursos digitales que ofrecen las nuevas
tecnologias de la informacidon y comunicacion, tanto para el desarrollo de clases
presenciales como en las circunstancias en las que pudiera presentarse la necesidad de

retornar a la virtualidad.

Son innegables las ventajas que ofrece la ciencia moderna en cuanto a posibilitar el
acceso y uso de herramientas digitales, que permiten optimizar el tiempo y los resultados
de aprendizaje para los estudiantes, asi como ofrecer al docente una diversidad de opciones

y oportunidades de dinamizar el trabajo de aula.
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3. CONCLUSIONES

El componente tedrico de la investigacion incorpora criterios y opiniones de
reconocidos expertos en materia de educacion virtual, metodologias activas de aprendizaje,
plataformas y herramientas tecnoldgicas de comunicacion y técnicas de motivacion
virtuales que constituyen los insumos indispensables para estudiar, analizar y comprender
la variedad de recursos que ofrece la ciencia y la tecnologia actual para favorecer la
ensenanza en modalidad virtual, provee ademads de las condiciones para proponer la
aplicacion de metodologias activas de aprendizaje en el desarrollo de las clases virtuales
como respuesta a la crisis sanitaria mundial por la presencia del COVID-19y la
consecuente necesidad de mantener a la poblacion en condicion de aislamiento y

distanciamiento social para evitar la propagacion y/o reactivacion del virus en la poblacion.

Los resultados del diagnodstico mediante la aplicacion de encuestas dirigidas a
docentes y estudiantes de Educacion General Bésica Superior de la Unidad Educativa Jatun
Kuraka, demostr6 que es poco satisfactorio el cambio de la modalidad presencial a la
virtual en la educacion; se afirma que no siempre existe la participacion e interés de los
estudiantes en clases virtuales; eventualmente utilizaron en este periodo herramientas
digitales de aprendizaje, limitandose con preferencia al uso de Power Point, Youtube,
Word y en un porcentaje no significativo Canva; ademas, las estrategias mas frecuentes
utilizadas por los docentes son los videos y dindmicas. Docentes y estudiantes se muestran
abrumadoramente a favor del retorno a las clases presenciales; aunque los maestro se
muestran poco dispuestos a utilizar herramientas digitales, los estudiantes creen que el
docente debe incorporar este tipo de recursos tecnoldgicos en el desarrollo de las clases

presenciales.

Existe la necesidad de motivar a los docentes e implicarlos en el uso y manejo de
herramientas digitales que surgieron como alternativas validas y eficientes para la practica
pedagogica en un periodo en el que no hubo otra alternativa que la educacion virtual, para
garantizar la continuidad del derecho a la educacion, a través de una Guia Didéctica que
ofrezca alternativas de aplicacion de metodologias activas de ensefianza aprendizaje en

clases virtuales de Educacion General Bésica Superior.
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4. RECOMENDACIONES

Profundizar en la investigacion de escenarios alternativos en los que se desenvuelve
la educacion cuando las condiciones sanitarias, sociales, politicas o culturales no ofrezcan
las garantias necesarias para el desarrollo presencial de clases, las distintas opciones de
herramientas digitales de aprendizaje que aportan nuevas formas de aprender a aprender y
a ensefiar, asi como la posibilidad de utilizar una diversidad de metodologias de ensefanza
que ofrezcan entornos de ensefianza aprendizaje alternativos y dindmicos, de tal suerte que
tanto docentes como estudiantes y comunidad educativa en general, se familiaricen con el
uso de aplicaciones tecnoldgicas para optimizar los resultados de aprendizaje. El Ecuador
necesita estar preparado para eventualidades como la crisis sanitaria que trastoco la vida
normal de los ciudadanos obligdndolos a adaptarse a situaciones severas de restricciones de

movilidad y aislamiento social.

Planificar y desarrollar talleres de trabajo dirigidos a docentes con el proposito de
adquirir un nivel adecuado de destreza en el uso y manejo de plataformas de comunicacion
y herramientas digitales posibles de utilizar tanto en entornos virtuales como presenciales

de aprendizaje.

Aprovechar las experiencias positivas de un periodo de crisis sanitaria y virtualidad
del modelo educativo, para utilizar las herramientas digitales de aprendizaje, enriquecer y
dinamizar la practica pedagogica diaria, considerando la motivacion y el interés de los

estudiantes por el uso de estos recursos tecnologicos.

Elaborar una Guia Didactica con metodologias activas para su aplicacion en clases
presenciales o virtuales de Educacion General Basica Superior, como una estrategia para
formar investigadores autobnomos que sumen a los contenidos de aprendizaje informacion
que complemente y amplie su universo y la capacidad para utilizar aquellos conocimientos
en contextos de la vida diaria. Promueve un modelo de ensefianza aprendizaje dindmico y
renovado, que logre activar sus centros de interés y propiciar el logro de aprendizajes

significativos y funcionales.
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