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1. RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo realizar un andlisis de las
experiencias significativas de los docentes haciendo hincapié a los valores y la ética en su
practica pedagogica. Este se trata de un estudio de nivel exploratorio y descriptivo, con un
enfoque cualitativo y el principal instrumento fue las historias de vida. La poblacién
seleccionada son 6 docentes en pleno ejercicio en distintas instituciones educativas de la Ciudad
de Otavalo, cuyas experiencias y trayectorias adquiridas a lo largo de su vida, tanto en el ambito

personal como en el académico son las variables que se tomé como punto de partida para poder

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=

ejecutar este estudio. El instrumento utilizado fue las entrevistas a profundidad, las cuales se
centra en diversas categorias abordando temas de infancia, escolaridad, aspectos familiares,
formacion profesional, practica pedagdgica, entre otros. En la que los resultados obtenidos
fueron presentados y sintetizados en tablas, determinando como las experiencias personales
moldean los enfoques de ensefianza, la influencia de los principios éticos de los docentes en sus
accionar pedagogico y la transmision de valores a través de las narrativas biograficas. Por lo
tanto, es imprescindible que se tome como referencia a dichos aspectos para crear un puente que
relacione las experiencias tanto positivas como negativas de caracter personal con el quehacer

pedagogico con sus estudiantes, ya que estas influyen de manera directa en el contexto educativo
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que se desarrolla. Este estudio es un punto de partida para nuevas lineas de investigacion e

intervencion que permitan fortalecer la dimension ética de la docencia.

Palabras claves

Historias de vida; practica docente; valores; ética; entrevistas a profundidad
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2. ABSTRACT

The purpose of this research project was to analyze the significant experiences of teachers with
emphasis on values and ethics in their pedagogical practice. This is an exploratory and
descriptive study, with a qualitative approach and the main instrument used were life stories.
The selected population are 6 teachers in full practice in different educational institutions in the
city of Otavalo, whose experiences and trajectories acquired throughout their lives, both in the
personal and academic environnment, are the variables that were taken as a starting point to
carry out this study. The instrument used was the in-depth interviews, which focused on various
categories addressing issues of childhood, schooling, family aspects, professional training,
pedagogical practice, among others. In which the results obtained were presented and
synthesized in grafic chart, determining how personal experiences shape teaching approaches,
the influence of teachers' ethical principles in their pedagogical actions and the transmission of
values through biographical narratives. Therefore, it is essential to take these aspects as a
reference to create a bridge that relates both positive and negative personal experiences with the
pedagogical work with their students, since these have a direct influence on the educational
context that is developed. This study is a starting point for new lines of research and intervention

to strengthen the ethical dimension of teaching.
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Keywords

Life stories; teaching practice; values; ethics; in-depth interview
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3. INTRODUCCION

El articulo "Anélisis de la ética y los valores en la practica docente a través de historias
de vida" radica en la importancia de comprender como los docentes desarrollan, internalizan y
aplican los valores éticos en su labor educativa.

De acuerdo a ello, es imprescindible mencionar que la labor de los docentes no se limita
Unicamente a la transmision de conocimientos académicos de forma expositiva, monétona y
memoristica, por el contrario, el maestro debe estar motivado para ensefiar, es decir, formar al
estudiante teniendo en cuenta la construccién de conocimientos, fomentando valores y
desarrollo de habilidades, creando asi conductas positivas que guien su direccionar personal y
social (Ley, 2022). En este sentido, es aquel que debe ser capaz de crear un ambiente de
aprendizaje agradable, teniendo en cuenta que su accionar tiende a ir méas alla de la labor
educativa, ya que con su compromiso, formacion, preparacion, vocacién y dedicacién marcan
la diferencia (Lotito, 2022).

Las decisiones y acciones de los maestros en el aula estan guiadas por sus creencias
éticas, las cuales influyen en el desarrollo moral y el aprendizaje de los estudiantes. Por lo tanto,
lo valores y la ética en la practica docente son fundamentales para mejorar la calidad en la

educacion, sin embargo, al ser conceptos muy abstractos, no tiene un interés investigativo.
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En este contexto, la educacién desempefia un rol de vital importancia en la formacion de
las personas, por tanto, la ética y valores de un docente ostentan un papel fundamental en el
proceso pedagdgico ya que no se limita Gnicamente a la trasmision de saberes académicos, al
contrario son aquellos que ayudan a los estudiantes a que se transformen en individuos con
pensamiento critico, capaces de ver un horizonte de multiples posibilidades, lo cual implica vivir
en armonia, con empatia, integridad y responsabilidad con el mundo que les rodea (Suarez y
Gallo, 2020).

La educacion es un factor esencial en la formacion y el desenvolvimiento de las
personas, genera en ellas un modo de vida en el que intervienen los conocimientos, destrezas,

sentimientos, emociones e intereses, formas de actuar para integrarse activamente a la sociedad.
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Es decir, la practica docente se convierte en un elemento central, ya que son quienes moldean y
transmiten estos valores a sus estudiantes.

La educacion en valores forma parte de la formacion de la personalidad, es decir, es un
proceso activo, complejo y contradictorio, se adquieren en el desarrollo personal del individuo,
ya sea en el entorno familiar, social y escolar, ademas, puede estar influenciado por la cultura,
los medios de comunicacion, el contexto historico y las ideologias populares de la sociedad
(Brizuela et al., 2021).

Por ende, se observa una creciente preocupacion por la falta de énfasis en la ensefianza
de valores éticos y morales en las aulas. A pesar de la importancia de la educacion ética en la
formacion de ciudadanos responsables, existe una brecha e incidencia significativa entre los
ideales éticos y su implementacion en la practica docente, por lo que se plantea la necesidad de
comprender a fondo como se integra los valores éticos en su ensefianza y como estas practicas
impactan en el desarrollo de los estudiantes (Cabrera, 2023) .

En lamisma linea, Mendieta (2022), manifiesta que en la actualidad se ha observado una
disminucion en la valoracién y aplicacion de principios éticos, aunque existe un ndmero
considerable de personas comprometidos en fomentar la promocion de valores, por lo tanto, se

vuelve crucial enfocarse en la educacion en valores y en una ética adaptada a los desafios
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contemporaneos que enfrenta la humanidad.

Este estudio, con relacion a las historias de vida direcciono a tener un enfoque Unico y
enriquecedor para explorar la practica docente desde una perspectiva ética. Con esta técnica de
investigacion se recopild experiencias, creencias, valores y decisiones éticas que los
participantes han evidenciado a lo largo de su trayectoria profesional, asi como los contextos

socio-culturales que influyen en su labor educativa.

3.1.Etica y valores del docente
La ética implica una reflexion profunda sobre el modo de vida, guida por la razén, lo
cual, esta intrinsecamente ligada a las obligaciones morales, intereses personales como nuestras

responsabilidades, por lo tanto, actiia como un marco social que guia el comportamiento de las
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personas en contextos diferente buscando armonizar el bien individual con el bien comun. Es
tanto una préctica como un campo tedrico que analiza los fundamentos de nuestras acciones
libres (Espinozay Calva, 2020).

En el contexto educativo, la ética profesional se basa en principios fundamentales que
rigen el comportamiento y las actuaciones de los docentes, de acuerdo a ello, es imprescindible
tener en cuenta estos principios ya que son esenciales para mantener la integridad de la profesion
y garantizar que los alumnos reciban una educacion de calidad (Morales et al., 2022).

Diversos estudios destacan la relevancia de la ética en la practica docente. Por ejemplo,
Ramos y Lopez (2019) sefialan que la actitud y formacion ética del profesional requiere al
menos de tres elementos: claridad conceptual, responsabilidad y compromiso. Asimismo,
Maldonado et al., (2021), afirman que una docencia de calidad conlleva también una reflexion
que trasciende el aula de ensefianza, lo cual, implica una filosofia de vida, un conjunto de
actitudes sociales y emocionales, considerando, que el compromiso de vida vocacional y el
trabajo del docente se relacionan directamente con la ética profesional.

De acuerdo a ello, se pude deducir que existe una relacion entre la ética, la educacion y
la sociedad, tal como lo afirma Ramos y Ldpez (2019), cuando manifiestan que la educacion

superior tiene un rol importante para atender los aspectos éticos de los grupos sociales, el
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comportamiento ético del docente se concretiza, cotidianamente, en el quehacer educativo, esto
es, en la interaccion con los estudiantes.

Otros autores han explorado sobre la ética profesional, ya que en relacién con la
educacion se refiere al conjunto de principios y normas morales que guian la conducta de los
docentes, asi como de los estudiantes. Solorzano et al., (2018) , plantean que el campo de la
ética profesional, atribuye principios, valores, convicciones, actitudes, reglas y deberes que
constituyen la eticidad necesaria para la buena profesionalidad en el ambito de la educacion. En
la misma linea, Ponce y Adler (2016) afirman que la ética profesional docente es requisito para
conseguir una educacion democratica, equitativa y respetuosa, especificamente el conocimiento

de sus competencias es necesario para el desemperio eficiente y eficaz de la profesion docente.
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El arte de ensefiar implica transformar la informacion existente en un conocimiento y
este en una educacion acorde a los valores y sentimientos que son compartidos entre docente y
estudiante; de esta manera, se produce el aprendizaje, de acuerdo a ello, los valores son aquellos
objetivos que los motivan a actuar, son los principios rectores de sus vidas (Expdsito y
Marsollier, 2022).

El docente es el principal responsable de impartir una educacion fundamentada en
valores, por lo que debe contar con las cualidades psicoldgicas, sociales y morales
indispensables para guiar adecuadamente a sus estudiantes. Se espera que el maestro esté atento
a las necesidades de cada educando, mostrando una actitud de aceptacion y confianza (Duran y
Martinez, 2018). La formacién docente debe ser continua, para lograr una practica educativa
transformadora, sustentada en un compromiso ético con la educacion, la comunidad educativa
y la sociedad, a fin de alcanzar una sélida formacion integral.

Por otro lado, los valores tienden a ser importantes para las personas de todas las edades,
desde los mas jovenes hasta los adultos mayores, ya que la relevancia no se limita Gnicamente
al aspecto tedrico, que define su significado y lo que representan, sino que también involucra la
parte practica, es decir, la forma en que las personas aplican estos valores en su vida diaria. En

este contexto, los valores han estado en una constante lucha por adaptarse a las transformaciones
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de la sociedad y al mismo tiempo, por preservarse para asegurar su supervivencia, segun
(Palomeque y Romero, 2021).

Esta investigacion busca destacar el papel fundamental de los maestros en la educacion.
Ellos deben ser ejemplos a seguir, con précticas que contribuyan al desarrollo integral de los
estudiantes, considerando la importancia de la etica, que se aprende a través de la interaccion
social y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.2.El modelo en la formacion de valores
El modelo en la formacion de valores es crucial, ya que sirve como una guia préactica
para inculcar principios éticos y morales en individuos desde una edad temprana, es por ello que

en la formacion de una persona es imprescindible incluir la dimensién moral. En el proceso de
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educar a una persona, es fundamental incluir la dimensién moral. Esta dimension contribuye a
formar ciudadanos integros, capaces de enfrentar diversas situaciones de manera apropiada. La
formacion moral se origina en el nucleo familiar en donde se desempefia un papel esencial en el
desarrollo psicologico y social del individuo. Es en el &ambito familiar donde aprendemos sobre
responsabilidades y deberes (Palomeque y Romero, 2021).

Gomez (2017) menciona que la formacion en valores se va adquiriendo a través de la
experiencia de la personay se desarrolla, se socializa, se replicay trasciende a la parte cognitiva,
en la escuela, en la casa y en la convivencia social, haciéndose significativa desde sus
competencias. De igual manera, De La Hoz (2023) afirma que las competencias que necesitan
tener los docentes varian en todo el mundo segtn los factores culturales, socioecondémicos,
politicos y educativos de cada pais y region.

Suarez et al., (2019) afirman que el proceso de formacion de valores es importante
conocer lo que esperan los educadores y la sociedad de ellos, lo cual, para contribuir a la
apropiacion de estos valores, los docentes deben ser portadores de ejemplos positivos que deben
seguirse. Asimismo, Canti-Martinez (2018) indica que el quehacer y pensar del docente incide
ademas en la formacion de sus estudiantes, haciendo de la ensefianza una dinamica participativa,

que le permite erigirse en guia, al proporcionar elementos técnicos suficientes y proveerles de
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habilidades personales que se manifiesten en valores éticos y morales, lo cual sucede mediante
su interaccion y la mediacion del conocimiento que imparte.

En la sociedad del siglo XXI, la formacion en valores se ha vuelto mas compleja y
multifacética, abarcando aspectos de la personalidad, sus contenidos y formas de expresion a
través de conductas y comportamientos en la realidad actual. A diferencia de los conocimientos,
los valores se aprenden a través del desarrollo y la experiencia historica social e individual,
influenciados por el entorno familiar, la ideologia social, la situacion econémica y social, la

educacion en instituciones y el entorno social (Vidal y Pérez, 2016).
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3.3.La préctica docente

La practica docente es una actividad fundamental en la ensefianza, donde los educadores
aplican sus conocimientos pedagdgicos para facilitar el aprendizaje de los estudiantes, de
manera que, al abordar el quehacer del docente, es esencial considerar lo referente a la didactica,
es decir, pensar sobre la manera en la que cada maestro decodifica y codifica los saberes para
ser trabajados con y por sus estudiantes (Villalpando et al., 2020).

Agreda y Pérez (2020) sintetizan que la sociedad en la actualidad requiere de docentes
competentes que puedan observar sus propias acciones, planificar actividades de aprendizaje,
tomar decisiones reflexivas, reevaluar y transformar sus practicas pedagogicas, en definitiva,
implica transformar la préctica del docente partiendo de la reflexion para mejorar, cambiar,
modificar y diversificar sus estrategias de ensefianza para optimizar el proceso de aprendizaje.

En este contexto, Antepara (2022) infiere que en la actualidad mejorar los entornos de
ensefianza y aprendizaje representa un desafio, lo cual implica adquirir competencias necesarias
que faciliten al profesorado interactuar con sus estudiantes, promoviendo un dialogo en el
contexto de un enfoque constructivista y cientifico, en lugar de participar en conversaciones
superficiales.

Lo que confiere que, el profesor debe contar con competencias que van mas alla del

dominio de la didactica y las tecnologias actuales, incluyendo habilidades para establecer una
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comunicacion efectiva y relaciones positivas con todos los miembros de la comunidad educativa
y los estudiantes. También debe tener la capacidad para llevar a cabo procesos de
autorregulacion y heterorregulacién, ser competente en liderar y gestionar el aula, saber trabajar
en equipoy tener la capacidad de tomar decisiones responsables y éticas para resolver problemas
en el contexto educativo (Palomera et al., 2019).

En sintesis, Duran y Martinez (2018), manifiesta que los cambios recientes en el &mbito
educativo requieren que los docentes se actualicen constantemente para desarrollar principios
éticos y competencias en saber, conocer, hacer, querer, ser y convivir. Esto es esencial para
superar la crisis de valores presente en la sociedad actual, la labor educativa debe

comprometerse a contribuir al desarrollo integral del individuo.
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3.4.Historias de vida

Sin embargo, ¢(De qué manera se afirma verdaderamente esta vision ética en los
educadores? Diversos expertos concuerdan en que se desarrolla gradualmente a partir de las
experiencias de vida. Se entiende el relato de vida como la historia de una persona, tal y como
la cuenta quien la ha experimentado, ya que privilegia la voz del sujeto, de tal manera que pueda
hablar ampliamente sobre sus vivencias (Cardenas, 2019).

Diversos estudios destacan la relevancia de las historias de vida, Gonzalez (2022),
analiza que el concepto de historia de vida, muestra la importancia de dar a conocer las
experiencias de vida, y a través de ellas convalidar el conocimiento aprendido desde las préacticas
empiricas cotidianas aplicadas al campo familiar, social, laboral y académico.

En este contexto, Ascanio (2022), afirma que en las historias de vida, el sujeto es
portavoz de su propia narrativa, lo cual puede contar en primera persona, todos los
acontecimientos vividos desde lo familiar, lo formativo tanto empirico como académico, lo
profesional y lo humano.

En relacién directa con los planteamientos anteriores, Macias (2020) interpreta en su
investigacion que las historias de vida, son un relato autobiografico que recorre el curso vital de

una persona, ya que los acontecimientos significativos reconstruidos, son vivencias unicas y
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personales que han dado valor Unico a la existencia del protagonista, en este caso de los
participantes.

Desde una perspectiva similar, Marti (2020) garantiza que en las historias se debe tomar
en cuenta cuatro escenarios: el docente, la escuela, la actividad de aprendizaje y las experiencias
de aprendizaje de los maestros que permite conocer sus vivencias, recuerdos y experiencias. Por
ende, Bricefio (2019) propone que un docente deben ser agente transformador de las realidades
educativas.

De acuerdo a ello, Mendieta et al., (2021) expresan que cada docente tiene relatos de
vida Gnicos e irrepetibles, una sélida formacion profesional, creencias muy inherentes a cada
uno, valores y caracteristicas propias que los hacen ser esos docentes memorables y que dejan

huellas en sus alumnos.
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3.5.Etapas para el andlisis de historias de vida

Es fundamental considerar que la creacion de una historia de vida implica una
reconstruccion detallada y minuciosa de la experiencia del participante. En esta perspectiva,
segun Macias (2020) da a conocer las etapas que se puede plantear para analizar las historias de
vida, las cuales son:

e Preparacion teorica: Se trata de profundizar los aspectos tedricos y metodoldgicos de las
historias de vida, localizar la bibliografia acerca del tema, lo que le permitira tener una
visién mucho maés certera acerca del asunto que se pretende estudiar.

e Sensibilizacion e involucramiento: Busca garantizar que el individuo comprenda
completamente el proceso, los objetivos y la relevancia de compartir su historia de vida,
asegurando asi una participacion informada y consciente en el estudio.

e Trabajo de campo: El investigador debe crear un ambiente propicio para la
comunicacion, garantizando la identidad entre el narrador y lo narrado, se debe tomar en
cuenta que la transcripcion se realiza manteniendo la literalidad y el lenguaje del
informante.

Es fundamental resaltar que el objetivo principal de este estudio consistié en el analisis
de las experiencias de vida de los docentes a traves de entrevistas a profundidad. Por ende, se
desglosan tres objetivos especificos los cuales hicieron énfasis en las experiencias personales y
profesionales que han influido en las perspectivas éticas y los valores de los docentes; asi como
la identificacion de valores y dilemas éticos presentes en sus précticas pedagdgicas y por ultimo
se interpretaron los relatos biograficos de los docentes desde la perspectiva ética, considerando

sus trayectorias y labor docente en el aula de clase.

4. METODOLOGIA
La metodologia cualitativa empleada se centra en la comprension profunda y detallada
de las experiencias y perspectivas de los docentes. Para ello, se utilizd entrevistas
semiestructuradas, permitiendo a los participantes expresar sus pensamientos y experiencias en

sus propias palabras, y la informacion recolectada fue grabada, transcrita y analizada para
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identificar patrones, proporcionando una comprension exhaustiva y matizada de cémo los
docentes integran la ética y los valores en su labor pedagogica.

En este aspecto, la entrevista es un instrumento de gran eficacia para desarrollar
investigaciones cualitativas y tiene como funcidn principal recopilar datos que seran aplicados
en estudios de investigacion, es decir, es una técnica que se caracteriza por tratarse de una
conversaciéon mas o menos dirigida entre el investigador (emisor) y el sujeto de estudio
(receptor) con el objetivo enfocado a la resolucidn de los objetivos y preguntas de investigacion
(Lopezosa, 2020).

Por lo tanto, en una entrevista semiestructurada, los entrevistadores utilizan un conjunto
de preguntas abiertas lo que significa que las respuestas no estan predeterminadas y permiten a
los entrevistados expresar sus opiniones y experiencias de manera mas libre. De acuerdo a ello,
las entrevistas semiestructuradas se utilizaron como la principal herramienta de recopilacion de
datos, ya que permite que los participantes puedan compartir sus perspectivas, experiencias y
reflexiones de manera libre y detallada (Tejero, 2021).

El estudio fue cualitativo e interpretativo, presento el nivel exploratorio y descriptivo,
tuvo un enfoque de las historias de vida o relatos autobiograficos para profundizar en las

experiencias personales y profesionales de los participantes. El instrumento principal fue el
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guion de preguntas, disefiado para guiar las entrevistas en profundidad.

De acuerdo a este planteamiento de investigacion, los participantes fueron 6 docentes (5
mujeres y 1 hombre) los cuales se encuentran en pleno ejercicio en distintas instituciones
educativas tanto publicas como privadas, lo que ejercen su labor pedagdgica en diferentes
niveles educativos desde inicial hasta educacion superior (universidad), con el fin de analizar
diversos aspectos personales de su infancia, adolescencia, adultez, incluyendo su experiencia
educativa, sus relaciones familiares, su formacion profesional y su desarrollo profesional.

Consecutivamente, al emplear las entrevistas semi estructuradas hubo dos aspectos que

Se tuvo en cuenta:
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e Historia de vida personal: hitos relevantes de la biografia de la docente y se buscé
entender coOmo ciertas experiencias en la vida tuvieron un impacto significativo en su
decision de convertirse en educadora.

o Historia de vida profesional: experiencias significativas en la docencia y cuéles son las
estrategias que utiliza para promover la ética.

La informacion recolectada de las entrevistas fue mediante grabaciones, las cuales
tuvieron una duracion que parte desde los 38 minutos que fue la entrevista mas corta que se
realizd con la participante, y la mas larga de 1h: 44minutos la cual fue la mas extensa.

Estas entrevistas fueron desarrolladas en distintos espacios, entre ellos instituciones
educativas (universidades y escuelas) y hogar de los participantes, que en estrecha relacion se
form6 un ambiente armonioso, tranquilo y confortable para ejecutar lo previsto sin ninguna
interrupcion.

Para llevar a cabo las entrevistas, se establecieron tres acercamientos con los
participantes. En el primer acercamiento, fue para solicitar su participacion en esta investigacion
de manera cordial y adecuada. En el segundo acercamiento, se les proporciond un
consentimiento informado, dividido en dos partes, y se les explico el formato y los puntos clave

a tratar, ademas si estaban de acuerdo, se pidié que firmaran el consentimiento informado que
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se rige a los lineamientos de la Universidad de Otavalo. Luego, se procedio solicitar autorizacion
para grabar la conversacion, cabe sefialar que las entrevistas fueron transcritas mediante el
desgrabador o transcriptor de Word.

Finalmente, en el tercer acercamiento, se les envid el documento transcrito para que
verificaran la informacion registrada y sefialaran cualquier aspecto que requiriera modificacion,
esto permitio asegurar la precision como también la veracidad de los datos antes de proceder a

la etapa de discusion y presentacion de resultados.
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5. PRESENTACION Y DISCUSION DE RESULTADOS

5.1.Resultados

De acuerdo a las distintas entrevistas realizadas a los participantes, surgio la necesidad
de categorizar la informacion para facilitar el andlisis de las historias de vida. Esta
categorizacion permitio explorar en profundidad sus experiencias personales, familiares y
académicas, asi como su percepcion y practica de la ética, valores en el ambito educativo,
aspectos relacionados con la influencia de los valores personales en la labor docente y las
aspiraciones profesionales. Por lo tanto, emergieron cinco ejes teméticos principales:

1. Experiencias familiares y de infancia

2. Experiencias escolares y académicas

3. Experiencias en la adolescencia

4. Trayectoria profesional y practica docente

5. Etica y valores en la vida personal como en lo familiar

A continuacion, se describen detalladamente cada uno de estos ejes, presentando la
informacion en varias tablas que sintetizan las principales categorias y citas textuales
correspondientes, junto con la interpretacion de los hallazgos. Cabe destacar, que las tablas
proporcién una vision clara y estructurada de los datos, facilitando la comprension de las

experiencias y perspectivas de los participantes.

1. Experiencias familiares y de infancia

Tabla 1
Relacion con los padres

PARTICIPANTE TESTIMONIO

Participante 1 “En relacion con mi padre y madre hay una cierta distancia, mi

madre no es tan expresiva, no es tan emotiva”
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Participante 2 “Crecimos con mi mama y mi papd, a los 9 arios, me parece que
ellos se divorciaron por sus decisiones...... proceso de
migracion porque ellos salieron fuera del pais”

Participante 3 “Los dos trabajaban si...teniamos una persona que también
cuidaba de nosotros, pero cuando esta persona ya se fue...ese
rol de cuidadora...lo asumi yo”

Participante 4 “Recuerdo que mi mama existiendo yo como de tres anos, se
caso con un senor y formo una familia”

Participante 5 “Mi papa como el hombre de respeto mas enojon, él se dedicaba
mas al trabajo de afuera de los terrenos de asi, mi mama
también trabajaba, pero dejaba el tiempo para nosotros”

Participante 6 “Bueno le converso que, a temprana edad, perdimos a nuestro
padre...es asi que mi madre, tenia que hacer de padre y madre

para mantener a sus hijos”

Fuente: Elaboracion propia

Algunos participantes, mencionan que tienen cierta distancia emocional con sus padres,
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mientras otros destacan la ausencia de uno de ellos debido a un divorcio, migracion o
fallecimiento. En algunos casos, se evidencia tanto que el padre como también la madre trabajan,
lo que implicaba que los hijos quedaran al cuidado de terceros o asumieran roles de cuidado
entre hermanos. Asimismo, se mencionan figuras paternas asociadas a la autoridad y el enojo,
y madres que debian asumir tanto el rol paterno como el materno para sacar adelante a la familia.
Al respecto, estas circunstancias tienen un impacto emocional significativo y cambios en la
dinamica familiar durante la infancia y adolescencia de los participantes, es decir, estos aspectos
pueden contribuir a una reflexion mas profunda sobre la dinamica familiar, relacion entre los
padres, los cuales inducen a la formacion de la éetica y valores, teniendo en cuenta sus propias

experiencias de vida.
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Tabla 2
Importancia valores inculcados
PARTICIPANTE TESTIMONIO
Participante 1 “Totalmente, yo soy lo que, lo que he sido desde mi infancia, o

sea, soy el reflejo de todo eso”

Participante 2 “Yo creo que demasiado porque es el pilar fundamental, y el
primer ejemplo que uno sigue desde que nace”

Participante 3 “Rol de replicar lo que ves en tu casa como en lo que ves en tu
madre........ entonces creo que ese papel un poco se ha quedado
en mi desde muy pequeria”

Participante 4 “La familia es el pilar fundamental al criar a los hijos, de hecho,
lo que primay se recuerda es el amor que nos brindan”

Participante 5 “Nos permitio formar una personalidad solida, a ser fuertes y
seguras de nuestros actos, sin apoyarnos en nadie”

Participante 6 “Me formé como una persona con muchos valores éticos y

morales, porque en mi hogar se los practicaba y eso fue

fundamental, en mi formacion integral”

Fuente: Elaboracion propia
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Al respecto, de acuerdo a los testimonios presentados en este apartado se puede deducir
que los valores inculcados en la familia durante la infancia y el ejemplo recibido de los padres
tienen un impacto significativo que permanece en la formacion de la personalidad, los principios
éticos y la conducta de los participantes a lo largo de su vida.

Los participantes coinciden en que la familia es el pilar fundamental y el nucleo esencial
para que las personas puedan desarrollarse, siendo el primer referente en donde se adquiere los
aprendizajes basicos como los valores y por ende el comportamiento y conductas. Ademas, se
destaca como las ensefianzas y experiencias vividas en el hogar desde temprana edad se

interiorizan y se replican en su propio actuar. Expresiones como "soy el reflejo de todo eso™ o

16

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador




2
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

"ese papel un poco se ha quedado en mi desde muy pequefia™ evidencian la profunda huella que
deja la formacion familiar en la identidad de cada persona.

De acuerdo a ello, los testimonios hacen hincapié en que los valores inculcados por la
familia durante las primeras etapas de la vida tienen un valor en la formacion integral de los
participantes, moldeando su caracter, sus principios éticos y su manera de relacionarse con el

mundo.

2. Experiencias escolares y académicas

Tabla 3
Desafios en la educacion

PARTICIPANTE TESTIMONIO

Participante 1 “Matematicas, discalculia, confundia los numeros, o sea, yo
confundo el 3 con el 8, el 9 conel 6”

Participante 2 “El traspaso de estudiar de aqui en Esparna... ... eso si me afecto
bastante en esa situacion, claro, ahi bajé igual el rendimiento
totalmente por mas esfuerzo que se hacian, no se podia”

Participante 3 “He tenido un buen grupo en la escuela y he tenido un buen
grupo en el colegio......pero no algo que llegue a un punto de
afectar tal vez un rendimiento académico”

Participante 4 “Recuerdo un desafio que nos hacian desde cuarto ario, era la
caligrafia... ... lo cual sirvio para tener una letra legible, ahora
es mi profesion”

Participante 5 “No, claro que la maestra que yo tuve, muy recta le gustaba que

se aprenda, nunca nos dejaba que juguemos en clase”

Participante 6 “No, ninguno”

Fuente: Elaboracion propia
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Con respecto a los testimonios de los participantes, se evidencia una variedad de desafios
enfrentados durante su trayectoria educativa, por una parte, se hace alusion a dificultades de
aprendizaje, como la discalculia, otro aspecto que se sefiala son los cambios drasticos al migrar
a otro pais, lo que generé una disminucion en el rendimiento académico. Es necesario, tomar en
cuenta que los docentes eran exigentes y que las acciones les direccionaron a los participantes a
vencer esos obstaculos y lo puedan observar como una guia en su formacion. Sin embargo, cabe
destacar que no todos los participantes identificaron desafios notables que hayan afectado
negativamente su desempefio escolar, ya que resaltan un entorno educativo propicio y favorable.

En sintesis, se refleja que los desafios educativos son experiencias individuales y pueden
abarcar desde dificultades de aprendizaje hasta cambios significativos en el entorno, lo cual
puede estar estrechamente relacionado con el rendimiento académico, el autoestima y el
bienestar de los participantes, por ende se destaca la importancia de crear un entorno escolar
favorable, relaciones interpersonales positivas y docentes comprometidos, que pueden mitigar
el impacto negativo de los desafios y promover un aprendizaje significativo lo que requiere
compromiso de toda la comunidad educativa: estudiantes, familia, docente y directivos.

Las distintas experiencias educativas han moldeado los valores y la ética de los

participantes en su practica actual, desarrollando distintas cualidades como el compromiso,
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disciplina, perseverancia, constancia adaptando nuevos entornos educativos con sus estudiantes,
de igual manera abordando empatia hacia quienes enfrentan obstaculos o desafios similares,

haciendo hincapié a la inclusién, teniendo en cuenta los distintos estilos de aprendizaje.

3. Experiencias en la adolescencia

Tabla 4
Admiracion hacia un docente

PARTICIPANTE TESTIMONIO

Participante 1 “No, algun maestro que diga me cambio la vida, me ayudo full,
me reconocid, me valor, o fue bueno conmigo, no. En la escuela

v el Colegio no, para nada”
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Participante 2 “Creo que todos nos topamos con un buen profe y en este caso
me acuerdo bien del profesor de matematicas... ... eso creo que
a mi también me inspira para poder dar igual mis clases”

Participante 3 “...decir quiero ser como ellos no lo sé, porque nunca lo pensé
ser maestra, pero les admiraba muchisimo, muchisimo”

Participante 4 “St tuve un docente al cual admiré, fue de matematicas y fisica,
me agradaba su conocimiento y la manera tan facil de
ensefiarnos”

Participante 5 “Admirar a algun maestro no, a todos les respetaba por igual,
claro que habia unos que eran mejores personas, pero hasta ahi
nomds de ahi, admirar no”

Participante 6 “Los docentes en ese tiempo era castigar, entonces a esos
maestros, les teniamos resistencia...otros maestros que eran
agradables... ... a ellos si se les apreciaban, se les respetaba y

hasta tratdbamos de parecernos a ellos”

Fuente: Elaboracién propia
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Se aprecia una diversidad de experiencias y perspectivas en cuanto a la admiracion hacia
los docentes durante la etapa escolar. Por lo tanto, la mayoria de los participantes manifiestan
no haber tenido un impacto significativo de ellos, ya que sus recuerdos se basan en experiencias
negativas que generaban resistencia, por que temian a ser castigos. Sin embargo, algunos si
hicieron énfasis en la relevancia de docentes que dejaron huella positiva en su desarrollo
personal y académico, ya que se destacaron principalmente cualidades como la capacidad para
ensefiar de manera efectiva, el dominio de los conocimientos, la personalidad agradable y el
trato respetuoso hacia los estudiantes.

Al respecto, las experiencias presentadas son un modelo para la practica pedagogica de
los participantes, ya que influyen en la forma de actuar, ensefiar e interrelacionarse con el

entorno educativo, fomentando practicas pedagogicas efectivas, el respeto mutuo y la
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construccidn de relaciones positivas entre docente- alumno, es decir, los aspectos que han tenido
con sus maestros han moldeado su ética profesional, priorizando la empatia, el compromiso con
la excelencia en la ensefianza, y el deseo de ser modelos positivos e inspiradores para sus

estudiantes.

4. Trayectoria profesional y préctica docente

Tabla 5
Vocacion docente y afios de ejercicio

PARTICIPANTE TESTIMONIO

Participante 1 “Yo ejerzo 10 arnos...comencé a seguir la carrera de psicologia
y a ser docente, como una forma de rebeldia hacia el sistema en
el que estuve... la docencia fue como por aniadidura, no fue una
eleccion, sino que vino ami”

Participante 2 “La falta de trabajo, eso me llevo por la vida de la docencia,
entonces, ya son 8 anios que voy en el area”

Participante 3 “Lo que me impulso a estar hoy aqui, era la de una necesidad
de crecimiento. Porque yo no estudié para ser profesora....

empecé hace como 3 anos”
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Participante 4 “Me impulso mi madre, es decir, no me dijo prdcticamente deseo
que seas docente, sino que yo veia la necesidad que
pasabamos.... tengo 29 anos de experiencia docente”

Participante 5 “Yo quiero profesora, esa fue mi decision y vine a estudiar en el
Normal Superior y me gradué de profesora...voy a cumplir 38
anos de servicio”

Participante 6 “Fui maestro porque realmente tenia ética y me gustaba, no lo
hice como una véalvula de escape porque me ya no me quedaba

mds.... dentro de la docencia durante 40 arios”

Fuente: Elaboracién propia
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La mayoria de los participantes optaron a la docencia por razones ajenas ya sea por
motivos econdmicos, falta de oportunidades laborales, la necesidad econémica 0 como un acto
de rebeldia hacia el sistema educativo o circunstancias adversas, cabe resaltar que en el
transcurso de su trayectoria profesional pues ya no es una opcion, al contrario, es una
“vocacion”. Por otro lado, los participantes 5 y 6 afirmaron haber optado conscientemente por
esta carrera, impulsados por su genuino deseo y ética profesional.

Por lo tanto, se refleja una diversidad de experiencias y motivaciones que llevaron a los
participantes a ejercer la docencia, destacando factores vocacionales como circunstanciales, ya
que, detrds de cada docente, hay un interés, un compromiso que le hace comportarse de una
forma u otra, porque ser un docente profesional significa mas que ser un docente modelo, es el

tener interés, motivacion, implicacién o compromiso con los estudiantes.

Tabla 6
Percepcidn sobre la ética y los valores en la labor docente

PARTICIPANTE TESTIMONIO

Participante 1 “La ética para mi, desde mi contexto profesional, es
prepararme, es prepararme, saber a ciencia cierta.... cuando

una persona tiene vocacion se siente’’
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Participante 2 “Me parece que es ensefiar a los estudiantes, pero a través del
ejemplo, de lo que tu eres”

Participante 3 “Yo les exijo a mis estudiantes, pero entonces yo que doy
también, y eso me ha servido a mi para auto prepararme y para
autogestionar mi propio conocimiento”’

Participante 4 “Soy de las personas a la antigua, para mi es importante los
valores y la palabra, el respeto, la consideracion y la empatia

entre docentes y estudiantes”
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Participante 5 “Uno tiene que ser buen profesional y actuar asi mismo...el
maestro tiene que practicar valores y rescatar lo que pocos lo
practican”

Participante 6 “Si hablamos de ética, el maestro tiene que ensenar a traves del
ejemplo...el maestro tiene que practicar para que los alumnos

se reflejen en él”

Fuente: Elaboracion propia

Existe una estrecha relacion ya que los participantes hacen hincapié a la importancia de
la ética y los valores en la labor docente, reconociendo que se educa con el ejemplo, ya sea con
sus acciones, valores y competencias. Algunos participantes enfatizaron la necesidad de que el
docente debe prepararse, autogestionarse y demuestre coherencia entre sus acciones y los
valores que promueve, es imprescindible recalcar que los participantes 2, 4, 5y 6 destacaron la
importancia del ejemplo personal del docente como medio para ensefiar la ética y los valores.

De acuerdo a ello, la ética y los valores en la docencia no se limitan a la transmisién de
conocimientos, sino que involucran una preparacion personal, el accionar del mismo, y la

capacidad del docente de ser un modelo a seguir para sus estudiantes a través de su ejemplo.

Tabla 7
Relacion entre conocimiento técnico o formacion ética
PARTICIPANTE TESTIMONIO
Participante 1 “La formacion ética, porque de la formacion ética, va a definir

el contexto técnico...entonces, en el contexto laboral, de igual
forma, este si se define mucho eso”

Participante 2 “el conocimiento para poder llegar en el area de la docencia.
Pero también no puedo olvidarme de la parte humana, la parte

ética de los valores”
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Participante 3 “La parte ética, porque eso me dice, quién soy, eso me dice quién
soy yo. Y el conocimiento lo aprende cualquiera”

Participante 4 “Es imprescindible que las dos vayan de la mano, no pude haber
un docente lleno de valores y que no les enserie nada”

Participante 5 “La formacion ética, de lo ético se tiene que llegar a lo técnico”

Participante 6 “Fundamentalmente la formacion ética...y luego de eso el
conocimiento va a ser igualmente selectivo, encaminado a la

formacion de valores™

Fuente: Elaboracién propia

Se destaca la importancia que tiene la formacion ética en la labor docente, incluso por
encima del conocimiento técnico o académico. Los participantes 1, 3, 5y 6, es decir, la mayoria
resaltaron contundentemente que la formacion ética es lo primordial, ya que define el caréacter,
los valores y la identidad del docente. No obstante, el participante 4 afirma que tanto la
formacién ética como la técnica son imprescindibles y deben ir de la mano.

Los participantes tienden a priorizar y resaltar la formacién ética como el eje central de
la labor docente, ya que se considera que esta define la identidad, los valores y el enfoque,

mientras que el conocimiento técnico debe estar enmarcado y guiado por los principios éticos.

Tabla 8
Dilemas éticos
PARTICIPANTE TESTIMONIO
Participante 1 “Generalmente se da mucho con los chicos que tienen bajo
rendimiento, que te dicen, porfa profe, me puede pasar la nota o
me puede ayudar...”
Participante 2 “Hasta ahora no he tenido, como yo qué sé algo que me diga o

me haga evaluar mi parte ética... chistes como, o sea profe

cuanto para pasar o profe le traigo esta gallinita”™
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Participante 3 “Le puedo traer una botellita lo que me voy a trabajar en
Estados Unidos...le puedo traer un regalito me dice, le puedo
traer una cosa, algo que usted necesite”.

Participante 4 “Una experiencia fue cuando una de las estudiantes de mi
tutoria, resulto embarazada...fue imprescindible el hacer que no
abandone los estudios y convencer a sus padres en que le
apoyen...”

Participante 5 “No, ningun problema he tenido, al contrario, me han querido

mucho mis alumnos hasta ahora”

Participante 6 “En ningun momento. Yo siempre fui amigo de los estudiantes”

Fuente: Elaboracion propia

Se identifica dos perspectivas principales en relacion con los dilemas éticos, al respecto,
algunos participantes han enfrentado situaciones que cuestionan su integridad y compromiso
ético, lo cual representa un desafio significativo, ya que ponen a prueba los valores y principios
éticos que deben guiar la practica educativa; por otro lado, otros participantes no mencionaron

haber enfrentado este tipo de situaciones, resaltando una buena relacion con sus estudiantes

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=

basada en el respeto y la confianza. Un caso particular fue el participante 4, compartié una
experiencia de una estudiante embarazada, si bien implica un manejo delicado de la situacion,
no necesariamente constituye un dilema €tico de la misma naturaleza.

Se resalta la importancia de fortalecer la formacion ética de los docentes para que puedan
enfrentar y resolver adecuadamente los dilemas éticos que puedan surgir en su practica
profesional, a fin de preservar la integridad y la calidad de la educacion.

5. Eticay valores en la vida personal como en lo familiar

Tabla 9
Valores personales y familiares
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PARTICIPANTE TESTIMONIO

Participante 1 “Primero el respeto, este a las demas y yo creo que uno de los
valores mas importantes que he aprendido es no, yo no tengo
Juicio”

Participante 2 “La puntualidad, la responsabilidad, la empatia, el trato
amable, ser amable con las personas, el poder saludar...creo
que son esos valores los més fundamentales para crecer como
persona”

Participante 3 “Entonces yo soy muy responsable en mis cosas, muy puntual en
mis cosas, soy muy organizada en mis cosas...”

Participante 4 “La puntualidad, el orden, la responsabilidad, la empatia...el
respeto, el saludo”

Participante 5 “El respeto, la responsabilidad, la honestidad, la perseverancia,
la autoestima, la solidaridad, entre otros™

Participante 6 “La responsabilidad, la honestidad, la sinceridad, la
solidaridad, la empatia, fundamentalmente somos muy

empaticos”’

Fuente: Elaboracién propia
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Los participantes priorizan tanto los valores personales y familiares, cabe sefialar que, el
respeto y la responsabilidad fueron los valores mas destacados, indicando su importancia en el
ambito educativo y la formacion integral. Asimismo, se mencionaron la puntualidad, el orden 'y
la organizacion, reflejando el énfasis en la disciplina y el cumplimiento de obligaciones. La
empatia, solidaridad y trato amable también fueron resaltados, evidenciando la preocupacion
por construir un entorno de respeto y comprension en la relacion docente-estudiante.

En efecto, los valores personales y familiares de los docentes juegan un papel

fundamental en su practica profesional, ya que influyen en su manera de interactuar con los

25

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador




r

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

estudiantes, en la ensefianza que imparten y en la formacién integral que promueven, los cuales

se convierten en un ejemplo y un modelo a seguir para los estudiantes.

Tabla 10
Recuerdos de maestros y ambiente escolar
PARTICIPANTE TESTIMONIO
Participante 1 “Yo soy lo que me hubiera gustado que alguien sea cuando yo

era chiquita”

Participante 2 “Influye en la manera de decir no quiero ser como ellos... me
incluyo en esa manera de no ser ese tipo de profes tradicionales,
tratar de innovar”

Participante 3 “Influyen en tu accionar diario, y yo te lo dije antes, te das
cuenta que no es solo ensenar, sino es como ensenas’’

Participante 4 “...han apoyado en la persona que soy ahora, ya que somos o
repetimos el ejemplo que hemos vivido alrededor”

Participante 5 “Estas situaciones que se recuerdan de los maestros se toma
como ejemplo para poner en prdactica en nuestro laborar diario”

Participante 6 “Respeto, la confianza y seguridad que infundian y la amistad
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gue nos brindaban, situaciones que me sirvieron como un

ejemplo para que yo actue de la misma manera”

Fuente: Elaboracion propia

Los testimonios de los participantes evidencian que los recuerdos y experiencias con sus
maestros durante la etapa escolar han ejercido una influencia significativa en su desarrollo
profesional y personal. Esta influencia hace énfasis, de ser un modelo de maestro que hubieran
deseado tener, rechazando los métodos tradicionales de ensefianza para optar por nuevos
enfoques innovadores, comprendiendo que la ensefianza no se limita a transmitir contenidos,

sino que es imprescindible la forma en que se ensefia.
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Las experiencias tanto positivas como negativas han marcado una huella profunda en los
participantes, estos recuerdos inspiran a ser un modelo a seguir y tomar decisiones positivas

para ponerlas en préctica en su accionar pedagogico.

Tabla 11
Orientaciones éticas para nuevos docentes
PARTICIPANTE TESTIMONIO
Participante 1 “...lo que realmente quiero hacer, esto es lo que de corazon

realmente quiero ser...si es que no es, buscar un contexto
educativo en lo en el que yo me siento comodo”

Participante 2 “Que no dejen de lado, o sea, que no den por sentado que todos
va saben valores, que todos ya saben ética”

Participante 3 “...tomarnos la vida como un juego, pero, juegos con reglas....
no te quedas en el modo facil, entonces tu vas buscando
complejidades... para ser mejor todo el tiempo”

Participante 4 “...predisposicion a que todo marche de la mejor manera, sin

abusar de nadie, ni permitir que se abusen”

Participante 5 “Que tengan ganas, ética y seguridad en lo que hacen, no
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titubeen, tengan seguridad en lo que van a conseguir...no sean
inconformes con lo que han seguido”
Participante 6 “...todos sus actos se realicen en el plano de la ética...en sus

manos esta ayudar a mejorar esta sociedad un tanto decadente”

Fuente: Elaboracion propia

Se enfatiza la importancia de la ética, los valores, la vocacion y la pasion por la
ensefianza, es decir, estos aspectos son guia de un docente que tiene confianza, seguridad y
determinacion con la profesion que ha elegido, destacando a la docencia no como una profesion,

sino al contrario una vocacion desde y hacia el corazon del individuo. Otro aspecto que
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mencionan es la responsabilidad de los docentes abordar temas sobre los valores y la ética ya
que son un pilar fundamental en cualquier ambito profesional.

Al respecto, se manifiesta que la vida es un juego con reglas, donde los docentes deben
asumir desafios y complejidades direccionadas a un cambio positivo en su accionar pedagdgico,

es imprescindible que los docentes asuman este compromiso ético con vocacion y pasion.

Tabla 12
Valores y ética en su practica pedagdgica
PARTICIPANTE TESTIMONIO
Participante 1 “...los estudiantes aprenden de forma mas significativa con el
ejemplo, lo que permitira que de forma directa o indirecta tome 8
una cierta influencia en su actuar personal y profesional ” _8
Participante 2 “...generando espacios de comprension, de confianza para que )
los estudiantes se sientan también con esa facilidad de poder %
expresar de lo que realmente sucede” %
Participante 3 “...cOmo Yo les exijo a mis estudiantes...entonces Creo que viene 6
desde el ejemplo que uno puede dejar desde mi rol de docente” g
Participante 4 “...planifico antes de ir a clases, con una metodologia =
activa...despertando el interés de los estudiantes con el nuevo =
tema...”
Participante 5 “El estudiante es el reflejo del maestro, aprende y quiere imitar

su forma de ser, actitudes, practica de valores
fundamentados... ”

Participante 6 “..lecturas y mensajes motivadores me permitieron ir
cimentando en todo momento en el pensamiento y en el corazon
de mis estudiantes estos valores fundamentales para su

formacion integral ”

Fuente: Elaboracién propia
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Se infiere la importancia de los valores y la ética en el accionar pedagdgico, ya que se
enfatiza que el docente debe impartir sus conocimientos, habilidades, trasmitir valores como el
respeto, responsabilidad, puntualidad, honestidad y lealtad a través de sus propias actitudes y
comportamientos; es decir, los estudiantes aprenden a traves del ejemplo de los profesores. Cabe
destacar, que se al crear espacios de confianza y comprension con sus estudiantes, al igual la
planificacion de clases metodologias activas, despierta y fomenta el interés de los alumnos para
que asi se adquiera un aprendizaje significativo.

Las experiencias tanto positivas como negativas que han evidenciado los participantes,
influyen en su determinacion de ser educadores y modelos positivos para sus estudiantes. Al
respecto, su practica docente se basa en una visién hacia la ética y valores, los cuales, son
imprescindibles para generar un espacio lidico con sus estudiantes, ya que son la pauta
fundamental para la formacién integral de los discentes trascendiendo el interés por los nuevos
conocimientos adquiridos, teniendo en cuenta que su accionar este direccionada a la ética del
cuidado, responsabilidad y profesionalismo y su compromiso integral. Cabe destacar, que los
participantes ponen en préactica la ética y los valores, al momento de coordinar de manera
adecuada la planificacion antes de impartir sus clases con sus estudiantes, generando espacios

de comprension y confianza.
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5.2.Discusioén

Los resultados reflejados en distintas categorias, hace alusion a una estrecha relacién
con distintas investigaciones que estan direccionadas a la practica pedagdgica de la ética y los
valores.

Los resultados de esta investigacion indican que los valores familiares y el ejemplo de
los padres en la infancia tienen un impacto en la formacion de la personalidad y principios éticos
de los participantes, ya que la formacion familiar moldea significativamente su caracter,
principios éticos, valores. Esto concuerda con lo expuesto por Rodriguez y Dominguez (2003),
quienes sefialan que durante el proceso de crianza y educacion se forman relaciones
interpersonales basadas tanto en el compromiso como en la parte afectiva de padres e hijos,

creando e incrementando el clima afectivo y emocional de la familia. Sin embargo, se puede
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evidenciar que existe una baja relacion y comunicacion entre padres e hijos, el factor que incide
en este aspecto es el modo de supervivencia, afirmando Guzman et al., (2019), que este modelo
obliga a los padres a dedicar mas tiempo al trabajo, y otorgar toda la responsabilidad indelegable
por parte de los progenitores a terceras personas para satisfacer las necesidades de sus nifios.
En esta misma linea, también ratifica Suarez y Vélez (2018), que la familia es el entorno
donde nos formamos como seres humanos, es decir, es la primera escuela donde los miembros
de la misma, aprenden distintas formas de pensar, interactuar con los demas, los diferentes
estilos de vida, valores, habitos y pautas de comportamiento, teniendo en cuenta las capacidades
y habilidades que seran guia en su vida personal y social, para asi formar una sociedad integra,
del mismo modo Zambrano et al., (2019) argumenta que la familia es el fundamento de la
sociedad y sin duda la primera escuela donde los individuos adquieren sus primeros
conocimientos de la vida, siendo una base para que el individuo se forme en valores y principios.
Los resultados que se desglosa en la tabla 3, se hace énfasis que existen dos distintas
variables en los desafios escolares, incluyendo dificultades de aprendizaje y problemas de
migracidn, por lo tanto, estos aspectos afectaron directamente al rendimiento académico de los
participantes, como lo afirma Castillo et al., (2019) que los problemas de aprendizaje son
deficiencias que se presentan en algunos procesos que comprende la atencién, la memoria, la

sensopercepcion y el lenguaje.
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En la tabla 4, los participantes mencionan haber tenido docentes que dejaron huellas
positivas y significativas, ya que al tener una buena relacion docente -alumno puede potenciar
significativamente el rendimiento académico del estudiante. De esta manera, Sarmiento (2014)
concuerda que los profesores que dejan huellas son aquellos que en su infanciay juventud fueron
marcados por sus maestros de su tiempo, que fueron personas que principalmente utilizaban
distintas estrategias de aprendizaje, inculcan valores humanos y tienden a interactuar de una
manera significativa con los estudiantes, de igual manera, Artavia (2005) afirma que para que
exista una comunicacion asertiva, es importante que el docente emplee sentimientos de aprecio,
admiracion y aprobacion hacia sus estudiantes, los cuales puedan ser trasmitidos en los gestos,

miradas y sonrisas.
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Los datos obtenidos en el apartado de la vocacion docente, se despliega que los
participantes optaron por la docencia por razones circunstanciales, sin embargo, algunos
eligieron la profesion por ética y anhelo, cabe mencionar que durante su practica pedagdgica
hicieron alusion que ya no es solo profesion al contrario se convirtié en vocacion, es asi como
expresa Sainz (2022), que, pero por razones circunstanciales terminaron en instituciones
educativas y ahora son las personas mas felices del mundo y los mejores profesores, de igual
manera, existe una estrecha relacion con las experiencias de Del Socorro et al., (2020), quien
destaca en los resultados plasmados en su investigacion tomando en cuenta las historias de vida,
evidencio que los docentes relatan que eligieron otras profesiones desde el principio de su
préactica profesional, sin embargo, con el transcurso del tiempo la docencia fue considerada
como vocacion.

Sobre la percepcion sobre la ética y los valores en la labor docente se corrobora que el
docente educa principalmente a través de su ejemplo, sus acciones y competencias que influye
directamente en la formacion de sus estudiantes, lo cual concuerda con el estudio de Fernandez
et al., (2012), quienes sostienen que la experiencia, forma de fundamentar y el desarrollo de su
conocimiento permite que el docente sea un marco de referencia de excelencia de sus buenas

practicas pedagogicas, asi como expresa Rodriguez (2016), quien alude que el maestro debe
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tomar en cuenta, el entorno que le rodea, lo que vive, y asumir la realidad, preparando a sus
estudiantes para que actian acorde a sus necesidades. Se considera imprescindible que el
docente reflexione su propia practica pedagogica ya que contribuye a realizar un exhaustivo
analisis critico de su trabajo, pueda explicar sus acciones y se reorienten a su labor diaria
(Castellanos y Yaya, 2013).

Los participantes destacan la importancia que tiene la formacion ética como eje central
en la labor docente teniendo en cuenta el conocimiento técnico, el cual va guiado y enmarcado
por los principios éticos. Lo cual concuerda con Rojas (2011), que ética profesional, se considera
gue es mas que una simple deontologia 0 un conjunto de normas que rige la conducta de un
profesional, al contrario, va mas alla de las normas escritas ya que estos aspectos deben ser

planteados de forma tedrica y practicamente de manera significativa, de acuerdo a ello, se infiere
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que la practica docente no solo es una practica técnica, sino también una practica ética porque
crea o mantiene los bienes sociales que le pertenecen (Vazquez y Escdmez, 2010).

En cuanto a los dilemas éticos, se hace referencia que algunos participantes se
enfrentaron a diversos desafios en la que se temian por su integridad y compromiso profesional,
sin embargo, algunos destacaron relaciones positivas, como expresa Crisol y Romero (2014),
que los docentes se enfrentan a miles de desafios diarios en una sociedad en constantemente
cambio que requiere dar respuesta a las necesidades y valores, teniendo en cuanta que las
situaciones, desafios y demandas sobre la ensefianza y el aprendizaje requiere de nuevas
capacidades y competencias Al respecto, se enfatiza que, en la practica pedagogica, los docentes
atraviesan dilemas éticos, estan presionados y tienden a tomar diversas decisiones, para poder
formar ideas razonables frente a multiples realidades, contextos de reflexion y diélogo entre
diferentes campos y varios agentes involucrados directamente al ambito educativo (Colina y
Vargas, 2017).

En base a los resultados, se evidencia que los valores personales y familiares juegan un
papel crucial en la préctica profesional de los participantes, influyendo en su interaccion con los
estudiantes y convirtiéndose en un modelo a seguir para la formacion integral. Cabe destacar,

que Flores (2010), argumenta que los valores son los estandares que guian el comportamiento
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de las personas, y de acuerdo a ello, la practica de los mimos permite a los individuos adquirir
un determinado concepto de la naturaleza humana, en la misma base Berrios y Buxarrais (2013),
deduce que los valores son referencias o pautas que proporcionan orientaciones sobre el
comportamiento, a la vida de cada persona y a cada grupo social.

Los aspectos relacionados a los recuerdos de maestros y el ambiente escolar en su
infancia y adolescencia ha influido significativamente en el desarrollo como educadores,
inspirandolos a ser el tipo de maestros que hubieran deseado tener y rechazando al método
tradicional, Imbaquingo y Solis (2023) afirman que durante varios afios en la educacion
prevalecia el modelo tradicional, en la que el principal agente era el docente aquel poseedor del
conocimiento, mientras que el estudiante era un receptor de conocimiento que copia, memoriza

y replica lo aprendido y Moran et al., (2021) relacionan que la docencia es un arte que tiene el
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ser humano pero que no la poseen todos, porgue es un sentimiento que nace del corazén y por
ende puede trasmitir conocimientos a otras personas, ya que los maestros forman a otros,
muestran paciencia, gentileza, carifio, amor y respeto, lo cual proviene de la ética y la moral,
empleando las palabras de Vergara (2005), se concuerda que la manera en que ensefia el docente
e imparte sus conocimientos es la forma en la que él hubiera querido aprender.

Los participantes enfatizan que la ética, los valores, la vocacion y la pasion son
fundamentales en la docencia, desde esta perspectiva Alvarado (2013) confirma que la practica
pedagdgica, es aquel puente que permite la creacion de conocimientos y el desarrollo de
habilidades del pensamiento, y la perspectiva que debe tener un nuevo docente es el asegurar
que los aprendizajes sean verdaderamente significativos afirma Zeledén y Aguilar (2020), que
el docente debe tener ética profesional y valores que le permitan evaluar su conducta,
comportamiento y sus acciones pedagogicas para asi entablar una buena relacion con la
sociedad, asegurando un compromiso con su ejercicio personal y profesional.

Los resultados previstos en la tabla 12, los participantes manifiestan que es importante
que los maestros se enfoquen en la ética y valores, ya que son la base para la formacion integral
de los estudiantes. En este sentido, Febres (2013), concuerda que los maestros no solo ayudan

en la ensefianza y el aprendizaje, sino que también son un modelo a seguir, en base a aspectos
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personales, académicos y profesionales, por lo tanto, los docentes son aquellos que tienen la
tarea de transmitir conocimientos, fomentar el aprendizaje y las capacidades cognoscitivas de
los alumnos, siendo en todo momento acompafantes y guias de la adquisicion de habilidades,
métodos y actitudes creando un aprendizaje significativo (Crisol y Romero, 2014).

Los resultados arrojados en el estudio aportan informacién, datos y experiencias
significativas en relacion al tema historias de vida, valores y ética docente, sin embargo, es
necesario realizar investigaciones de manera exhaustiva y profunda. No obstante, es un punto
de partida para fomentar la reflexion sobre la importancia que revisten las experiencias

biogréficas las cuales tienen estrecha relacion con la préctica pedagdgica del docente.
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6. CONCLUSIONES

Con este estudio se dedujo que las trayectorias personales y profesionales tienen un
impacto significativo en la formacion de sus valores éticos y en la préctica pedagogica. Los
resultados obtenidos permiten establecer las siguientes conclusiones en relacion con los
objetivos replanteados y definidos inicialmente en este estudio:

De acuerdo, a la identificacidn de experiencias personales y profesionales, se evidencia
que los aspectos de la infancia, desafios escolares, los modelos de docentes durante la etapa
escolar y desafios enfrentados en la trayectoria profesional han sido factores determinantes en
la construccidn de los valores y ética de los participantes.

Cabe destacar que el rol central de la familia, emergié como un pilar primordial donde
los docentes adquirieron los primeros aprendizajes para desarrollarse tanto como persona y
profesional, influyendo directamente en la personalidad, principios éticos y pautas de
comportamiento. Estas experiencias no solo han moldeado su caracter, sino que también han
influido en sus decisiones y acciones dentro del aula.

Se identificaron varios valores fundamentales que los docentes aplican en su préactica
diaria, tales como la honestidad, la responsabilidad, la empatia y el respeto, los cuales se

transmiten principalmente a través del ejemplo personal. Sin embargo, también enfrentan
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dilemas éticos complejos que requieren una reflexion profunda y la aplicacion de principios
éticos para su resolucién. Estos dilemas surgen de acuerdo al interés individual del estudiante,
las cuales han puesto a prueba los principios éticos de los educadores.

En cuanto a las experiencias de vida de los docentes se deduce que dichos aspectos tanto
positivos como negativos han influido directamente en su concepcidn de la ética profesional y
en su enfoque pedagdgico, las cuales direccionan su toma de decisiones oportunas en la
docencia, haciendo alusion al rechazo de los métodos tradicionales, comprendiendo que la
educacion no se limita a transmitir solo contenidos, sino que es imprescindible la forma en que
se ensefia, optando asi por implementar enfoques méas innovadores y centrados en el estudiante.

Los relatos biograficos también mostraron como la vocacion docente, en muchos casos,

se desarroll6 a lo largo del tiempo, transformando una eleccién profesional inicial en un
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compromiso ético con la educacion, es decir, su profesion es considerada como una verdadera
vocacion, ensefiando con compromiso, dedicacion, entusiasmo y amor, en la que se recalca la
importancia de la ética, los valores y la pasion por la ensefianza como guias fundamentales para
un docente comprometido y seguro en su profesion.

A partir de los resultados se resalta que los relatos biograficos son la herramienta de
investigacion que permite acceder a las propias experiencias que moldean a los participantes.
No obstante, debido a la epistemologia de las historias de vida, el método cualitativo y el caracter
exploratorio empleado en este estudio, no permite establecer afirmaciones, semejanzas o
generalizaciones concluyentes sobre las variables que fueron indagadas.

Se rectifica que existe una complejidad a estudiar los valores éticos y los diversos
factores que se relacionan y moldean estos aspectos, por lo que se requiere un analisis e
investigacion mas profunda, exhaustiva y amplia para poder establecer conclusiones mas
arraigadas a lo que se pretende indagar, de acuerdo a ello, futuras investigaciones deberan
abordar este tema desde enfoques complementarios.

En este contexto, la presente investigacion infiere que los docentes que se encuentran en
pleno ejercicio en distintos establecimientos educativos y diferentes niveles de estudio, analicen

e indaguen de manera general sus trayectorias tanto personales como profesionales, con el fin
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de identificar sus fortalezas, delimitaciones, acciones y el caracter profesional las cuales puedan
enriquecer y orientar la practica de la docencia entablando una buena relacion con los agentes
principales de la educacion y con su propio entorno familiar, adaptando los principios éticos
como una base a lo largo de su vida para su desarrollo personal, moral y profesional la cual

direccione su personalidad, carécter, y conducta.

35

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador




Universidad de Otavalo

7. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Agreda Reyes, A. A., & Pérez Azahuanche, M. A. (2020). Relacion entre acompafiamiento
pedagogico y practica reflexiva docente. Espacios en blanco. Revista de Educacion, 2(30),
219-232. https://doi.org/10.37177/UNICEN/EB30-273

Alvarado Cortés, V. R. (2013). Practica pedagdgica y gestion de aula, aspectos fundamentales en
el quehacer docente. Revista UNIMAR.
https://revistas.umariana.edu.co/index.php/unimar/article/view/340/291

Antepara, E. (2022). La importancia de la pedagogia en la préctica docente universitaria. Pro
Sciences: Revista de Produccion, Ciencias e Investigacion, 6(45), 136-147.
https://doi.org/10.29018/ISSN.2588-1000VOL61SS45.2022PP136-147

Artavia Granados, J. M. (2005). Interacciones personales entre docentes y estudiantes en el proceso
de ensenanza y aprendizaje. Revista Electronica “Actualidades Investigativas En
Educacion,” 5(2), 1-19. https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=44750208

Ascanio, R. (2022). Historia de vida como método biografico.
https://www.researchgate.net/publication/364753084 Historia_de_vida_como_metodo_b
iografico

Berrios Valenzuela, L., & Buxarrais Estrada, M. R. (2013). Educacion en valores: analisis sobre
las expectativas y los valores de los adolescentes. Educacion y Educadores, 16(2), 244—
264.

http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S012312942013000200003&Ing=en
&nrm=iso&ting=es

Bricefio Ruiz, B. G. (2019). Maestros y maestras con voz. Educacion y Ciudad, 36, 63-71.
https://doi.org/10.36737/01230425.\V1.N36.2019.2122

Brizuela Tornés, G. B., Gonzélez Brizuela, C. M., Gonzélez Brizuela, Y., & Sanchez Pacheco, D.
L. (2021). La educacion en valores desde la familia en el contexto actual. MEDISAN,
25(4), 982-1000.

http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=5102930192021000400982&Ing=es&nrm

=iso&tIng=es

36

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=




FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

Cabrera Berrezueta, B. (2023). Ethics and values in the professional pedagogical perfor-mance of
teachers in the higher education system. https://orcid.org/0000-0002-6853-635X

Cantu Martinez, P. C. (2018). Profesorado universitario: Emisor de valores éticos y morales en
México. Revista Educacion, 42(1), 105-117. https://doi.org/10.15517/revedu.v42i1.23479

Cardenas, M. L. (2019). Huellas de la primera publicacion en un docente de inglés: un relato de
vida. Folios, 49, 161-175. https://doi.org/10.17227/folios.49-9403

Castellanos, S. H., & Yaya, R. E. (2013). La reflexion docente y La construccion de conocimiento:
una experiencia desde La practica. SINECTICA. http://www.sinectica.iteso.mx/

Castillo Barberan, K. M., Chavez Quimi, P. G., & Zoller Andina, M. J. (2019). Family and school
factors that influence behavior and learning problems in children. 6, 124.
https://doi.org/10.30545/academo.2019.jul-dic.3

Colina Vargas, A. M., & Vargas de Carrasquero, I. C. (2017). La ética del docente investigador y
sus  principios. ~ REVISTA  CIENTIFICA  ECOCIENCIA,  4(5), 1-19.
https://doi.org/10.21855/ecociencia.45.50

Crisol Moya, E., & Romero Lépez, M. A. (2014). Préctica docente versus ética docente. Hacia la
mejora de la practica docente a partir de la ética profesional. Journal for Educators,
Teachers and Trainers, 5(2). https://digibug.ugr.es/handle/10481/39345

De La Hoz, N. R. (2023). Competencias docentes para fomentar una praxis contextualizada de la

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=

educacién ética y valores morales. Revista Latinoamericana Ogmios: RLO Cientifica,
ISSN-e 2789-0309, Vol. 3, N°. 7, 2023
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8978478&info=resumen&idioma=SPA

Del Socorro Lopez de Herrera, M. E., Herrera Pérez, M. 1., & Rodriguez Jara, F. E. (2020). El
dilema entre la formacion y la vocacién. Estudio de caso de docentes ecuatorianos de
excelencia The dilemma between training and vocation. Case study of ecuadorian teachers
of excellence. Chakifian, Revista de Ciencias Sociales y Humanidades, 11, 43-56.
https://doi.org/10.37135/chk.002.11.03

Duran Solérzano, S. A., & Martinez Minda, H. A. (2018). La ética en la practica docente. Atlante

Cuadernos de Educacion y Desarrollo, noviembre.

37

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador



https://doi.org/10.15517/revedu.v42i1.23479
https://doi.org/10.17227/folios.49-9403
https://doi.org/10.21855/ecociencia.45.50

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

Espinoza Freire, E. E., & Calva Nagua, D. X. (2020). La ética en las investigaciones educativas.
Universidad y Sociedad, 12(4), 333-340.
https://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus/article/view/1652

Exposito, C., & Marsollier, R. (2022). Los valores y la formacion docente. Un analisis axioldgico
desde el Portrait Values Questionnaire (PVQ-40). Praxis Educativa, 26(3), 1-21.
https://doi.org/10.19137/praxiseducativa-2022-260310

Febres, N. (2013). Values in the university teacher: a today requirement. Revista Educacion En
Valores. Universidad de Carabobo.

Fernandez March, A., Maiques March, J., & Abalos Galcera, A. (2012). Las buenas practicas
docentes de los profesores universitarios: estudio de casos. REDU. Revista de Docencia
Universitaria, 10(1), 43-66. https://doi.org/10.4995/REDU.2012.6121

Flores Figueroa, M. R. (2010). “Practica de valores en los docentes de educacion basica de dos
instituciones educativas publicas de la drec- callao.” Universidad San Ignacio de Loyola.

Gomez, E. L. (2017). Educaciéon en  Valores. Revista Raites, 3(6).
https://pistaseducativas.celaya.tecnm.mx/index.php/raites/article/view/720

Gonzélez, O. (2022). En Retrospectiva. La Danza Historia De Vida De Oscar Javier Gonzalez
Paez, A Modo De Relato Biogréafico, En El Departamento De Cundinamarca. Universidad
Antonio Narifio. http://repositorio.uan.edu.co/handle/123456789/6432

Guzman Huayamave, K. V., Bastidas Benavides, B., & Mendoza Sangacha, M. (2019). Estudio

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=

del rol de los padres de familia en la vida emocional de los hijos. Apuntes Universitarios,
ISSN-e 2304-0335, Vol. 9, N°. 2, Pags. 61-72, 9(2), 61-72
https://doi.org/10.17162/au.v9i2.360

Imbaquingo Cachipuendo, M. A., & Solis Basantes, K. L. (2023). El aula invertida e innovacion
educativa. http://localhost/handle/27000/9906

Ley Leyva, N. V. (2022). El papel del docente de educacion basica en el contexto actual. Portal de
La Ciencia, 3(1), 27-37. https://doi.org/10.51247/PDLC.V311.308

38

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador




FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

Lopezosa, C. (2020). Entrevistas semiestructuradas con NVivo: pasos para un analisis cualitativo
eficaz. Methodos Anuario de Métodos de Investigacion En Comunicacion Social, 1, 88—
97. https://doi.org/10.31009/METHODOS.2020.101.08

Lotito Catino, F. (2022). Vista de Los profesores que hacen y que marcan- la diferencia | Revista
Honoris Causa. HONORIS CAUSA Revista de Investigacion y Desarrollo Cientifico.
https://revista.uny.edu.ve/ojs/index.php/honoris-causa/article/view/89/134

Macias Reyes, R. (2020). Historia de vida. Reflexiones tedricas y metodolégicas desde la practica
en la maestria en desarrollo cultural comunitario. Didactica y Educacion ISSN 2224-2643,
11(3), 185-205. https://revistas.ult.edu.cu/index.php/didascalia/article/view/999

Maldonado Alegre, F. C., Solis Trujillo, B. P., Brenis Garcia, A. J., & Cupe Cabezas, W. V. (2021).
La ética profesional del docente universitario en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Revista de Ciencias Humanisticas y Sociales (ReHuSo), 6(3), 166-181.
https://doi.org/10.5281/ZENODO.5513005

Marti Puig, M. (2020). Las Historias de Vida: Identidad docente e Historia de la Educacion.
Margenes Revista de Educacion de La Universidad de Malaga, 1(3), 314-325.
https://doi.org/10.24310/mgnmar.v1i3.8216

Mendieta, L. (2022). La ética como principio de vida. Un estudio en docentes universitarios.
Ciencia y Desarrollo, 25(4), 43-66.
https://revistas.uap.edu.pe/ojs/index.php/CY D/article/view/2435

Mendieta Toledo, L. B., Mariscal Touzard, L. I., & Castillo Noriega, M. A. (2021). Docentes de
inglés que dejan huellas. Relatos de vida. Horizontes Revista de Investigacion En Ciencias
de La Educacion, 5(20), 35-49. https://doi.org/10.33996/revistahorizontes.v5i20.251

Morales Botina, L. E., Rosero Zambrano, M. P., Arciniegas Paz, I. G., & Benavides Constain, L.
M. (2022). La eética en relacion a la educacion. Revista Huellas, 8(1).
https://doi.org/10.22267/HUELLAS

Moran Gonzalez, D., Vélez Yunga, L. M., & Anchundia Gomez, O. E. (2021). Amor y respeto en
la practica docente universitaria. Mérito - Revista de Educacion, 3(9), 262-271.
https://doi.org/10.33996/merito.v3i9.720

39

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=



https://doi.org/10.33996/revistahorizontes.v5i20.251
https://doi.org/10.33996/merito.v3i9.720

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

Palomeque Lopez, M., & Romero, G. H. (2021). Value Formation in University Students.
http://orcid.org/0000-0003-2500-6014http://orcid.org/0000-0002-9045-2937

Palomera Martin, R., Briones Pérez, E., & Gomez Linares, A. (2019). Formacién en valores y
competencias socio-emocionales para docentes tras una década de innovacion. Praxis &
Saber, 10(24), 93-117. https://doi.org/10.19053/22160159.v10.n25.2019.9116

Ponce, R. S., & Adler, A. H. (2016). Etica profesional en el profesorado de educacion secundaria
de la Comunidad Valenciana. Perfiles Educativos, XXXVIII (151), 139-156.
https://www.redalyc.org/journal/132/13243471009/html/

Ramos, G., & Lopez, A. (2019). Formacion ética del profesional y ética profesional del docente.
Estudios Pedagdgicos (Valdivia), 45(3), 185-199. https://doi.org/10.4067/S0718-
07052019000300185

Rodriguez Machado, E., & Dominguez Cufia, A. (2003). La percepcion de las relaciones familiares
por parte de los adolescentes. 8, 1138-1663. https://ruc.udc.es/dspace/handle/2183/6950

Rodriguez Silva, 1. (2016). Educar para la vida: Un docente desde la pedagogia del amor. Revista
Universitaria Del Caribe, 17(2), 20-25.
https://revistas.uraccan.edu.ni/index.php/Caribe/article/view/393/909

Rojas Artavia, C. E. (2011). Etica profesional docente: Un compromiso pedagdgico humanistico.
Revista Humanidades: Revista de La Escuela de Estudios Generales, ISSN-e 2215-3934,
Vol. 1, N° 1, 2011, 1(2), 7.
https://dialnet.unirioja.es/serviet/articulo?codigo=4920530&info=resumen&idioma=ENG

Sainz, E. A. (2022). Ser docente: un acto intrinseco de amor pedagégico. Tendencias Pedagdgicas,
39, 70-79. https://doi.org/10.15366/TP2022.39.006

Sarmiento, J. J. (2014). Elementos constitutivos de la dimension humana de los maestros
memorables: Un aporte a la educacion desde sus historias de vida. CRAIUSTA.

Solorzano Palacios, L. G., Rivadeneira Mendoza, J. A., Garcia Mendoza, A. P., & Aray Andrade,
C. A. (2018). La etica del docente: Una perspectiva axioldgica del proceso de la educacion
superior en el Ecuador. ReHuSo: Revista de Ciencias Humanisticas y Sociales,
2(ESPECIAL), 51-64. https://doi.org/10.33936/rehuso.v2iIESPECIAL.1246

40

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=



https://doi.org/10.33936/rehuso.v2iESPECIAL.1246

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

Suéarez, A., & Gallo, A. L. (2020). Enfoques de formacion en valores en la practica de ensefianza
de docentes de ética y valores en instituciones educativas de Manizales. Revista
Complutense de Educacién, ISSN-e 1988-2793, ISSN 1130-2496, Vol. 31, N° 1, 2020,
Pégs. 97-106, 31(1), 97-106.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7214114&info=resumen&idioma=ENG

Suérez Palacio, P. A., & Vélez Mlnera, M. (2018). El papel de la familia en el desarrollo social
del nifio: una mirada desde la afectividad, la comunicacion familiar y estilos de educacion
parental. Institucion Universitaria de Envigado, 12(20), 173-198.
https://doi.org/10.25057/21452776.1046

Suérez Suarez, G., Ledn Gonzéalez, J. L., Morales Calatayud, M., & Curbeira Hernandez, D.
(2019). Modelo para la formacion de valores en la universidad inclusiva. Conrado, 15(69),
79-88.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=5199086442019000400079&Ing=e
s&nrm=iso&tlng=en

Tejero Gonzalez, J. M. (2021). Técnicas de investigacion cualitativa en los &mbitos sanitario y
sociosanitario.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=825468&info=resumen&idioma=SPA

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=

Vazquez Verdera, V., & Escamez Sénchez, J. (2010). La profesion docente y la ética del cuidado.
Revista Electrénica de Investigacion Educativa, 12(SPE), 1-17.
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1607-
40412010000300001&Ing=es&nrm=iso&tIing=es

Vergara Fregoso, M. (2005). Los significados de la practica docente que tienen los profesores de
educacion primaria. REICE: Revista Iberoamericana Sobre Calidad, Eficaciay Cambio En
Educacion, 3(1), 685-697.https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=1130366

Vidal Ledo, M. J., & Pérez Sanchez, A. M. (2016). Formacion en Valores. Conceptos éticos y
tecnoldgicos, métodos y estrategias. Educacion Médica Superior, 30(4), 399-411.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0864-
21412016000400016&Ing=es&nrm=iso&tlng=es

41

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador




e

Universidad de Otavalo

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Villalpando, C. G., Estrada-Gutiérrez, M. A., & Alvarez-Quiroz, G. A. (2020). El significado de
la préactica docente, en voz de sus protagonistas. Alteridad Revista de Educacion, 15(2),
229-240. https://doi.org/10.17163/ALT.V15N2.2020.07

Zambrano Mendoza, Y. Y. de los A., Campoverde Castillo, A. C., & ldrobo Contento, J. C. (2019).
Importancia entre la comunicacion padres e hijos y su influencia en el rendimiento
académico en estudiantes de bachillerato. Polo Del Conocimiento: Revista Cientifico -
Profesional. https://doi.org/10.23857/pc.v4i5.969

Zeledon Ruiz, M. del P., & Aguilar Rojas, O. N. (2020). Etica y docencia universitaria.
Percepciones y nuevos desafios. Revista Digital de Investigacion En Docencia
Universitaria, 14(1), e1201. https://doi.org/10.19083/Ridu.2020.1201

42

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador

O
o
-
O
O
e
O
>
O
—
O
-
=
=
=




r

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

8. ANEXOS

8.1.Cuestionario de preguntas

Aspectos familiares e infancia

1. ¢Que recuerdos tiene de su infancia en su hogar y qué papel jugaba sus padres en su cuidado
y desarrollo en su infancia?

2. ¢ Tiene hermanos o hermanas? ;Cémo era la relacion con ellos durante su nifiez?

3. ¢(Cudles eran las actividades o tradiciones familiares mas comunes que realizaban juntos
cuando era nifia?

4. ;Como cree que la estructura familiar en la que crecié ha influenciado en su personalidad y
valores?

5. ¢Recuerda alguna dificultad desafio familiar que hayas enfrentado durante tu nifiez? ;Cémo
lo superaste?

6. ¢Qué tipo de valores y creencias le inculcaron sus padres durante su infancia?

7. ¢Hay algun aspecto de tu infancia familiar que crees que ha influido significativamente en tu

vida adulta?

Aspectos escolares en la infancia
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1. ;Como describiria su experiencia en la escuela durante la infancia? ; Qué recuerdos tienes de
tus afos escolares?

2. ¢Qué papel jugaba tu familia en tu desempefio académico durante la infancia? ;Como le
ayudaban con las tareas escolares y proyectos?

3. ¢Como se llevaba con sus compafieros de clase y maestros durante su infancia? ;Hubo alguna
relacion en particular que haya influido?

4. ;Recibia algun tipo de recompensa o reconocimiento por sus logros académicos en casa 0 en
la escuela?

5. ¢Hubo algun desafio particular que enfrentaste en la escuela que haya afectado su educacion?
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Aspectos de la adolescencia

1. ;Coémo describiria su experiencia personal durante la adolescencia en términos de desarrollo
emocional y social?

2. ¢ Qué recuerdos tienes de su vida académica durante la adolescencia? ;Cémo influyeron sus
experiencias escolares en el desarrollo personal?

3. ¢Como era tu relacion con tu familia durante la adolescencia en términos de comunicacion y
apoyo emocional?

4. ¢ Qué papel jugaban sus amigos en su vida durante la adolescencia? ;Coémo influyeron en sus
decisiones y actividades?

5. ¢Hubo algun desafio académico que enfrent6 durante la adolescencia 'y cdmo lo superg?

6. ¢ Tuvo algun maestro al cual admiraba o que decia quiero ser como él? ¢ Por qué?

Aspectos de la adultez (familiar, formacién y profesion)

1.- ¢Qué piensa al escuchar la frase actuar acorde a la ética?

2.- ;Como crees que los nifios de hoy en dia perciben y comprenden la ética y los valores en
comparacion con su experiencia de nifio/a?

3.- ¢Cudl es su percepcion sobre la importancia de la ética y los valores en la labor docente,
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basada en sus propias experiencias y valores personales?

4.- ;Puede compartir alguna experiencia especifica en la que se haya enfrentado a un dilema
ético en su practica docente y como lo abord6?

5.- ¢Como cree que sus valores personales influyen en la manera en que ensefia y se relaciona
con sus estudiantes y colegas?

6.- ¢Ha tenido alguna experiencia en la que haya tenido que tomar una decision dificil entre
seguir sus principios éticos y cumplir con las expectativas institucionales o sociales?

7.- ¢{Qué considera méas importante en la formacion de un docente: el conocimiento técnico o la
formacion ética?

8.- ¢Qué aspiraciones tiene para su carrera como docente en el futuro como adulto y profesional

en la educacién?
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9.- ¢Cudles han sido tus mayores logros o hitos profesionales como docente en tu etapa adulta
y qué lecciones has aprendido de ellos?

10.- ;Como se reflejan los valores transmitidos por tu familia en tu practica docente diaria?
11.- ;Como influyen los recuerdos de sus maestros y el ambiente escolar en su practica actual
como educador?

Aspectos familiares y personales

1.- ¢Qué valores destacaria de su vida personal y familiar?

2.- ¢Como ha sido su relacion con su esposo?

3.- ¢Cdémo ha fomentado los valores en su hogar con su esposo e hijos?

4.- ¢ Cual fue la perspectiva de su esposo al momento de que usted decidié ejercer como docente?
5.- (COomo se manifiesta la ética en usted en su diario pedagogico?

6.- ¢Cree que la ética y los valores se han ido perdiendo en los jovenes?

8.2.Consentimiento informado
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PARTE I: Informacién

Introduccion

El objetivo primordial de esta investigacion es analizar de manera profunda y detallada la
ética y los valores presentes en la practica docente, utilizando historias de vida como
herramienta principal de indagacién. La solicitud de consentimiento para la participacion de
los docentes en esta investigacion es de vital importancia por diversas razones. En primer
lugar, el consentimiento garantiza el respeto hacia la autonomia y la voluntad informada de
los participantes, asegurando que estén completamente conscientes de los propdsitos,
procedimientos y posibles implicaciones de su participacion. En segundo lugar, este proceso

protege la confidencialidad y privacidad de la informacion proporcionada por los
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participantes, estableciendo una relacion de confianza entre estos y el investigador. Por
ende, |la obtencién del consentimiento informado es un requisito ético y legal esencial para
llevar a cabo investigaciones académicas, promoviendo la integridad y transparencia en todo
el proceso de investigacion.

Explicacién

La finalidad de este estudio consiste en analizar de manera detallada cémo los docentes
desarrollan, internalizan y aplican los valores éticos en su labor educativa. En la cual, se
adoptara un enfoque cualitativo que contempla la recopilacion de relatos biograficos por parte

de los participantes, estas historias de vida permitiran obtener una comprension a profundidad
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de las perspectivas individuales, los desafios profesionales y la manera en la que han
abordado dilemas éticos en su practica docente
En caso de optar por participar, se le solicitard una narracién minuciosa de su experiencia y
trayectoria como educador, es necesario conocer que se va a realizar entrevistas
semiestructuradas compuesta por. aspectos familiares, infantiles, adolescentes y de la
adultez.
Confidencialidad
Toda la informacién proporcionada durante la entrevista serd tratada con confidencialidad y
empleados exclusivamente con propésitos de investigaciéon. Se garantizara el anonimato y
se protegera la identidad de todos los participantes. El manejo de los datos recopilados se
regirad conforme a las leyes vigentes en materia de proteccion de datos.
Derecho a negarse y retirarse
Su participacion en esta entrevista es totalmente voluntaria y puede retirarse en cualquier
momento sin dar a lugar a consecuencias adversas o inconvenientes con el entrevistador
Es imprescindible recalcar que no existe ninguna obligacién a responder preguntas con las

que no se sienta comodo/a o que aborden aspectos sumamente personales
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PARTE II: Consentimiento

YO ot rmre e e T i me e T T bt e Tersssaus e see s n e EIE conC.l. ..c.r-

- He leido la hoja de informacién al participante sobre el estudio del que se me ha
entregado una copia
He podido hacer preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion

- Comprendo mi participacion en el estudio de acuerdo con lo expresado, asi como los

riesgos y beneficios que conlleva
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Acepto que mi participacién es completamente voluntaria y doy mi conformidad para

participar en el estudio.

- Conozco que puedo negarme o retirarme en cualquier momento de la participacion
en el estudio, sin que cause ningun tipo de perjuicio.

- Estoy informado sobre el tratamiento que se realizara de mis datos personales.

- Doy mi consentimiento para el acceso y utilizacién de mis datos en las condiciones
detalladas.

- Doy mi consentimiento para la difusion de mis datos personales junto con la
publicacion de los resultados del estudio.
RSi ONo

- Una vez finalizada la investigacion, es posible que los datos obtenidos sean de
interés para futuras investigaciones. Al respecto:;

0O NO autoriza el uso de mis datos en futuros proyectos de investigacién.

& Sl autoriza el uso de sus datos en futuros proyectos de investigacion.

En base a la comprension de la informacion presentada, entrego mi consentimiento libre
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informado para la participacién en la investigacién:

Nombre del participante: ...v.::55...7- o

Firma del participante: ............. W‘% ..........................................

Lugary fecha: ....54K . PABLZ DEL | ado, |S DE MAYo De. 2024

Nombre del Investigador: . CUELYN. LADLYN. .. GUALIKCAIA. . QUWHBA. .............

Firma del Investigador: .........! W ....................................................

/

Lugar y Fecha, ..2AN. PARL..25L AR IS 0. HAVG.. 6 .. RQY.......
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PARTE I: Informacién

Introduccion

El objetivo primordial de esta investigacion es analizar de manera profunda y detallada la
ética y los valores presentes en la practica docente, utilizando historias de vida como
herramienta principal de indagacién. La solicitud de consentimiento para la participacion de
los docentes en esta investigacion es de vital importancia por diversas razones. En primer
lugar, el consentimiento garantiza el respeto hacia la autonomia y la voluntad informada de
los participantes, asegurando que estén completamente conscientes de los propdsitos,
procedimientos y posibles implicaciones de su participacion. En segundo lugar, este proceso

protege la confidencialidad y privacidad de la informacion proporcionada por los
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participantes, estableciendo una relacion de confianza entre estos y el investigador. Por
ende, |la obtencién del consentimiento informado es un requisito ético y legal esencial para
llevar a cabo investigaciones académicas, promoviendo la integridad y transparencia en todo
el proceso de investigacion.

Explicacién

La finalidad de este estudio consiste en analizar de manera detallada cémo los docentes
desarrollan, internalizan y aplican los valores éticos en su labor educativa. En la cual, se
adoptara un enfoque cualitativo que contempla la recopilacion de relatos biograficos por parte

de los participantes, estas historias de vida permitiran obtener una comprension a profundidad
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de las perspectivas individuales, los desafios profesionales y la manera en la que han
abordado dilemas éticos en su practica docente.

En caso de optar por participar, se le solicitara una narracion minuciosa de su experiencia y
trayectoria como educador, es necesario conocer que se va a realizar entrevistas
semiestructuradas compuesta por: aspectos familiares, infantiles, adolescentes y de la
adultez.

Confidenclalidad

Toda la informacién proporcionada durante la entrevista sera tratada con confidencialidad y
empleados exclusivamente con propésitos de investigacion. Se garantizara el anocnimato y
se protegera la identidad de todos los participantes. El manejo de los datos recopilados se
regira conforme a las leyes vigentes en materia de proteccién de datos.

Derecho a negarse y retirarse

Su participacion en esta entrevista es totalmente voluntaria y puede retirarse en cuaiquier
momento sin dar a lugar a consecuencias adversas o inconvenientes con el entrevistador.
Es imprescindible recalcar que no existe ninguna obligacién a responder preguntas con las

que no se sienta cémodo/a o que aborden aspectos sumamente personales.

PARTE lI: Consentimiento

He leldo la hoja de Informacién al participante sobre el estudio del que se me ha
entregado una copia.

- He podido hacer preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion,

- Comprendo mi participaciéon en el estudio de acuerdo con lo expresado, asi como los

riesgos y beneficios que conlleva.
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Acepto que mi participacién es completamente voluntaria y doy mi conformidad para
participar en el estudio.

- Conozco que puedo negarme o retirarme en cualquier momento de la participacion
en el estudio, sin que cause ningun tipo de perjuicio.

- Estoy informado sobre el tratamiento que se realizara de mis datos personales.

- Doy mi consentimiento para el acceso y utilizacion de mis datos en las condiciones
detalladas.

- Doy mi consentimiento para la difusién de mis datos personales junto con la
publicacién de los resultados del estudio.

Si ONo

- Una vez finalizada la investigacion, es posible que los datos obtenidos sean de
interés para futuras investigaciones. Al respecto:

O NO autoriza el uso de mis datos en futuros proyectos de investigacion.

& Sl autoriza el uso de sus datos en futuros proyectos de investigacion.

En base a la comprension de la informacién presentada, entrego mi consentimiento libre e

informado para la participacién en la investigacién:

Nombre del participante: Prrtidh 2

Firma del participante: 3ET7S

Firma del Investigador: 4;?{[44
Lugar y Fecha: ..Qdaale, . 8252200 e
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PARTE I: Informacién

Introduccion

El objetivo primordial de esta investigacion es analizar de manera profunda y detallada la
ética y los valores presentes en la practica docente, utilizando historias de vida como
herramienta principal de indagacién. La solicitud de consentimiento para la participacion de
los docentes en esta investigacién es de vital importancia por diversas razones. En primer
lugar, el consentimiento garantiza el respeto hacia la autonomia y la voluntad informada de

los participantes, asegurando que estén completamente conscientes de los propdésitos,
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procedimientos y posibles implicaciones de su participacién. En segundo lugar, este proceso
protege la confidencialidad y privacidad de la informacién proporcionada por los
participantes, estableciendo una relacién de confianza entre estos y el investigador. Por
ende, la obtenciéon del consentimiento informado es un requisito ético y legal esencial para
llevar a cabo investigaciones académicas, promoviendo la integridad y transparencia en todo
el proceso de investigacion.

Explicacién

La finalidad de este estudio consiste en analizar de manera detallada como los docentes
desarrollan, internalizan y aplican los valores éticos en su labor educativa. En la cual, se
adoptara un enfoque cualitativo que contempla la recopilacion de relatos biograficos por parte

de los participantes, estas historias de vida permitiran obtener una comprension a profundidad
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de las perspectivas individuales, los desafios profesionales y la manera en la que han
abordado dilemas éticos en su practica docente.

En caso de optar por participar, se le solicitara una narracion minuciosa de su experiencia y
trayectoria como educador, es necesario conocer que se va a realizar entrevistas
semiestructuradas compuesta por: aspectos familiares, infantiles, adolescentes y de la
adultez.

Confidencialidad

Toda la informacion proporcionada durante la entrevista sera tratada con confidencialidad y
empleados exclusivamente con propésitos de investigacion. Se garantizara el anonimato y
se protegera la identidad de todos los participantes. El manejo de los datos recopilados se
regira conforme a las leyes vigentes en materia de proteccién de datos.

Derecho a negarse y retirarse

Su participacion en esta entrevista es totaimente voluntaria y puede retirarse en cualquier
momento sin dar a lugar a consecuencias adversas o inconvenientes con el entrevistador.
Es imprescindible recalcar que no existe ninguna obligacién a responder preguntas con las
que no se sienta comodo/a o que aborden aspectos sumamente personales.

PARTE Ili: Consentimiento

Yo ... R o« | J O .

- He leido la hoja de informacién al participante sobre el estudio del que se me ha
entregado una copia.

- He podido hacer preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion.

- Comprendo mi participacion en el estudio de acuerdo con lo expresado, asl como los

riesgos y beneficios que conlleva.
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Acepto que mi participacién es completamente voluntaria y doy mi conformidad para
participar en el estudio.

- Conozco que puedo negarme o retirarme en cualquier momento de la participaciéon
en el estudio, sin que cause ningun tipo de perjuicio.

- Estoy informado sobre el tratamiento que se realizara de mis datos personales.

- Doy mi consentimiento para el acceso y utilizacién de mis datos en las condiciones
detalladas.

- Doy mi consentimiento para la difusion de mis datos personales junto con la
publicacién de los resultados del estudio.
®Si ONo

- Una vez finalizada la investigacion, es posible que los datos obtenidos sean de
interés para futuras investigaciones. Al respecto:

O NO autoriza el uso de mis datos en futuros proyectos de investigacién.

@ Sl autoriza el uso de sus datos en futuros proyectos de investigacién.

En base a la comprension de la informacién presentada, entrego mi consentimiento libre e
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informado para la participacién en la investigacién:

Nombre del partiCipante:; . svtiisar . s 2oy S s res ces caavas e ceanneees aeneensanaensnennes

Firma del participante: m

Lugar y fecha: ...Q1oucla, ,‘BCJ"HGW/QOZ‘:(

Nombre del Investigador: . ..C@l.’.’m Moy, Gedeceder, oo
Firma del Investigador: ...« &7 7 .

Lugar y Fecha: O’c&o'@,(&c‘.k‘dﬁyufﬂlq
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PARTE I: Informacién

Introduccion

El objetivo primordial de esta investigacion es analizar de manera profunda y detallada la
ética y los valores presentes en la practica docente, utilizando historias de vida como
herramienta principal de indagacién. La solicitud de consentimiento para la participacion de
los docentes en esta investigacién es de vital importancia por diversas razones. En primer
lugar, el consentimiento garantiza el respeto hacia la autonomia y la voluntad informada de

los participantes, asegurando que estén completamente conscientes de los propdésitos,
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procedimientos y posibles implicaciones de su participacién. En segundo lugar, este proceso
protege la confidencialidad y privacidad de la informacién proporcionada por los
participantes, estableciendo una relacién de confianza entre estos y el investigador. Por
ende, la obtenciéon del consentimiento informado es un requisito ético y legal esencial para
llevar a cabo investigaciones académicas, promoviendo la integridad y transparencia en todo
el proceso de investigacion.

Explicacién

La finalidad de este estudio consiste en analizar de manera detallada como los docentes
desarrollan, internalizan y aplican los valores éticos en su labor educativa. En la cual, se
adoptara un enfoque cualitativo que contempla la recopilacion de relatos biograficos por parte

de los participantes, estas historias de vida permitiran obtener una comprension a profundidad
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de las perspectivas individuales, los desafios profesionales y la manera en la que han

abordado dilemas éticos en su practica docente.

En caso de optar por participar, se le solicitara una narracion minuciosa de su experiencia y

trayectoria como educador, es necesario conocer que se va a realizar entrevistas

semiestructuradas compuesta por: aspectos familiares, infantiles, adolescentes y de la

adultez.

Confidenclalidad

Toda la informacién proporcionada durante la entrevista seréa tratada con confidencialidad y

empleados exclusivamente con propdésitos de investigacién. Se garantizara el anonimato y

se protegera la identidad de todos los participantes. El manejo de los datos recopilados se

regird conforme a las leyes vigentes en materia de proteccién de datos.

Derecho a negarse y retirarse

Su participacion en esta entrevista es totaimente voluntaria y puede retirarse en cuaiquier

momento sin dar a lugar a consecuencias adversas o inconvenientes con el entrevistador.

Es imprescindible recalcar que no existe ninguna obligacién a responder preguntas con las

que no se sienta cémodo/a o que aborden aspectos sumamente personales.

PARTE li: Consentimiento

YO .ooom csenn o st % 3 0P T IR TR PTG o DT T mconC.ll. ..corm i memw

- He leldo la hoja de informacién al participante sobre el estudio del que se me ha
entregado una copia.

- He podido hacer preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion.

- Comprendo mi participacion en el estudio de acuerdo con lo expresado, asi como los

riesgos y beneficios que conlleva.
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Acepto que mi participacién es completamente voluntaria y doy mi conformidad para
participar en el estudio.

- Conozco que puedo negarme o retirarme en cualquier momento de la participacion
en el estudio, sin que cause ningun tipo de perjuicio.

- Estoy informado sobre el tratamiento que se realizard de mis datos personales.

- Doy mi consentimiento para el acceso y utilizacion de mis datos en las condiciones
detalladas.

- Doy mi consentimiento para la difusion de mis datos personales junto con la

publicacién de los resultados del estudio.
zsi ONo

- Una vez finalizada la investigacion, es posible que los datos obtenidos sean de
interés para futuras investigaciones. Al respecto:

0O NO autoriza el uso de mis datos en futuros proyectos de investigacion.

Sl autoriza el uso de sus datos en futuros proyectos de investigacion.
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En base a la comprension de la informacion presentada, entrego mi consentimiento libre e
informado para la participacion en la investigacion:

Nombre del participante: .

Firma del participante: .« o rnire e e e e

Nombre del investigador: . Exelyn  Hanlyn. Geokeaada

Firma del Investigador: ......&

..............................

Lugar y Fecha: ..C:onalc.,. A2/ aya/ 2084
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PARTE I: Informacién

Introduccion

El objetivo primordial de esta investigacion es analizar de manera profunda y detallada la
ética y los valores presentes en la practica docente, utilizando historias de vida como
herramienta principal de indagacién. La solicitud de consentimiento para la participacion de
los docentes en esta investigacién es de vital importancia por diversas razones. En primer
lugar, el consentimiento garantiza el respeto hacia la autonomia y la voluntad informada de

los participantes, asegurando que estén completamente conscientes de los propdésitos,
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procedimientos y posibles implicaciones de su participacién. En segundo lugar, este proceso
protege la confidencialidad y privacidad de la informacién proporcionada por los
participantes, estableciendo una relacién de confianza entre estos y el investigador. Por
ende, la obtenciéon del consentimiento informado es un requisito ético y legal esencial para
llevar a cabo investigaciones académicas, promoviendo la integridad y transparencia en todo
el proceso de investigacion.

Explicacién

La finalidad de este estudio consiste en analizar de manera detallada como los docentes
desarrollan, internalizan y aplican los valores éticos en su labor educativa. En la cual, se
adoptara un enfoque cualitativo que contempla la recopilacion de relatos biograficos por parte

de los participantes, estas historias de vida permitiran obtener una comprension a profundidad
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de las perspectivas individuales, los desaflos profesionales y la manera en la que han
abordado dilemas éticos en su practica docente.

En caso de optar por participar, se le solicitara una narracion minuciosa de su experiencia y
trayectoria como educador, es necesario conocer que se va a realizar entrevistas
semiestructuradas compuesta por: aspectos familiares, infantiles, adolescentes y de la
adultez.

Confidencialidad

Toda la informacién proporcionada durante la entrevista sera tratada con confidencialidad y
empleados exclusivamente con propésitos de investigacién. Se garantizara el anonimato y
se protegera la identidad de todos los participantes. El manejo de los datos recopilados se
regira conforme a las leyes vigentes en materia de proteccion de datos

Derecho a negarse y retirarse

Su participacion en esta entrevista es totaimente voluntaria y puede retirarse en cualquier
momento sin dar a lugar a consecuencias adversas o inconvenientes con el entrevistador.
Es imprescindible recalcar que no existe ninguna obligacién a responder preguntas con las

que no se sienta cbmodo/a o que aborden aspectos sumamente personales.
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PARTE II: Consentimiento

YO oo iiiiiiipmiie e mitie i rerie i CONCLL o s

He leldo la hoja de informacién al participante sobre el estudio del que se me ha
entregado una copia.

- He podido hacer preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion.

- Comprendo mi participacion en el estudio de acuerdo con lo expresado, asi como los

riesgos y beneficios que conlleva.
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Acepto que mi participacién es completamente voluntaria y doy mi conformidad para
patrticipar en el estudio.

- Conozco que puedo negarme o retirarme en cualquier momento de la participacién
en el estudio, sin que cause ningun tipo de perjuicio.

- Estoy informado sobre el tratamiento que se realizara de mis datos personales.

- Doy mi consentimiento para el acceso y utilizacion de mis datos en las condiciones
detalladas.

- Doy mi consentimiento para la difusién de mis datos personales junto con la

publicacién de los resultados del estudio.

k{SI ONo

- Una vez finalizada la investigacion, es posible que los datos obtenidos sean de
interés para futuras investigaciones. Al respecto:

0 NO autoriza el uso de mis datos en futuros proyectos de investigacion.

"& Sl autoriza el uso de sus datos en futuros proyectos de investigacion.

En base a la comprension de la informacién presentada, entrego mi consentimiento libre e

informado para la participacién en la investigacién:
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Nombre del participante: SREL Oy 7 7‘.‘ .................................

Firma del participante: ...... .. _

Lugary fecha: ...... 0\ “’ v KATHR. om0,

Nombre del Investigador: _Eoelyn too iyn . Geotegede, . Cludtumbe,
A 0/
Firma del Investigador: .5 4% [d)'é .............................................................

Lugar y Fecha: ..Cllawclo., 1l de oo 2OSH
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Evelyn Marilyn Gualacata Quilumba

0994823714, evelyngualacata@gmail.com; San Pablo de Lago

PARTE I: Informacién

Introduccion

El objetivo primordial de esta investigacion es analizar de manera profunda y detallada la
ética y los valores presentes en la practica docente, utilizando historias de vida como
herramienta principal de indagacién. La solicitud de consentimiento para la participacion de
los docentes en esta investigacién es de vital importancia por diversas razones. En primer
lugar, el consentimiento garantiza el respeto hacia la autonomia y la voluntad informada de

los participantes, asegurando que estén completamente conscientes de los propdésitos,
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procedimientos y posibles implicaciones de su participacién. En segundo lugar, este proceso
protege la confidencialidad y privacidad de la informacién proporcionada por los
participantes, estableciendo una relacién de confianza entre estos y el investigador. Por
ende, la obtenciéon del consentimiento informado es un requisito ético y legal esencial para
llevar a cabo investigaciones académicas, promoviendo la integridad y transparencia en todo
el proceso de investigacion.

Explicacién

La finalidad de este estudio consiste en analizar de manera detallada como los docentes
desarrollan, internalizan y aplican los valores éticos en su labor educativa. En la cual, se
adoptara un enfoque cualitativo que contempla la recopilacion de relatos biograficos por parte

de los participantes, estas historias de vida permitiran obtener una comprension a profundidad
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de las perspectivas individuales, los desafios profesionales y la manera en la que han
abordado dilemas éticos en su practica docente.
En caso de optar por participar, se le solicitara una narracion minuciosa de su experiencia y
trayectoria como educador, es necesario conocer que se va a realizar entrevistas
semiestructuradas compuesta por: aspectos familiares, infantiles, adolescentes y de la
adultez.

Confidencialidad

Toda la informacién proporcionada durante la entrevista sera tratada con confidencialidad y
empleados exclusivamente con propésitos de investigacion. Se garantizara el anonimato y
se protegera la identidad de todos los participantes. El manejo de los datos recopilados se
regira conforme a las leyes vigentes en materia de proteccion de datos.

Derecho a negarse y retirarse

Su participacion en esta entrevista es totalmente voluntaria y puede retirarse en cuaiquier
momento sin dar a lugar a consecuencias adversas o inconvenientes con el entrevistador.
Es imprescindible recalcar que no existe ninguna obligacién a responder preguntas con las

que no se sienta comodo/a o que aborden aspectos sumamente personales.

PARTE lI: Consentimiento

Ve Wadessasasesananns

He leido la hoja de informacién al participante sobre el estudio del que se me ha
entregado una copia.

- He podido hacer preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion.

- Comprendo mi participacion en el estudio de acuerdo con lo expresado, asl como los

riesgos y beneficios que conlieva.

Cludadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavaio - Ecuador

62

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador

O
o
-
O
O
e
O
>
O
O
o)
-
=
=
=




r

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

Universidad de Otavalo

&

niversidad de Otavalo

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y PEDAGOGICAS

- Acepto que mi participacién es completamente voluntaria y doy mi conformidad para
participar en el estudio.

- Conozco que puedo negarme o retirarme en cuaiquier momento de la participacion
en el estudio, sin que cause ningun tipo de perjuicio.

- Estoy informado sobre el tratamiento que se realizara de mis datos personales.

- Doy mi consentimiento para el acceso y utilizacién de mis datos en las condiciones
detalladas.

- Doy mi consentimiento para la difusién de mis datos personales junto con la
publicacién de los resultados del estudio.

f ONo

- Una vez finalizada la investigacion, es posible que los datos obtenidos sean de

interés para futuras investigaciones. Al respecto:

O NO autoriza el uso de mis datos en futuros proyectos de investigacion.

&l autoriza el uso de sus datos en futuros proyectos de investigacion.

En base a la comprension de la informacién presentada, entrego mi consentimiento libre e

informado para la participacién en la investigacién:
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Firma del Investigador:

Lugary Fecha: ...J6.7. O3 .7 2Q8 ... sreene
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