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RESUMEN

El presente trabajo tiene el objetivo de determinar el uso del calendario vivencial como una
estrategia metodoldgica, que ayuda al proceso de ensefianza aprendizaje, obteniendo como
principal lograr la adquisicion de aprendizajes experienciales que por ende creen aprendizajes
significativos; partiendo la misma desde el andlisis de la problematica, la cual se resumen en
un manejo no adecuado del calendario vivencial y su uso como estrategia metodoldgica
potenciadora de aprendizajes y dinamizadora de saberes ancestrales andinos. Seguido se
realiza un analisis teorico, partiendo de libros, trabajos previos y articulos cientificos, que
permitieron entender el uso del calendario vivencial en la educacion intercultural. A
continuacion, se da a conocer la metodologia, la misma que responde a un enfoque mixto,
con un nivel descriptivo y deductivo, teniendo un alcance propositivo, no experimental, con
una tipologia de campo y bibliografica. Se crearon tres instrumentos de recoleccion de datos,
dos de cuales responde al enfoque cuantitativo, y uno al enfoque cualitativo; estos
instrumentos permitieron obtener los siguientes datos, de la encuesta para los padres de
familia el 82,81% mencionan que el calendario vivencial ayuda en la educacion; también se
obtuvo que el 82,17% de estudiantes manifiestan que han trabajado con el calendario
vivencial, concluyendo que se debe dominar el manejo del calendario vivencial, pues esto
permitird al docente crear actividades socio educativas, en las que se fomente los valores
ancestrales andinos y se incorpore al proceso de ensefianza aprendizaje una herramienta
pedagogica.

Palabras clave: calendario vivencial, estrategia metodoldgica, proceso de ensefianza
aprendizaje.
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ABSTRACT

The present work has the objective of determining the use of the experiential calendar as a
methodological strategy, which helps the teaching-learning process, obtaining as the main
thing to achieve the acquisition of experiential learning that therefore creates significant
learning; starting it from the analysis of the problem, which is summarized in an inadequate
management of the experiential calendar and its use as a methodological strategy that
enhances learning and dynamizes ancestral Andean knowledge. Followed by a theoretical
analysis, based on books, previous works and scientific articles, which allowed us to
understand the use of the experiential calendar in intercultural education. Next, the
methodology is disclosed, the same one that responds to a mixed approach, with a
descriptive and deductive level, having a proactive, non-experimental scope, with a field and
bibliographic typology. Three data collection instruments were created, two of which
respond to the quantitative approach, and one to the qualitative approach; These instruments
allowed us to obtain the following data: from the survey for parents, 82.81% mention that
the experiential calendar helps in education; It was also obtained that 82.17% of students
state that they have worked with the experiential calendar, concluding that the management
of the experiential calendar must be mastered, since this will allow the teacher to create
socio-educational activities, in which Andean ancestral values are promoted. and a
pedagogical tool is incorporated into the teaching-learning process.

Key words: experiential calendar, methodological strategy, teaching-learning process
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1. INTRODUCCION

Problemética e Importancia de la Temética

La UNICEF (2014) menciona que, a nivel de la region andina en América Latina, si
bien se ha disminuido la pobreza, existe una gran brecha entre ricos y pobres, y que estos
ualtimos en gran medida se encuentran en los pueblos indigenas, esto ocasiona que estos
pueblos tengan un desarrollo cognitivo no acorde a las edades ni tampoco a la realidad de
cada pais. Con esta realidad se puede mencionar que la educacién no es la misma en los
diferentes estratos sociales, o que ocasiona a que muchos nifios no tengan las mismas
oportunidades de desarrollo, mermando su calidad de vida. A esto hay que anexarle y
entender que el desarrollo cognitivo, empieza desde que el nifio nace y que su mayor
desarrollo se da en la primera infancia y que este depende de muchos factores, como
alimentacion, estimulacion, entre otros; con el trascurrir de los tiempos la poblacién indigena
se ha visto desfavorecida, conformandose con una educacion precaria empezando desde las
condiciones de infraestructura y terminando con el recurso humano, puesto que en la mayor
parte de los casos, existe uno o maximo tres docentes para todos los afios de educacion.

Por esta razon, la UNESCO (2020), hace alusién a que la educacion y sus programas
son parte necesaria para el desarrollo no solo infantil sino de toda una sociedad, por lo que los
gobiernos deben comprometerse para aportar significativamente a la este proceso, cabe
mencionar que la educacion intercultural bilingte no solo esté Ilamada a rescatar tradiciones
y costumbres de los pueblos indigenas, al contrario, esta disefiada para que a través de estas
costumbres y tradiciones, el ser humano fortalezca su sentido de pertinencia y cree
aprendizajes significativos y vivenciales, que le permitan insertar loa prendido en el dia a dia;
“en un mundo gque cambia tan rapidamente, la diversidad de las expresiones culturales es una
condicion previa a la existencia de sectores culturales pujantes y dinamicos” (UNESCO,
2018, pag. 5); también menciona que la cultura y tradiciones de los pueblos indigenas es una
cultura viva que debe trascender en el espacio y el tiempo obligando a las sociedades y
gobiernos a mantenerse con programas educativos activos y que potencien esta cultura viva
como parte de una sociedad.

Hay que mencionar que en el Ecuador que, el sector educativo bilingiie se encuentra
trabajando desde el afio 1993, pero no es sino hasta el afio 2013, en el que empieza a generar
una verdadera educacion intercultural; cambios notorios empiezan hacer efecto, cambios
como docente kichwa hablantes en su mayor parte indigena, crea una mejor aceptacion e
implementacién del MOSEIB (2013) a lo largo del continente ecuatoriano.

Este modelo maneja como principal objetivo que, a través de las costumbres y
tradiciones, fomentar el proceso de ensefianza aprendizaje, a través de una cosmovision, que
parte de las diferentes culturas ancestrales del pais, brindando a los estudiantes la posibilidad
de mantener viva la cultura indigena en una sociedad tan cambiante, evitando asi su
extincion. Dentro de las estrategias creadas para concretar estos objetivos se inserta como una
herramienta mediadora de aprendizajes, el calendario vivencial, el mismo que se lo maneja a
través de un enfoque holistico (MINEDUC, 2013).
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Lamentablemente si bien es una herramienta educativa que inserta la filosofia,
idiosincrasia, cultura 'y cosmovision local; este calendario le falta ser desarrollado
adecuadamente en el contexto educativo, en el que todos los miembros de la comunidad
educativa deben participar en su construccion y ponerlo en préctica. De esta manera la
comunidad educativa se beneficiara a través de un conocimiento social, cultural y
pedagogico, permitiendo que el proceso de ensefianza aprendizaje se dinamice.

En la unidad educativa en la que se desarrolla esta investigacion, se ha observado que
el trabajo educativo intercultural presenta algunas falencias, las mismas que obedecen a la
falta de préactica de herramientas y metodologias interculturales que se han insertado en el
proceso de ensefianza aprendizaje; dentro de estas falencias esta el inadecuado uso del
calendario vivencial, el mismo que debe guiar el accionar educativo y de la comunidad
educativa, en base de objetivos planteados, de acuerdo a fechas importantes de la comunidad,
de eventos naturales (siembra, cosecha), de celebraciones tradicionales, entre muchas mas
cosas.

En este contexto hay que acotar que el calendario vivencial, es el que marca el devenir
de diversas acciones de la comunidad en este caso de la institucion educativa, ante esta
realidad, por lo que el uso no adecuado del calendario vivencial ocasiona a que exista un bajo
desarrollo integral de sabidurias y conocimientos andinos, llevando a una pérdida de
identidad cultural de los estudiantes, hacia sus raices. Con el proposito de ayudar a resolver
esta problematica se plantea esta investigacion como un medio que permitird obtener un
analisis claro de la situacion actual del uso del calendario vivencia, su involucramiento con la
comunidad y el uso que le dan los estudiantes al mismo.

Objetivos del estudio

Objetivo general

Determinar el uso del calendario vivencial educativo como estrategia metodoldgica
interdisciplinar, para lograr los aprendizajes significativos e integrales.

Objetivo especifico

Analizar el uso del calendario vivencial educativo como transmisores de saberes y
conocimientos ancestrales en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Dominar los ejes del calendario vivencial de interrelacion en las asignaturas de
educacion general basica.

Crear circulos de reflexion pedagogica en base de los saberes y conocimientos
ancestrales del calendario vivencial.
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Preguntas de investigacion
¢Como el uso del calendario vivencial educativo ayuda desarrollar las estrategias
metodoldgicas interdisciplinarias en el proceso de ensefianza aprendizaje?
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Justificacion

En los paises de la region andina el calendario vivencial se ha convertido en una
herramienta filosé6fica enfocada en un modelo humanista y como tal debe tener vital
trascendencia dentro del proceso socio educativo; convirtiéndose como tal en una
herramienta pedagdgica para fortalecer el desarrollo de los saberes ancestrales andinos.

El calendario vivencial educativo desarrolla los aprendizajes, a través de herramientas
propias, adecuadas y que fortalecen el accionar educativo del docente; por lo que este ultimo
debe empaparse de correcto uso y de su insercién en el proceso socio educativo.

El tema planteado es de gran relevancia debido a que pretende fortalecer el proceso de
ensefianza aprendizaje que se da a través de la cosmovision indigenas, permitiendo al
estudiante desarrollar sus habilidades y destrezas desde los saberes y conocimientos de los
pueblos indigenas.

La factibilidad que tiene este trabajo se da porque existe bibliografia suficiente que
sustente y siente las bases teoricas de la misma y de esta manera, se pueda generar una
investigacion idénea y fortalecida bibliograficamente.
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2. FUNDAMENTACION TEORICA

El marco tedrico fue estructurado teniendo en cuenta las variables de estudio uso del
calendario vivencial en proceso de ensefianza aprendizaje. Dentro de este soporte se puede
encontrar los antecedentes de estudio, epigrafes tematicos que engloban las dos variables, a
continuacion, se enuncian investigaciones que se creen necesarias analizarlas, para entender
el contexto educativo de las variables de estudio y asi poder iniciar un analisis tedrico de las
mismas.

Esterman (2016) y Fornet (2006) hablan de la educacion y filosofia intercultural,
como una reflexidn de las condiciones y limites de didlogo entre culturas, negando la
posmodernidad entre las mismas y afirmando el caracter ético del dialogo intercultural,
creando puentes y descubriendo un fenémeno multicultural.

“La interculturalidad se erige como un proyecto ético, epistémico y politico que parte
del principio de la existencia, reconocimiento y valoracion de la diversidad cultural y, en
consecuencia, de quehaceres filosoficos” (Rosero, 2020, p. 50). Cada sociedad tiene su propia
perspectiva del universo y su particular manera de concebir la vida. La convergencia de estas
culturas ha dado lugar a una extensa interaccion intercultural en el mundo, un fenémeno que
ha sido objeto de diversas valoraciones, tanto positivas como negativas. En el contexto de
Ecuador, con su abundante diversidad cultural, la sociedad se ha enriquecido gracias a la
variedad de costumbres y tradiciones. Por ende, es de suma importancia aprender a coexistir
y mostrar respeto hacia estas diferencias para fomentar un ambiente de armonia y
entendimiento mutuo. “Las actuales reflexiones sobre la multiculturalidad e interculturalidad
hunden sus raices en los problemas que nos plantea a toda la convivialidad contemporanea”
(Lopez, 2006, p. 152).

En el analisis del trabajo de Boaventura de Sousa Santos, se hace referencia a la
presencia de tres retos, uno de los cuales es mencionado como, “los problemas
epistemoldgicos del didlogo intercultural con otros saberes” (Binimelis y Roldan, 2017, p.
216), la falta de comunicacion debido a la gradual pérdida de los procesos inherentes a la
cosmovision andina impide el dialogo. La diversidad cultural ha llevado a una amplia
interculturalidad en el mundo, que ha sido tanto subvalorada como apreciada. Ecuador, con
su rica herencia cultural, no es una excepcion y se ha convertido en una sociedad llena de
costumbres y tradiciones diversas. Por lo tanto, es importante aprender a convivir
armoniosamente y respetar estas diferencias culturales. La cosmovision andina es compleja y
difiere de las perspectivas occidentales en aspectos como el concepto del tiempo y la
percepcion.

“La educacion intercultural en América Latina solicita una reflexion epistemologica
sobre la relacion entre el conocimiento logico cientifico y los saberes tradicionales de las
poblaciones indigenas” (Carlo, 2019, p. 931); a partir de la época de colonizacion de
Ameérica, los conocimientos ancestrales han ido desapareciendo, preservandose solo en
algunos pocos individuos; a través de la educacion intercultural, es esencial transmitir estos
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saberes a todos, generando nuevos conocimientos que puedan ser aplicados en la vida
cotidiana

En el caso ecuatoriano, segun la Constitucion 2008, se tiene el Sistema de Educacion
Intercultural Bilinglie (SEIB) cuyo rol es desarrollar las lenguas y culturas de los pueblos y
nacionalidades del Ecuador. Este sistema educativo tiene una particular caracteristica, el de
desarrollar los conocimientos y saberes ancestrales propios y vincular con otros
conocimientos de las culturas del mundo utiles a estas comunidades para su desarrollo. (Sake
y Griselda, 2020, p. 6), conocimientos ancestrales que se estan perdiendo en el pais 'y
necesitan ser rescatados; dichos conocimientos son el eje central de la educacion intercultural
bilingle.

La experiencia campesina abarca saberes y conocimientos que estan conectados con
el entorno natural, social y cosmico. Esto permite que las familias planifiquen momentos
especificos para llevar a cabo actividades agricolas como siembra, aporque y cosecha,
siguiendo rituales propios que garantizan la seguridad alimentaria. La investigacion se enfoca
en proporcionar una educacion relevante y significativa para que los estudiantes de esta
regién andina puedan reconocer sus raices culturales a traves del conocimiento del
Calendario Vivencial Educativo Comunitario, permitiéndoles aprender Ciencias Naturales
mediante experiencias practicas coherentes con su entorno local (Anilema, 2020, pag. 10).

Naspud (2022, pag. 8), en su investigacion menciona que el calendario vivencial
incluye aspectos como actividades generales a ser desarrolladas durante el afio lectivo,
orientaciones pedagdgicas, actividades sociales y del centro educativo, acorde a la realidad de
la comunidad. Para Crespo (2022) las instituciones educativas, deben fomentar el rescate
cultural, siempre enmarcados en los saberes ancestrales interculturales, permitiendo al
estudiante interactuar con estos y crear sentido de pertinencia hacia la cultura de donde se
proviene, preservando de esta manera la identidad andina.
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2.1 Calendario vivencial

Este recurso proporciona informacion acerca de los elementos fundamentales de la
cultura de diversas comunidades. Esta compuesto por cinco componentes que forman parte
de los conocimientos ancestrales del calendario educativo experimental, los cuales son
utilizados como apoyo para desarrollar material didactico destinado a la ensefianza en
unidades de aprendizaje intercultural bilingle.

La planificacidn de experiencias se realiza considerando los productos tradicionales
de la region, que se desarrollan en los centros de educacion intercultural bilingie. Se toman
en cuenta factores clave, como el clima, el calendario local, las actividades agricolas y
educativas de la comunidad, asi como el plan operativo anual de la institucion. También se
incluyen eventos significativos relacionados con la madre tierra, como el Inty Raymi y
ceremonias ancestrales andinas, todos estos elementos en armonia con la astrologia.

Dentro de este contexto, es esencial destacar que el Calendario Vivencial Educativo
Comunitario desempefia un papel significativo en el enriquecimiento del conocimiento acerca
de las diversas etnias presentes en Ecuador, subrayando la importancia de preservar las
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practicas culturales en cada comunidad indigena. El calendario vivencial incorpora elementos
que representan cosmovisiones, sabidurias, actividades productivas, experiencias
socioculturales, practicas espirituales y actividades educativas, los cuales, en su conjunto, se
fusionan para formar conocimientos ancestrales esenciales (Narvaez, 2017).

El uso del calendario vivencial como herramienta permite incorporar nuevos
contenidos curriculares en el sistema educativo, con el objetivo de preservar el interés de las
nuevas generaciones por los saberes ancestrales de nuestras comunidades indigenas. En
consecuencia, se puede concluir que la adopcidn de un calendario de experiencias
pedagdgicas en cada institucion educativa enriquecera el conocimiento cultural de cada
estudiante (Narvéez, 2017)

En Ecuador, existen los Calendarios Vivenciales Educativos Comunitarios, que
representan la implementacion del modelo del sistema de educacion intercultural bilingte
adaptado a cada afio escolar. Estos calendarios se crean de manera participativa con la
colaboracion de docentes, padres y madres de familia, asi como los yachays o sabios de la
comunidad, quienes aportan sus conocimientos ancestrales y su comprension del tiempo.
Estos calendarios se estructuran en torno a cuatro ejes vivenciales que engloban actividades
relacionadas con la agricultura y la ecologia, practicas espirituales, eventos de participacién
comunitaria y celebraciones festivas o raymis, tanto de la comunidad como de los calendarios
indigenas (Narvéez e Intriago, 2017)

Segun el Ministerio de Educacion, actualmente se cuenta con catorce Calendarios
Vivenciales comunitarios aprobados e implementados, los cuales constituyen un aporte
para interculturalizar la educacion y relacionarla con la comunidad. Los calendarios se
utilizan asi para orientar la actividad docente generando vinculos entre el tiempo de
ensefianza y las actividades de la comunidad; por ejemplo, en lo que refiere a ciencias
naturales la ensefianza del ciclo de vida y cultivo de las plantas va en relacion con el periodo
de siembra o de cosecha. Estos calendarios se usan en todas las escuelas del paisy contienen
los saberes ancestrales de los pueblos participantes, siendo una parte esencial del nuevo
curriculo EIB (MINEDUC, 2019).

De acuerdo con Anilema (2020) menciona y divide en tres puntos clave:

1. Vivencial se refiere a que el calendario refleja las formas de vida de los pueblos y
nacionalidades en comunidad, abarcando aspectos como las personas, la
espiritualidad y la Pachamama (el entorno natural). Las comunidades originarias
de la region interandina y la Amazonia valoran a la Pachamama en igual medida
que a otros seres vivos gque coexisten con ella, lo que conlleva un profundo respeto
hacia todas las manifestaciones de la vida.

2. Educativo se refiere a que el calendario tiene el propdsito de transmitir los saberes
y conocimientos de los pueblos y nacionalidades, los cuales revitalizan las culturas
de las que provienen. Estos saberes cobran vida en el ambito educativo, ya que
guian las acciones educativas en los centros escolares, las practicas pedagogicas y
enriquecen los contenidos de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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3. Comunitario se refiere al hecho de que la actividad educativa se lleva a cabo en el
seno de la comunidad, con la participacion activa de la comunidad educativa,
incluyendo directivos, docentes, estudiantes, padres de familia y lideres
comunitarios. Esto busca retomar la tradicional practica de trabajo colectivo de
nuestros ancestros, como la conocida minga, donde todos contribuyen y colaboran
en beneficio del aprendizaje y desarrollo de la comunidad.

En este contexto de innovacion educativa, en los centros educativos comunitarios
interculturales bilingues, se establece el calendario social (Calendario Vivencial) y un horario
de clases de acuerdo con la situacion sociocultural y econémica de las comunidades, con la
disponibilidad de la poblacién estudiantil para llevar el proceso educativo. Con el enfoque de
areas o ciencias integradas como lo establece el MOSEIB-AMEIBA (2012)

2.1.1 Beneficios del uso del calendario vivencial

De acuerdo con (Narvéez e Intriago, 2017) los beneficios del calendario vivencial se
dividen en cuatro areas las cuales son:

1. Social: Es una valiosa herramienta didactica que integra formas de mirar, sentir y
actuar en el entorno (filosofia, idiosincrasia, cultura local y cosmovision) con un enfoque
holistico.

2. Campo educativo: es importante que los docentes lo formulen como el contenido
del curriculo para el estudio de los aspectos culturales, éste se enriquece con la diversidad de
saberes y saberes de los actores sociales involucrados directa o indirectamente en el quehacer
educativo.

3. Cultural: La significacion cultural radica en la conservacion de las costumbres
plasmadas en el medio gréfico, lo que permite contemplar de manera simplificada los
diferentes aspectos de la vida de cada grupo étnico en nuestro pais.

4. Refuerza de manera anecdotica una experiencia social y cultural que permite
comprender y dar sentido a la realidad de cada pueblo o comunidad étnica, lo que permite al
estudiante apreciar de manera especial lo pluricultural y multiétnico del pais.

2.1.2 Componentes del calendario vivencial

1. Actividades Productivas y Economicas: Incluyen elaboracion de artesanias, chalo,
red de mano, batan, cesto, marimba; destinados a salvar costumbres y tradiciones.

2. Experiencias socioculturales: Son eventos en los que la comunidad participa
activamente, p. dia de los Difunto, Inty Raymi, Ka Sama, etc.

3. Practicas Espirituales: Las personas han desarrollado la sabiduria y el conocimiento
para predecir el comportamiento de la naturaleza a través de sefiales y suefios. Los chamanes
se han convertido en los principales emisores de este componente.

4. Signos de la naturaleza: Los signos de la naturaleza surgen de la observacion de la
vida cotidiana y de los diferentes elementos del medio: animales, plantas, etc.

5. Actividades educativas: Es una actividad social cuya razon de ser es formar a nifios
y jévenes en conocimientos cientificos, humanisticos, estéticos y morales para que el
desarrollo de todas sus habilidades en estas areas les permita una participacion plena. en
sociedad.
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2.2. Estrategia metodologica interdisciplinaria

En el pasado, la educacion se caracterizaba por clases magistrales donde el docente
era el Unico protagonista, y el estudiante era un mero receptor pasivo de conocimiento. Sin
embargo, con la llegada de nuevas pedagogias y teorias de desarrollo, se ha reconocido que el
estudiante es el actor principal en el proceso socioeducativo. Por lo tanto, es fundamental que
el estudiante sea el foco central de todo el proceso educativo, lo que implica que el docente
debe buscar métodos educativos que ayuden al estudiante a optimizar el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

De acuerdo con Freire, P. (2002), La educacién problematizadora rechaza el enfoque
unidireccional en el cual el docente dicta su clase sin cuestionamientos, y el estudiante es
simplemente un receptor pasivo. Por el contrario, sostiene que la educacion es un proceso
bidireccional, donde tanto el docente como el alumno interactGan, creando asi un proceso
socioeducativo mutuo. Este enfoque busca alcanzar una educacion humanizadora, con el
estudiante como el centro de todo el proceso educativo, tal como se menciona en el MOSEIB.
En esta perspectiva, el estudiante se convierte en el constructor de su propio conocimiento,
integrandolo con las actividades diarias y preservando los valores de su pueblo.

Sango (2019), indica que, para abordar el tema de la metodologia, es fundamental
comprender el concepto de método, el cual se refiere a una estructura logica y coherente que
combina recursos didacticos y pedagogia con el proposito de alcanzar al estudiante. En otras
palabras, es el conjunto de pasos que permiten alcanzar un objetivo educativo de manera
organizada. Medina (2020), menciona que se destaca que el estudiante es el foco principal del
proceso educativo, mientras que el docente se esfuerza por mejorar el entorno socioeducativo
Yy, por ende, la forma en que imparte sus conocimientos, liderando el camino educativo
mediante el desarrollo y fortalecimiento de sus habilidades y destrezas. Esta metodologia se
compone de procedimientos formales, sistematicos y con una estructura definida, siempre en
beneficio del estudiante.

La metodologia es definida “como aquellos métodos, técnicas y estrategias que utiliza
el docente para convertir el proceso de ensefianza en actividades que fomenten la
participacion activa del estudiante y lleven al aprendizaje” (Puga y Jaramillo, 2015, p. 294).
Los “métodos mediante los cuales el discente resulta ser el coprotagonista de su propio
aprendizaje” (Garcia, 2018, p. 21). Es importante comprender que las metodologias activas
permiten que el estudiante genere un aprendizaje significativo, ya que es él quien participa
activamente en gran parte del proceso de ensefianza-aprendizaje. Estas metodologias guian al
docente en su papel de facilitador. La incorporacion de metodologias activas en la practica
educativa tiene como objetivo principal que el estudiante se convierta en el protagonista de su
propia educacion, lo que le permite desarrollar sus habilidades y destrezas de manera
efectiva.

“Los métodos de ensefianza con participacion del alumno, donde la responsabilidad
del aprendizaje depende directamente de su actividad, implicacion y compromiso son mas
formativos que meramente informativos, generan aprendizaje mas profundos, significativos y
duraderos” (Fernandez, 2006, p.41). Promoviendo habilidades y capacidades que fortalezcan
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su autonomia, participacion, comunicacién, cooperacion, resolucion de problemas y
creatividad, logrando asi que el proceso socioeducativo sea significativo y aplicable en la
vida diaria

Solano y Vergara (2019) sefiala que la educacion no puede limitarse a un enfoque
disciplinario Unico, debido a que la complejidad de los desafios educativos excede los limites
de una sola disciplina. En cambio, varios campos del conocimiento intervienen en el proceso
educativo, cada uno enfocado en su area especifica. Por lo tanto, se considera que la
educacion es fundamentalmente interdisciplinaria.

La perspectiva interdisciplinaria ofrece la ventaja de permitir una vision completa del
objeto de estudio, lo que fomenta la aparicion de nuevas concepciones teoricas y
metodoldgicas para abordar problemas cientificos. Ademas, contribuye a enriquecer el
potencial tedrico de la ciencia y aumentar su relevancia en respuesta a las demandas del
desarrollo social (Ortiz, 2011, p.7).

La interdisciplinariedad implica la habilidad de conectar diferentes areas o industrias
para aprovechar las ventajas que cada una ofrece. Esto no se limita Gnicamente a aplicar
teorias en la practica, sino también a integrar diversos campos en un solo trabajo o proyecto.
Por ejemplo, en el ambito pedagdgico, se pueden proporcionar actividades que promuevan el
aprendizaje combinando varias materias, como la musica y las matematicas, lo que ayuda a
los estudiantes a relacionar conceptos y obtener una educacién mas completa y cohesionada,
evitando fragmentacion del conocimiento (Pérez y Gardey, 2008).

2.2.1 Implementacion de estrategias interdisciplinares

“La existencia de programas de estudio, en el quehacer educativo, requiere una
seleccion adecuada de temas que integren el trabajo de asignaturas y el empleo de estrategias
que favorezcan las situaciones de aprendizaje significativo en los Estudios Sociales, para los
educandos” Albarran (2003). El autor destaca que, en las ciencias sociales, existe una
diversidad de métodos y técnicas participativas que facilitan el desarrollo de habilidades y
destrezas en el estudiante. Estas habilidades son fundamentales para comprender e interpretar
contextos sociales, sociopoliticos y econdmicos en los que se desenvuelven.
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2.3 Proceso de ensefianza aprendizaje

El desarrollo hace referencia a los cambios que se presentan de acuerdo con el ciclo
vital, su principal funcion es la adaptacién del ser al medio que lo rodea. El desarrollo en la
infancia ha cobrado gran relevancia debido a que en esta etapa es en la cual se presentan
diversos sucesos que con-tribuyen a dicha adaptacion, de esta forma, el desarrollo cognitivo,
psicoafectivo y fisico han sido ampliamente investigados.

Las teorias de Piaget y Vygotsky abordan el desarrollo cognitivo; estos autores
proponen que los nifios son aprendices activos que organizan la informacion que reciben de
su entorno, donde el conocimiento lo constituye cada sujeto y el lenguaje desempefia un
papel importante, debido a que permite la transmision e intercambio de conocimiento
(Calambas et al., 2019).
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Para (Vigotsky, 1997), el aprendizaje se da de forma social, resalta el término de
zona de desarrollo préximo (distancia entre el conocimiento que se propone y la capacidad
actual del nifio) y andamiaje (apoyo de un experto). La evolucion del nifio es el resultado de
su interaccion con el entorno y los estimulos a los que estd expuesto. Durante este proceso, el
nifio selecciona, organiza y asimila la informacion de su entorno, se comunica con las
personas que lo rodean y anticipa lo que est& por suceder. La interpretacion de los estimulos
del entorno por parte del nifio es completa debido a la manera en que llegan a él (Papalia et
al., 2019).

El desarrollo cognitivo del nifio se presenta en diferentes etapas, durante las cuales su
inteligencia se incrementa. Este desarrollo esta estrechamente relacionado con su crecimiento
emocional, social y bioldgico, asi como su estado de salud y nutricién. EI ser humano es un
ente biopsicosocial, o que implica que su desarrollo debe abarcar todos estos aspectos de
manera integral, sin descuidar ninguno de ellos. Por ejemplo, una buena nutricién es
fundamental para la correcta formacion de las conexiones neuronales (sinapsis) en el cerebro
del nifio, lo que a su vez afectara positivamente su rendimiento escolar, su bienestar
emocional y, en consecuencia, sus relaciones sociales.

2.3.1 Teoria de desarrollo de Piaget

Jean Piaget realiz6 importantes aportes para entender el desarrollo intelectual. Su
enfoque naturalista y bioldgico se baso en la observacion de las interacciones de los nifios
con su entorno, asi como en la comprension de los procesos internos de organizacion y
adaptacion que les permiten otorgar un nuevo significado al mundo que los rodea (Tinajero &
Ordofiez, 2016)

Jean Piaget revoluciond la concepcion de que el nifio es meramente un receptor y
depositario de informacién, al demostrar que en realidad es un ser activo que construye su
propio conocimiento. Este proceso de construccidn del conocimiento es influenciado por el
entorno que lo rodea, los estimulos que recibe y las experiencias que adquiere en su vida
diaria y aprendizaje. El nifio posee la capacidad de adaptarse al entorno que lo rodea
mediante mecanismos de asimilacion y acomodacion.

La organizacion, como la organizacion organizada, es una actividad mental, pero a
diferencia de ella, no surge por la interaccion con el medio, sino por la organizacion e
integracion de los programas mentales existentes. En resumen, la integracion de los sistemas
cognitivos proporciona una forma de desarrollar componentes cognitivos organizados,
integrados y autbnomos gue juntos forman un sistema cognitivo global. (Tinajero & Ordofiez,
2016)

Ademas de lo mencionado anteriormente, el desarrollo intelectual se nutre de la
interaccion de cuatro procesos esenciales:

1. Maduracién del area fisica, motriz y perceptiva

2. Experiencia fisica, que se deriva del contacto directo del nifio con objetos y su

uso.

3. Interaccion social, que se refiere a las relaciones que el nifio establece con otras

personas.
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4. Equilibrio, que surge de los procesos de acomodacién que emergen de los tres

aspectos mencionados anteriormente.

2.3.2 Teoria de desarrollo de Vigotsky

La teoria de Vygotsky habla de la relacion entre el individuo y la sociedad. Es
necesario entender el desarrollo de un nifio, conoce la cultura en la que se crio, la forma de
pensar es producto de las instituciones, las actividades sociales y actividades culturales. Los
nifios aprenden a usar herramientas culturales en actividades sociales. Su pensamiento verso
sobre el lenguaje, los sistemas de calculo, la escritura, el arte y otras invenciones sociales. El
desarrollo de los nifios incorpora el producto de sus interacciones sociales en su desarrollo
cognitivo, pudiendo comprender su desarrollo cognitivo observando su cultura y sus
experiencias. (Vigotsky, 1997)

Lev Vygotsky explica que los adultos cumplen un papel fundamental como
mediadores en el aprendizaje de los nifios. En otras palabras, los adultos ayudan a los nifios a
construir un andamiaje que les permitird avanzar desde un estado A hacia un estado B. Los
nifios ya poseen conocimientos valiosos gracias a sus experiencias, aprendizajes previos y
habilidades innatas. Cuando se combinan con nuevos conocimientos adquiridos, esto lleva a
los nifios a alcanzar un nivel de conocimiento superior.

Vygotsky describe el desarrollo cognitivo en términos de cambios de comportamiento
en los patrones de pensamiento. Sin embargo, explico estos cambios en el desarrollo en
términos de las herramientas tecnolégicas y emocionales que los nifios usan para dar sentido
a su mundo. Las herramientas técnicas a menudo se usan para cambiar cosas o controlar el
entorno, mientras que las herramientas psicolédgicas se usan para organizar o controlar el
pensamiento y el comportamiento. (Papalia et al., 2019)

(Vigotsky, 1997) estaba mas interesado en el potencial de desarrollo intelectual de los
nifios que en la tasa real de su desarrollo. El area de desarrollo proximo describe actividades
gue aun no han madurado pero gque estan en progreso, actividades que continuaran mafiana
pero que todavia estan en su infancia. Estas actividades pueden llamarse los capullos o las
flores del desarrollo en lugar de los frutos del desarrollo.

La zona de desarrollo proximo se refiere a la diferencia entre lo que un individuo
puede hacer de forma independiente y lo que puede lograr con la ayuda de otros. Vygotsky
sostenia que las interacciones con adultos y comparieros en esta zona permiten a los nifios
alcanzar un nivel de funcionamiento mas avanzado. En otras palabras, la colaboracién con
otros impulsa su aprendizaje y desarrollo hacia un nivel superior.

2.3.3 Teoria de desarrollo de Gardner

Howard Gardner destaca la importancia de brindar a los nifios oportunidades de
desarrollo en diversos aspectos o campos, lo que contribuye al desarrollo de las inteligencias
multiples que él propone en su teoria. Estas inteligencias se manifiestan en ambos
hemisferios del cerebro. En otras palabras, para fomentar un crecimiento integral, es
fundamental abordar diferentes tipos de inteligencias en los nifios, lo que permitira que sus
habilidades y capacidades se desarrollen de manera completa.
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Las teorias modernas sobre las inteligencias multiples, desarrolladas por el profesor
Gardner y su equipo en el Proyecto Cero de la Escuela de Graduados en Educacion de
Harvard, han planteado un concepto de inteligencia mas amplio. Hasta ahora, solo se habia
probado y validado la inteligencia estadistica y linglistica (a través del test de Binet); sin
embargo, en contraste con esta vision, el estudio de las inteligencias multiples (IM) considera
que las habilidades mentales son un conjunto de talentos y capacidades mentales a las que se
les denomina "inteligencia™. Estas habilidades, capacidades y talentos estan presentes en
todas las personas en distintas etapas de desarrollo. (Gardner, 1995)

Gardner define la inteligencia como la capacidad de resolver problemas o crear
productos valiosos en una 0 mas culturas. Esta definicién amplia el concepto de inteligencia y
reconoce que la inteligencia académica no lo es todo. No basta con tener un alto rendimiento
académico para tener éxito en la vida. Existen personas con habilidades mentales
sobresalientes que pueden tener dificultades para tomar decisiones adecuadas en sus
relaciones sociales, mientras que otras personas con éxito académico pueden sobresalir en los
negocios o en su vida personal. El éxito en diferentes ambitos, como los negocios o el
deporte, requiere diferentes tipos de inteligencia. Estos distintos tipos de inteligencia no son
mejores ni peores, sino simplemente diferentes y adecuados para cada campo en particular.
(Papalia et al., 2019).

Hasta hace poco, la inteligencia se consideraba innata e inmutable. La educacion no
podia cambiar este hecho. De modo que en aquellos tiempos estaban muy cerca de las
personas con discapacidad mental, a quienes no se les planteaba por considerarlo un esfuerzo
inatil. Definir la inteligencia como una habilidad la convierte en una habilidad que se puede
desarrollar. Gardner no niega el papel de la genética, pero argumenta que estas oportunidades
se desarrollaran de manera diferente segun el entorno, la calidad de vida, la educacion
recibida, etc. Ningln gran atleta llega a la cima sin entrenar, por muy buenas que sean sus
cualidades fisicas. Lo mismo puede decirse de los matematicos, poetas o eruditos. Por ello,
segun el modelo propuesto por Howard Gardner, todas las personas son capaces de
desarrollar su inteligencia, apoyandose en sus capacidades y motivaciones (Gardner, 1995).

Segun Howard Gardner, el estimulo diferencial de los hemisferios cerebrales afecta el
desarrollo de las inteligencias multiples asociadas a cada uno; por esta razon, algunas
personas pueden tener una afinidad mayor hacia la parte artistica o hacia las ciencias exactas
en comparacion con otras. Es crucial proporcionar los estimulos adecuados desde edades
tempranas debido a la plasticidad cerebral, que permite una mayor facilidad para asimilar
conocimientos; de esta manera, se favorece el desarrollo integral de las inteligencias
maultiples en cada individuo.
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3. METODOLOGIA

En este capitulo se encuentra detallada la metodologia utilizada en esta investigacion,
la que marca el camino del disefio de los instrumentos, recoleccion de datos y también su
respectivo analisis.

Enfoque, nivel, método, alcance, tipo y disefio de Investigacién, técnicas e instrumentos
de recoleccion de datos

Esta investigacion tuvo un enfoque mixto debido a que se busca entender el manejo
de los docentes del calendario vivencial educativo a través de una entrevista la cual midio
parametros cualificables con los criterios de las autoridades de instituciones educativas,
Ademas se analiz6 como este calendario influye en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje, a traves de la utilizacion de una ficha de observacion a ser aplicada a los
estudiantes y una entrevista a los padres de familia. Para Hernandez et al. (2014) el enfoque
mixto responde a la recoleccion de datos cuantitativos y cualitativos, generando un analisis e
interpretacion, llegando asi a las conclusiones.

Esta investigacion fue descriptiva, debido a que, en base de los resultados se describe
los hallazgos, en funcion de los objetivos planteados. Para Hernandez et al. (2014), el método
descriptivo, es aquel que describe los resultados encontrados enlazandolos con los objetivos
de la investigacion.

Deductivo, debido a que se manejé premisas globales en el uso del calendario
vivencial educativo, hasta llegar a entender como este incidi6 en el proceso de ensefianza
aprendizaje a través de una propuesta; de acuerdo con Hernandez et al. (2014), el método
deductivo, es aquel que parte de un analisis general, hasta llegar a plantear premisas
especificas.

El alcance de la investigacion fue propositivo, porque después de haber analizado en
contexto la problematica, se planted una propuesta, la misma que después de ser valorada y
aplicada, paso a ser analiza mediante la recoleccion de datos, de los que se comprueba o no la
eficacia del uso del calendario vivencial como herramienta mediadora de aprendizaje.

La tipologia con la que se lleva a cabo este trabajo fue de campo debido a que los
datos se obtendran del mismo lugar de la investigacion. Bibliografica o documental, debido a
que se analizo teorias y trabajos previos gque sientan las bases tedricas de esta investigacion.
Se mantuvo un disefio no experimental, porque no se manipulo ninguna de las dos variables
de estudio
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Técnicas e Instrumentos de Investigacion y Procedimientos para Recopilar y Procesar
datos
Técnicas

Entrevista: esta técnica permitio recolectar los datos que permitieron conocer el
manejo y uso del calendario vivencial, por parte de los docentes. De acuerdo con Hernandez
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et al. (2014) la entrevista recepta la informacion de una parte de la muestra a traves de la
interaccion de preguntas y respuestas.
Instrumentos

Encuesta dirigida a autoridades institucionales: este instrumento se encuentra en
tres bloques, el primero contiene cuatro preguntas acerca del calendario vivencial, el segundo
contiene dos preguntas acerca de estrategias metodoldgicas y el tercer bloque que contiene
tres preguntas acerca del proceso de ensefianza aprendizaje

Contenido

Blogue 1: calendario vivencial

1. ¢El calendario vivencial educativo ayuda a desarrollar las destrezas en las
diferentes asignaturas?, ¢Por qué?

2. ¢Considera que, en el calendario vivencial educativo de la institucion, se evidencia
el objetivo de las fases de creacion y socializacion de este?

3. ¢Realiza talleres del calendario vivencial con las autoridades y docentes de
instituciones interculturales bilingies?

4. ¢ El calendario vivencial comunitario educativo es considerado como estrategia
metodoldgica en el proceso de ensefianza aprendizaje?

Blogue 2: estrategias metodoldgicas

1. ¢Qué estrategias metodoldgicas son las mas usadas en el salon de clase de su
institucion?

2. ¢Qué estrategias metodoldgicas cree usted que se pueden insertar con el uso del
calendario vivencial en las actividades socio educativas?

Bloque 3: proceso de ensefianza aprendizaje

1. ¢El proceso de ensefianza aprendizaje a traves del uso del calendario vivencial ha
mejorado? ¢Por qué?

2. ¢Las estrategias metodoldgicas utilizadas con el calendario vivencial, mejoran la
adquisicion de destrezas en el proceso de ensefianza aprendizaje?

3. ¢Qué partes influyen en el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes?

Preguntas como se puede observar que permiten contestar con el criterio de cada
autoridad, lo que permite recoger datos cualitativos.

Encuesta dirigida a padres de familia: este instrumento contiene ocho preguntas,
las mismas que son valoradas en escala likert (siempre, casi siempre, rara vez, nunca) la
misma que permitid cuantificar los resultados y permiten valorar el uso del calendario
vivencial y su importancia en la educacion.

1. ¢Cree que en la educacion de su hijo debe incluirse el aprendizaje de saberes
ancestrales?
¢Considera importante el conocimiento de saberes ancestrales?
¢Considera que la difusion de saberes ancestrales ayuda en la educacion?
¢Considera que es importante el uso del calendario vivencial en la educacion?
¢En su comunidad, realizan el calendario vivencial?
¢Ha participado en la creacion del calendario vivencial en su comunidad?
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7. ¢Pararealizar el calendario vivencial en su comunidad se toman en cuenta los

criterios de los adultos mayores?

8. ¢El calendario vivencial que se realiza en su comunidad, es creado con la base de

calendarios vivenciales anteriores?

Encuesta dirigida a estudiantes: este instrumento contiene seis preguntas que mide
el uso e impacto del calendario vivencial y sus beneficios en el proceso de ensefianza
aprendizaje, a través de una escala likert (siempre, casi siempre, rara vez, nunca); la misma
que permitié cuantificar los resultados.

1. ¢Utilizan el calendario vivencial en tu salon de clase?
¢Participaste en la creacion del calendario vivencial de tu salon de clase?
¢ Tu docente guio la construccion del calendario vivencial?
¢Has aprendido de la cultura de tu comunidad, a través del calendario vivencial?
¢Has aprendido ambitos del medio ambiente, a través del calendario vivencial?
¢Lo aprendido a través del calendario vivencial, lo has aplicado en tu vida diaria?

ok wn

Poblacion, Muestra y Tipo de Muestreo

La poblacion esta dada por los miembros de la comunidad educativa; en la que se ha
escogido la muestra en base del método estadistico no probabilistico intencionado, quedando
de la siguiente manera, tres autoridades bilingles, ocho padres de familia y trece estudiantes.

Procedimiento para recopilar y procesar los datos
Para recopilar los datos se sigui6 el siguiente orden:
1. Disefio de los instrumentos
Validacion de los instrumentos por profesionales en el area
Aplicacion de instrumentos
Tabulacion y graficacion de los datos, con la ayuda de programas ofimaticos
Anadlisis e interpretacion de los datos.
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Validez y confiabilidad de los instrumentos

Para la validacion de la ficha de observacion se utiliza el estadistico V de Aiken, para
lo que se necesita un minimo de tres validadores, los cuales se encuentran a continuacion en
la tabla 1.
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Tabla 1

Datos de Validadores

Nombres y apellidos Grado universitario Cargo o funcién
Validador 1 Master Director Institucidn educativa intercultural bilingte
Validador 2 Master Director Institucion educativa intercultural bilinglie
Validador 3 Master Director Institucion educativa intercultural bilingiie

Nota: Elaboracion propia

Tabla 2
Datos de validacion de los validadores
5 _ Amplitud de _ Claridad .
Adecuacion  Congruencia . Redaccion y Pertinencia
contenidos L
Precision
Validador 1 5 5 5 5 5 5
Validador 2 4 4 4 4 4 5
Validador 3 4 4 5 5 5 5
Nota: Elaboracién propia Q
o
A partir de la obtencion de estos datos se procede a obtener el estadistico V de Aiken, .8
a través de los siguientes calculos: @
& 3 o
[n(c— D] O
En donde: 5
S=adicion de las valoraciones de los expertos por pregunta 6
n=numero de expertos= 3 =
c= numero de niveles de la escala de valoracion= 5 3
Tabla 3 =
Célculo de V de Aiken >
Adecuacion Congruencia Amplitud de contenidos Redaccion C;:;?s?gny Pertinencia
Validador 1 1 1 1 1 1 1
Validador 2 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Validador 3 0.8 0.8 1 1 1 1

V de instrumento 0.867
Nota: Elaboracién propia

De acuerdo con Hernandez et al. (2014) el calculo de la V de Aiken es valido siempre
y cuando se encuentre su valor entre 0,70 y 1, de acuerdo con los datos obtenidos se tiene el
valor de 1, por lo tanto, se valida los instrumentos.
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4. PRESENTACION Y DISCUSION DE RESULTADOS

En este capitulo se presenta el analisis y discusion de los resultados obtenidos de la
recoleccion de datos. Se aplicaron tres instrumentos, uno aplicado a autoridades educativas,
otro aplicado a los docentes de la institucion educativa donde se realiza la investigacion y
finalmente la ficha de observacién aplicado a los estudiantes.

Presentacion y discusion de resultados de entrevista dirigida a autoridades de
instituciones interculturales

Este instrumento retne los comentarios brindados por los docentes a nueve preguntas
planteadas, en dos bloques los cuales responden a las dos variables de la investigacion. Hay
que recordar que son preguntas abiertas.

Bloque 1: calendario vivencial

Pregunta 1: ¢ El calendario vivencial educativo ayuda a desarrollar las destrezas en las
diferentes asignaturas?

Autoridad 1: Si, porque nos sirve como una herramienta educativa en algunos temas

Autoridad 2: Si ayuda porque nuestro curriculo también incluye los saberes y
conocimientos de nuestros ancestros cuyos eventos importantes estan plasmados en el
calendario vivencial

Autoridad 3: Si, porque el proceso de interaprendizaje esta basado o relacionado con
las actividades cotidianas del entorno o se puede decir que estan contextualizadas a su
realidad de manera que su aprendizaje es mas significativo

Anélisis

De acuerdo con las tres autoridades, mencionan que el calendario vivencial, ayuda en
el desarrollo de las destrezas en diversas asignaturas, porque el aprendizaje intercultural se
basa en las actividades del diario vivir.
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Pregunta 2: ;Considera que, en el calendario vivencial educativo de la institucion, se
evidencia el objetivo de las fases de creacion y socializacion de este?

Autoridad 1: Si porque tanto en la creacion y socializacion participan los que conocen
del tema es decir los sabios de la comunidad conjuntamente con los docentes.

Autoridad 2:si, debido a que es elaborada en conjunto con todos los miembros de la
unidad educativa

Autoridad 3: si, se trabaja en cooperacion

Anélisis

De acuerdo con las tres autoridades, el calendario vivencial se elabora mediante un
trabajo en equipo, en el que se involucran los miembros de la institucion educativa y los
sabios de la comunidad.
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Pregunta 3: ¢Realiza talleres del calendario vivencial con las autoridades y docentes
de instituciones interculturales bilinglies?

Autoridad 1: Si se realiza con los directivos y docentes a través de la Direccién Zonal
S5 EIB

Autoridad 2: si se realizan y son coordinados por la direccion distrital

Autoridad 3:si se realizan por la coordinacion zonal y son replicados en la institucion
educativa

Anélisis

De acuerdo con las respuestas emitidas por las tres autoridades se evidencia que los
talleres del calendario vivencial, los realiza el distrito educativo, siendo ente rector en
territorio. Estos talleres aseguran la implementacion y correcta elaboracion del calendario
vivencial.

Pregunta 4: ¢El calendario vivencial comunitario educativo es considerado como
estrategia metodoldgica en el proceso de ensefianza aprendizaje?

Autoridad 1: Si es una estrategia metodoldgica para trasmitir los conocimientos
milenarios de generacion en generacion

Autoridad 2: si debido a que guia el proceso socio educativo en la institucion.

Autoridad 3: si porque permite que los miembros de la institucién educativa mejoren
la ensefianza aprendizaje y brinden mejores oportunidades a los estudiantes.

Anélisis

De acuerdo con las respuestas de las autoridades, se puede evidenciar que el
calendario vivencial es considerado como una herramienta metodolégica que facilita el
proceso de ensefianza aprendizaje, pues en este constan muchos aspectos del diario vivir
escolar.
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Blogue 2: estrategias metodoldgicas

Pregunta 1: ;Qué estrategias metodoldgicas son las mas usadas en el salon de clase de
su institucion?

Autoridad 1: En mi institucion se aplica la metodologia del proceso de conocimiento
es decir las cuatro fases y las 5 sub fases para lograr el aprendizaje compartido

Autoridad 2: en la institucion la estrategia metodoldgica que mas se ocupa en el
aprendizaje basado en proyectos (ABP)

Autoridad 3: se utilizan algunas estrategas metodoldgicas, pues cada docente escoge
una ellas de acuerdo con el afio y tema a ser tratados.

Analisis

De acuerdo con las autoridades, se evidencia que los docentes utilizan diversas
estrategias metodolodgicas, facilitando y mejorando el proceso socio educativo, favoreciendo
asi la transmision de conocimientos.
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Pregunta 2: ;Qué estrategias metodoldgicas cree usted que se pueden insertar con el
uso del calendario vivencial en las actividades socio educativas?

Autoridad 1: La estrategia participativa, recreativa, demostrativa y reflexiva

Autoridad 2: las estrategias colaborativas

Autoridad 3: se pueden insertar algunas, el aprendizaje colaborativo y el aprendizaje
vivencial entre los mas importantes

Anélisis

Las autoridades mencionan que el calendario vivencial, permite la insercién de
multiples estrategias metodoldgicas, que permitan desarrollar y fortalecer destrezas y
habilidades, mejorando de esta manera el proceso socio educativo.

Bloque 3: proceso de ensefianza aprendizaje

Pregunta 1: (EIl proceso de ensefianza aprendizaje a través del uso del calendario
vivencial ha mejorado? ¢Por qué?

Autoridad 1: Si porque el conocimiento se vuelve significativo y Gtil para el
desarrollo de la comunidad

Autoridad 2: si ha mejorado, debido a la versatilidad de la herramienta

Autoridad 3: si ha mejorado, debido a que sirve como apoyo a la comunidad
educativa.

Anélisis

De acuerdo con las autoridades, el uso del calendario vivencial mejora el proceso de
ensefianza aprendizaje, debido a que los conocimientos se vuelven significativos.

Pregunta 2: ¢ Las estrategias metodoldgicas utilizadas con el calendario vivencial,
mejoran la adquisicion de destrezas en el proceso de ensefianza aprendizaje?

Autoridad 1: Mejoran el desarrollo de las destrezas relacionadas al conocimiento y
valoracion de acontecimientos durante el afio lectivo

Autoridad 2: ayudan a mejorar las destrezas de algunas asignaturas, pues el calendario
vivencial no solo se enfoca a un aprendizaje

Autoridad 3: si mejoran debido a que a través de este se conocen y desarrollan
muchos temas durante tiempos establecidos

Anélisis

De acuerdo con las respuestas brindadas, se puede mencionar que las estrategias
metodoldgicas, ayudan al proceso de ensefianza aprendizaje, debido a que ayudan a
desarrollar y fortalecer destrezas.
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Pregunta 3: ;Qué partes influyen en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
estudiantes?

Autoridad 1: La descripcion y celebracion de las fiestas de los pueblos y
nacionalidades indigenas

Autoridad 2: influyen la planificacion, herramientas y did4ctica utilizada
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Autoridad 3: las partes que influyen son los materiales y actividades realizadas.

Analisis

De acuerdo con las respuestas brindadas se puede observar que las autoridades tienen
diversos criterios acerca de las partes que influyen en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Presentacion de resultados de encuesta dirigida a padres de familia
Este instrumento esta disefiado con preguntas cerradas, con cuatro opciones: siempre,
casi siempre, rara vez, nunca. Y pretenden reunir las opiniones de los padres de familia, ante
el uso del calendario vivencial.
Tabla 4

Resultados encuesta dirigida a padres de familia

Ne items Siempre (Casl RaraVez Nunca
siempre

¢Cree que en la educacion de su hijo

1 debe incluirse el aprendizaje de 6 7% 2 25% 0 0% 0 0%
saberes ancestrales?

o ¢Considera [ggiiSitante el 7 875% 1 125% 0 0% 0 0%
conocimiento de saberes ancestrales?

3 ¢Considera que la difusion de §zi1beres 6 750 1 125% 1 125% O 0%
ancestrales ayuda en la educacién?
¢Considera que es importante el uso

4  del calendario vivencial en la 5 625% 3 375% O 0% 0 0%
educacion?

5 ¢Ensu cgmu_nidaq, realizan el 8 100% 0 0% 0 0% 0 0%
calendario vivencial?
¢Ha participado en la creacion del

6 calendario vivencial en su 8 100% O 0% 0 0% 0 0%
comunidad?
¢Para realizar el calendario vivencial

7 ensucomunidad se toman en cuenta 7 875% 1 125% O 0% 0 0%
los criterios de los adultos mayores?
¢El calendario vivencial que se

3 realiza en su comunida(_j, es _cread_o 5 7506 5 5% 0 0% 0 0%
con la base de calendarios vivenciales
anteriores?

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n vy Pendoneros
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Nota: Elaboracion propia

Figura 1.
Resultados encuesta dirigida a padres de familia

Bloque 1: Lengua Kichwa
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Nota: Elaboracion propia

Anélisis

De los datos obtenidos de la encuesta dirigida a los padres de familia se obtienen los
siguientes resultados:

En la pregunta uno se tiene que el 75% de padres de familia menciona que siempre se
cree que en la educacion de su hijo debe incluirse el aprendizaje de saberes ancestrales,
mientras que el 25 % menciona que casi siempre se debe incluir.

En la pregunta dos se tiene que el 87,5% de padres de familia considera importante el
conocimiento de saberes ancestrales, mientras que el 12,5% menciona que casi siempre es
importante este conocimiento.

En la pregunta tres se tiene que el 75% de padres de familia considera que la difusion
de saberes ancestrales ayuda en la educacién, mientras que el 12,5% menciona que casi
siempre y el otro 12,5% menciona que rara vez los saberes ancestrales ayudan en la
educacion.

En la pregunta cuatro se tiene que el 62,5% de padres de familia considera que es
importante el uso del calendario vivencial en la educacion, mientras que el 37,5% menciona
que casi siempre es importante.

En la pregunta cinco se tiene que el 100% de padres de familia manifiestan que, en su
comunidad, realizan el calendario vivencial.

En la pregunta seis se tiene que el 100% de padres de familia manifiestan que, ha
participado en la creacion del calendario vivencial en su comunidad
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En la pregunta siete se tiene que el 87,5% de padres de familia menciona que para
realizar el calendario vivencial en su comunidad se toman en cuenta los criterios de los
adultos mayores, mientras que el 12,5% menciona que casi siempre estan presentes adultos
mayores.

En la pregunta ocho se tiene que el 75% de padres de familia menciona que, el
calendario vivencial que se realiza en su comunidad es creado con la base de calendarios
vivenciales anteriores; mientras que el 25% menciona que casi siempre se realiza basado en
calendarios anteriores.

Interpretacion

En la encuesta realizada a los padres de familia se les hizo preguntas acerca del
calendario vivencial y su insercién en la educacion, los mismos que respondieron de acuerdo
con su criterio y su experiencia, en la elaboracion y conocimiento del calendario vivencial. Es
asi como los resultados evidencian que la mayor parte de padres de familia, manifiestan que
el calendario vivencial es una herramienta no solo comunitaria, sino también educativa
puesto que ayuda a entender diversas actividades que se realizan en la comunidad, asi como
en la institucién educativa. Esto partiendo desde la cosmovision andina significa el trabajo en
comunidad entendiendo siempre a la naturaleza, para crear una sinergia y permitir que
siempre exista armonia en la comunidad. Al mismo tiempo se hace alusién a que los
estudiantes podran entender de mejor manera los eventos y actividades que se realizan en su
comunidad.
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Presentacion de resultados de encuesta dirigida a estudiantes
Tabla 5.
Resultados encuesta dirigida a estudiantes

. . Casi Rara
N° Items Siempre . Nunca
siempre Vez

1 ¢ Utilizan el calendario vivencial en tu
saldn de clase?

2  ¢Participaste en la creacion del
calendario vivencial de tu salén de 13 100% 0 0% 0 0% 0 0%
clase?

3 ¢Tudocente guio la construccion del
calendario vivencial?

4  ;Has aprendido de la cultura de tu

10 77% 3 23% 0 0% 0 0%

13 100% 0 0% 0 0% 0 0%

comunidad, a través del calendario 8 62% 5 38% 0 0% 0 0%
vivencial?

5 ¢Has aprendido ambitos del medio O
ambiente, a través del calendario 11  85% 2 15% 0 0% 0 0% GJ
vivencial? =

6 ¢Lo aprendido a través del calendario 8
vivencial, lo has aplicado en tu vida 9 69% 4 31% 0 0% 0 0% -
diaria? O

Nota: Elaboracion propia g

Figura 2. O

Resultados encuesta dirigida a estudiantes O

=
Bloque 1: Lengua Kichwa 3
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0
¢Utilizan el ¢Participaste en éTu docente guio ¢Has aprendido ¢Has aprendido ¢Lo aprendido a
calendario la creacién del  la construccién de la cultura de ambitos del través del
vivencial en tu calendario del calendario tu comunidad, a medio ambiente, calendario
salén de clase?  vivencial de tu vivencial? través del a través del vivencial, lo has
salon de clase? calendario calendario aplicado en tu
vivencial? vivencial? vida diaria?

B Siempre M Casi siempre Rara vez Nunca

Nota: Elaboracién propia
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Andlisis

De los datos obtenidos de la encuesta dirigida a los estudiantes se obtienen los
siguientes resultados:

En la pregunta uno se tiene que el 77% de estudiantes utilizan el calendario vivencial
en tu salon de clase, mientras que el 23% restante mencionan que casi siempre lo utilizan.

En la pregunta dos se tiene que el 100% de estudiantes participan en la creacion del
calendario vivencial de tu salon de clase.

En la pregunta tres se tiene que el 100% de estudiantes manifiestan que el docente
guio la construccion del calendario vivencial.

En la pregunta cuatro se tiene que el 62% de estudiantes ha aprendido de la cultura de
tu comunidad, a través del calendario vivencial, mientras que el 38% casi siempre ha
aprendido.

En la cinco se tiene que el 85% de estudiantes mencionan que han aprendido &mbitos
del medio ambiente, a través del calendario vivencial, mientras que el 15% mencionan que
casi siempre aprendieron con el uso del calendario vivencial.

En la pregunta seis se tiene que el 69% de estudiantes menciona que lo aprendido a
través del calendario vivencial, lo has aplicado en tu vida diaria, mientras que el 31% de
estudiantes mencionan que casi siempre lo aplican.

Interpretacion

En la encuesta realizada a los estudiantes, se realizaron 6 preguntas que valoran el uso
del calendario vivencial en el proceso de ensefianza aprendizaje; de acuerdo con los
resultados obtenidos, se puede mencionar que, si se utiliza el calendario vivencial en el salon
de clase para diferentes actividades, este calendario fue creado entre el docente tutor y los
estudiantes, sin dejar a un lado a los conocimiento ancestrales de la comunidad; también se
evidencia gue los estudiantes a través del uso del calendario vivencial aprenden de su
comunidad y de &mbitos de aprendizaje, lo que fortalece el aprendizaje significativo, mismo
que es usado en las actividades diarias en su hogar y su comunidad.

Quedando de esta manera demostrado la efectividad del uso del calendario vivencial
como una estratega metodoldgica que aprovecha los conocimientos ancestrales y a la
cosmovision andina, en favor de la educacion
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CONCLUSIONES

Dando contestacion a los objetivos especificos de la presente investigacion se plantea
las siguientes conclusiones:

Luego de analizar el uso del calendario vivencial a través de la investigacion teorica,
se concluye que, se ha desvalorizado el calendario vivencial como una herramienta
pedagdgica, transmisora de conocimientos y potenciadora de destrezas, asi como de
conocimientos ancestrales andinos y que sirve para realizar un rescate cultural, adquisicion de
identidad y potenciador del desarrollo integral de los estudiantes; cabe acotar que el
calendario vivencial, si bien es utilizado en las unidades educativas bilinglie por los docentes,
no es sacado su mayor potencial, debido a la falta de conocimientos de la comunidad
educativa y también de la sabiduria de los adultos mayores de la comunidad, que en la
actualidad han sido relejados y no dados la importancia que se merecen como transmisores de
cultura, costumbres y tradiciones.

A partir de la investigacion tedrica y recoleccién de datos se concluye que, se debe
dominar el manejo del calendario vivencial, pues esto permitird al docente crear actividades
socio educativas, en las que se fomente los valores ancestrales andinos y se incorpore al
proceso de ensefianza aprendizaje una herramienta pedagogica, que saque de la rutina a los
estudiantes y cree un aprendizaje vivencial, experencial y por ende significativo. Esta falta de
dominio del uso del calendario vivencial se debe a un desconocimiento de parte de los
docentes y estudiantes, por lo que debe ser abordado a través de talleres que permitan crear
asimilar los conocimientos necesarios.

Luego de haber realizado la presente investigacion se concluye que se deben crear
circulos entre docentes, estudiantes, padres de familia y comunidad en general que beneficien
el proceso de ensefianza aprendizaje a través del rescate tradicional y cultural, asi como a
crear una identidad que permita fomentar la transmision de saberes ancestrales. También se
debe crear estrategias educativas direccionadas para los estudiantes, debido a que son estos
los que necesitan tener un mayor uso del calendario vivencial tanto en la comunidad
educativa como en su comunidad en general.
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4, PROPUESTA

Tema: Circulos de estudio y reflexion pedagdgica en base de los saberes y
conocimientos ancestrales del calendario vivencial

Introduccion

El calendario vivencial, es una herramienta de desarrollo social de las comunidades
indigenas del corredor andino, insertadas a la educacion como una herramienta pedagdgica, la
misma que trata de transmitir los saberes ancestrales andinos, los mismos que pretenden
rescatar cultura y tradicion, que tan mermada esta en los tiempos actuales.

Si bien el uso del calendario andino se viene realizando en las unidades educativas
interculturales bilingues, el uso de este no se lo ha hecho de una manera idonea, por lo que se
ve la necesidad de crear circulos de estudio y reflexion que favorezcan el trabajo con esta
herramienta pedagdgica, en pro de mejorar el conocimiento y desarrollo integral de los

estudiantes. Q
Q
Objetivo =
Ny . . L. O
Disenar circulos de estudio y reflexion pedagogica en base de los saberes y )
conocimientos ancestrales del calendario vivencial. '®)
O
Estructura'y Componentes 5
En la tabla 7 se muestra la estructura y componentes de la propuesta. 6
Tabla 6. =
Estructura de la propuesta g
Etapas Recursos =
MOSEIB 3

Disefiar pedagodgica: importancia del uso del calendario Calendario vivencial de instituciones

vivencial participantes

Malla curricular

MOSEIB

Reunion con docentes de instituciones
participantes

Implementar sesiones mensuales

Evaluacion Ficha de evaluacion

Implementacion de la propuesta

La implementacién de la propuesta se dard durante reuniones mensuales, emulando
las reuniones de redes de aprendizaje del nivel de educacion inicial y preparatoria del
ministerio de educacion.
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Tabla 7.
Implementacion
Etapas Actividad Logro a obtener Fecha tentativa
Disefio de un
instrumento

pedagdgico con

Disefiar pedagoégica: i
pedagog bases curriculares

importancia del uso Primera reunion de docentes .
. S . para la Mes de septiembre
del calendario de instituciones participantes . L
) . implementacion de
vivencial

los circulos de
aprendizaje y

La evaluacidn consiste en valorar el proceso de creacion y reuniones mensuales
llevadas a cabo durante la propuesta, para asi valorar los resultados positivos o0 negativos, y si
los resultados son positivos proponer al distrito educativo el trabajo realizado, para su
implementacién a nivel nacional

reflexion
Disefar sesiones mensuales .
e Sesiones
con temas especificos del uso
g n . estructuradas con
. del calendario vivencial. Ej.:
Implementar sesiones i ' fechas
el calendario vivencial en las ] L @)
mensuales i Temas escogidos Octubre a junio
ciencias naturales, el . @
L : para las sesiones -
calendario vivencial en las =3
ot mensuales O
matematicas o
Al finalizar el afio lectivo se -
Ty evaluard el proceso realizado  Ficha de evaluacion . o
Evaluacion o Junio O
durante la propuesta, para disefiada S
tomar correctivos y mejorar O
—
I, O
Evaluacion =
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