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1. Datos Informativos

CODIGO IES: 1059
CODIGO PROYECTO: PVS.GSD.2020.05

Carrera/s o Unidad/es
CARRERA DE GESTION SOCIAL Y DESARROLLO

Nombre del Proyecto
Conformacion y Legalizacién de la Asociacion de Gestores Sociales

Equipo de Trabajo en el Proyecto

Personal UO

Participantes Funcién

1 |LIC. MARIA GABRIELA TORO BONILLA TECNICO ADMINISTRATIVO 2 Difusion y comunicacion

Participantes Externos

Participantes Institucion Funcién O
1 MSC. PAREDES MARIA BELEN PDS LegalesUniversidad de Coordinar y ejecutar acciones de (D_
Otavalo constitucion de la asociacion )
] O
Estudiantes Pregrado )]
No. Participantes Nivel Carrera Horas Vinculacién (_)
1 |MOYA SOTO BRYAN STEVEN SEPTIMO DESARROLLO 4 (©)
SOCIAL Y CULTURAL C>5
2 | ARIAS MEDIAVILLA SHEYLA MAYLEE TERCERO GESTION SOCIAL Y 40 +—
DESARROLLO O
3 |CACHIMUEL ISAMA JESSICA TERCERO GESTION SOCIAL Y 40 j
ALEXANDRA DESARROLLO B
4 |CAMPO RAMOS LISETH YARINA TERCERO GESTION SOCIAL Y 40 ;
DESARROLLO 2
5 |CHACON GUERRA ALEXANDER TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
SANTIAGO DESARROLLO
6 |CRUZ CULTID DAYANA LISETH TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO
7 |CRUZ CUZCO JOMAIRA MISHELL TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO
8 |FERNANDEZ GUALAVISI ALEXANDER TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
MAURICIO DESARROLLO
9 |LOPEZ ANRANGO JESSICA LIZETH TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO
10 |PAREJA PINTO ANDREA CRISTINA TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO
11 |PATINO PALA JOSE LUIS TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO
12 |PAZMINO TORRES MYRKA DANIELA TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO
13 |POLANCO NAVARRO MABELL TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
ARACELLY DESARROLLO
Usuario:  ysaranci Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
Fecha de impresion:  |unes, 28 de noviembre de 2022 593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
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14 |RECALDE PAREDES CARLINA MISHEL TERCERO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO

15 |ARTEAGA MALDONADO DAYANA QUINTO GESTION SOCIAL Y 40
MISHELL DESARROLLO

16 |CISNEROS AYALA JONATHAN QUINTO GESTION SOCIAL Y 40
SEBASTIAN DESARROLLO

17 |ESPARZA ANDRADE JOSHUA DAVID QUINTO GESTION SOCIAL Y 40
DESARROLLO

Estudiantes Posgrado

Participantes Maestria Promocion Actividades

Plazo de Ejecucion
Del 16/ene/2020 al 10/dic/2020

Objetivo General

Conformar una asociacion de profesionales graduados y profesionales en formacién en la
rama social que los agoja y represente juridicamente

Obijetivos Especificos

Socializar y gestionar el procedimiento para la constitucion de la asociacion de
profesionales y profesionales en formacion de las carreras de Gestion Social y
Desarrollo, Desarrollo Social y Cultural y ramas afines.

Formar la asociacion con estudiantes y ex estudiantes de la carrera de Gestion
Social, Desarrollo Social y ramas afines

Realizar una evaluacion para determinar la efectividad y alcance de satisfaccion del
proyecto mediante herramientas informaticas

2. Resumen del Proyecto

El proyecto busca la constitucion de una asociacion de gestores sociales con personeria
juridica para promover la formacion continua, el aval de un organismo para las
capacitaciones, para que sea vinculo laboral entre los socios.
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Las actividades tuvieron que adaptarse a la coyuntura y se realizaron via online y
coordinacién mediante whatsapp que consistieron en dar el aval para que unos
determinados socios se encarguen de realizar el estatuto con la finalidad del proximo afio
ingresar los papeles a la institucion rectora, en este caso MIES

Situacién al inicio de la ejecucién del proyecto

No existia ninguna organizacion que avale a los profesionales en gestion social y
desarrollo, no existia relacion ni contacto entre ellos.

3. Verificacion de Resultados

Cumplimiento de los indicadores

Valor Indicador

Observacion

Indicador Planificado Ejecutado % Cumplimiento

Usuario:  ysaranci Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
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Personaria  juridica de la 1.00 1.00 100 % El procedimiento se
asociacion de profesionales y realizara por medio del
profesionales en formacién de MIES. Dicho proceso se
Gestion Social y Desarrollo, retrasé por la
Desarrollo Social y Cultural y pandemia.Redaccién
afines informe final

Reuniones técnicas para la 3.00 3.00 100 %

constitucion de la asociacién con
estudiantes y ex estudiantes de
la carrera de Gestion Social y
Desarrollo mediante la asesoria
técnica de profesionales en la
rama constitutiva

Beneficiarios directos e indirectos
Ex estudiantes de la carrera de Gestion Social y Desarrollo

Situacién actual de los beneficiarios
Ingresados a la ndmina y entregados documentos para dar inicio a la constitucion del

estatuto
Impacto alcanzado O
Estatutos en proceso de desarrollo y Actas por desarrollar. ()
. : . —
Se ha reunido a los profesionales de la carrera graduados y no graduados en su mayoria O
para la constitucion de la organizacion )
s . y Y O
Resultados de la evaluacion de la satisfaccién de los usuarios 5
Los integrantes se han mostrado 100% satisfechos con la constitucion de esta >
organizacion O
©
Cumplimiento de Objetivos =
Objetivo % Cumplimiento Observacion §
Conformar una asociacién de profesionales 100.00 % Por pandemia se ha suspendido el proceso que ;
graduados y profesionales en formacion en la se retomara en 2021, pero se prioriz6 realizar
rama social que los agoja y represente actas y estatutos.Redaccion del informe final
juridicamente
Socializar y gestionar el procedimiento para la 100.00 %

constitucion de la asociacion de profesionales y
profesionales en formacién de las carreras de
Gestion Social y Desarrollo, Desarrollo Social y
Cultural y ramas afines.

Formar la asociacién con estudiantes y ex 100.00 %
estudiantes de la carrera de Gestion Social,
Desarrollo Social y ramas afines

Realizar una evaluacién para determinar la 100.00 %
efectividad y alcance de satisfaccion del
proyecto mediante herramientas informaticas

Cumplimiento del cronograma de ejecucion del proyecto

Cronograma cumplido al 100% y reformado de acuerdo a las circunstancias coyunturales
de la pandemia

4. Liquidacién Presupuestaria

Usuario: ysaranci Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
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Descripcidon del Presupuesto planificado y ejecutado por rubros

Monto ($)
Concepto Planificado Ejecutado
1 MATERIALES Fotocopias $20.00 $0.00
2 RECURSOS HUMANOS |Asesoria y gestion $100.00 $0.00
il e I I
TOTAL PRESUPUESTO $140.00 $0.00

5. Conclusiones y Recomendaciones

Conclusiones

Se han reformado actvidades para dar continuidad de la creacién de la organizacion en el
ano 2021 ante el ente rector MIES, y se ha priorizado la conformacién de actas y estatutos

Recomendaciones
Retomar el proyecto en el afio 2021
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INDICADORES DE EVALUACION DEL PROYECTO
1. INDICE DE CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO

Permite demostrar el grado de cumplimiento que tuvo el proyecto en lo referente a las
actividades planificadas y realizadas; este analisis se ejecuta mediante el cumplimiento
del cronograma de cada proyecto de acuerdo a las etapas y los objetivos declarados en
cada caso. Se pone a modo de ejemplo un atablas con dos obijetivos.

IDENTIFICACION

Objetivo
Especifico

Socializar y gestionar
el procedimiento para
la constitucién de la
asociacion de
profesionales y
profesionales en
formacion de las
carreras de Gestion
Social y Desarrollo,
Desarrollo Social y
Cultural y ramas
afines.

Actividad

1.2. Definicion de
convenios o cartas de
intencion

%
Cumplimient
o

100.00 %

Fecha Planificada

Inicio Fin

16/ene/2020 | 16/ene/2020

Fecha Ejecutada

Inicio Fin Evidencias

16/ene/2020 | 16/ene/2020

PLANIFICACION

Objetivo
Especifico

Socializar y gestionar
el procedimiento para
la constitucién de la
asociacion de
profesionales y
profesionales en
formacion de las
carreras de Gestion
Social y Desarrollo,
Desarrollo Social y
Cultural y ramas
afines.

Actividad

2.1. Redaccion del perfil de
proyecto y entrega a la CV

%
Cumplimient
o

100.00 %

Fecha Planificada

Inicio Fin

16/ene/2020 | 16/ene/2020

Fecha Ejecutada

Inicio Fin Evidencias

www.uotavalo.edu.ec

16/ene/2020 | 16/ene/2020

Socializar y gestionar
el procedimiento para
la constitucién de la
asociacion de
profesionales y
profesionales en
formacion de las
carreras de Gestion
Social y Desarrollo,
Desarrollo Social y
Cultural y ramas

afines.

2.2. Aprobacion del
proyecto

100.00 %

16/ene/2020 | 16/ene/2020

16/ene/2020 | 16/ene/2020

EJECUCION DEL PROYECTO

Fecha Planificada

Fecha Ejecutada

Usuario: ysaranci
Fecha de impresién:
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Actividad

Mantener reuniones
técnicas con la asesoria de
la especialista en

Vinculacion con la Sociedad

%
Cumplimient
o

Inicio

Fin

Inicio

Fin

Evidencias

carreras de Gestion
Social y Desarrollo,
Desarrollo Social y
Cultural y ramas
afines.

Gestion Social y Desarrollo
de la Universidad de
Otavalo

carrera de Gestion constitucion de gremios 100.00 % 10/jul/2020 | 10/dic/2020 | 10/jul/2020 | 01/dic/2020
Social, Desarrollo para cumplimentar
Social y ramas afines | procedimientos y finiquitarlo
con la legalizacion.
Socializar y gestionar | Realizar reuniones de
el procedimiento para |socializacion con todos los
la constitucion de la profesionales en formacién
asociacion de y profesionales graduados
profesionales y de las carreras de
profesionales en Desarollo Socialy SUlLral | 100,00 % | 27/abr/2020 | 304un/2020 | 27/abr/2020 | 30un/2020

EVALUACION Y CIERRE DEL PROYECTO

Objetivo
Especifico

Formar la asociacion
con estudiantes y ex
estudiantes de la
carrera de Gestion
Social, Desarrollo
Social y ramas afines

Actividad

4.3. Aplicacion de
encuestas para evaluar la
satisfaccion de clientes,
beneficiaros, etc.

%
Cumplimient
o

100.00 %

Fecha Planificada

Inicio

10/dic/2020

Fin

10/dic/2020

Fecha Ejecutada

Inicio

07/dic/2020

Fin

10/dic/2020

Evidencias

Formar la asociacion
con estudiantes y ex
estudiantes de la
carrera de Gestion
Social, Desarrollo
Social y ramas afines

4.4. Redaccion del informe
final

100.00 %

10/dic/2020

10/dic/2020

07/dic/2020

07/dic/2020

Formar la asociacion
con estudiantes y ex
estudiantes de la
carrera de Gestion
Social, Desarrollo
Social y ramas afines

4.5. Completamiento de
evidencias y avales

100.00 %

10/dic/2020

10/dic/2020

07/dic/2020

07/dic/2020

www.uotavalo.edu.ec

Formar la asociacion
con estudiantes y ex
estudiantes de la
carrera de Gestion
Social, Desarrollo
Social y ramas afines

4.6. Entrega del informe
final con sus anexos

100.00 %

10/dic/2020

10/dic/2020

07/dic/2020

07/dic/2020

NDICE DE CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO (ICproy)

9.00 Actividades Ejecutadas

INDICE DE CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO (ICproy) 1.00 (%)

9.00 Actividades Planificadas

Usuario:

Pagina 6

ysaranci
Fecha de impresién:

lunes, 28 de noviembre de 2022

Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
593 (06) 2920 009 / 593 (06) 920 461 / 593 (06) 2 923 850
Otavalo - Ecuador




UNIVERSIDAD DE

OTAVALO

Libres y unidos en la diversidad

Vinculacion con la Sociedad

Analisis ICproy (Eficacia)

Se cumplio a cabalidad lo programado de acuerdo a las fechas establecidas. Al cierre del
proyecto se ejecutaran dos asambleas mas superando las actividades planificadas.

2. INDICE DE CUMPLIMIENTO TOTAL

Permite relacionar el grado de cumplimiento de actividades en el tiempo previsto en lo
referente a las actividades planificadas con las actividades ejecutadas. Para realizar este
analisis se acude al cronograma y se analiza lo planificado y lo ejecutado por fechas.

5.00 Act. Ejecutadas en el tiempo previsto

INDICE DE CUMPLIMIENTO TOTAL (ICT)

9.00 Act. Planificadas en el tiempo previsto

iINDICE DE CUMPLIMIENTO TOTAL (ICT) 0.56 (%)

Analisis ICT (Eficacia)

El proyecto se ejecutd solo en su primer parte ya que sus actividades fueron afectadas
por la pandemia COVID. Se retomara en 2021

3. INDICE DE CUMPLIMIENTO PRESUPUESTARIO

Permite demostrar el grado de cumplimiento que tuvo el proyecto en lo referente a las
asignaciones presupuestadas solicitadas con las asignaciones ejecutadas; este analisis
se realiza en base a los montos de los diferentes rubros presupuestarios.
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$0.00 Presupuesto Ejecutado

iINDICE DE CUMPLIMIENTO PRESUPUESTARIO (ICpre)

$140.00 Presupuesto Planificado

iINDICE DE CUMPLIMIENTO PRESUPUESTARIO (ICpre) 0.00 (%)

Analisis ICpre (Eficacia)

Debido a la crisis sanitaria a nivel mundial por el virus CoVid_19, el presupuesto no puedo
ejecutarse ya que las actividades se las realzaron a nivel telematico y la documentacion
totalmente digital como se puede apreciar en los anexos

4. EFICIENCIA
Usuario:  ysaranci Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
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La eficiencia debe partir del analisis de los resultados en relaciébn con el costo y el
cumplimento temporal.

1.00 ICproy
AVANCE DEL PROYECTO RESPECTO AL CUMPLIMIENTO TEMPORAL
(APCT) = 0.56 ICT
AVANCE DEL PROYECTO RESPECTO AL CUMPLIMIENTO TEMPORAL 1.79 (%)
(APCT) =
1.00 ICproy

AVANCE DEL PROYECTO RESPECTO A LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
(APEP) =
0.00 ICpre

AVANCE DEL PROYECTO RESPECTO A LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO  0.00 (%)
(APEP) =

Analisis APCT (Eficiencia)

EL proyecto tuvo afectacion debido a la pandemia del COVID.

Analisis APEP (Eficiencia)

EL proyecto tuvo afectacion debido a la pandemia del COVID.

5. PERTINENCIA

El proyecto se desarrollé bajo un esquema asociativo para fortalecer la organizacién de
los profesionales en gestion social y desarrollo lo cual es completamente pertinente a la
normativa interna y planes nacionales
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6. ANALISIS DE IMPACTOS

OBJETIVO ESPECIFICO Formar la asociacién con estudiantes y ex estudiantes de la
carrera de Gestién Social, Desarrollo Social y ramas afines

AMBITO/ INDICADORES ANALISIS DE LOS CONCLUSIONES EVIDENCIAS
IMPACTO RESULTADOS DE
IMPACTO

Se ha obtenido una
respuesta positiva por parte
de estudiantes y
profesionales graduados

OBJETIVO ESPECIFICO Realizar una evaluaciébn para determinar la efectividad y
alcance de satisfaccion del proyecto mediante herramientas
informaticas

SOCIAL Numero de estudiantes vy
profesionales que se

adhieren a la propuesta

Socios Cédulas y
Certificados de
votacién

AMBITO/ INDICADORES ANALISIS DE LOS CONCLUSIONES EVIDENCIAS
IMPACTO RESULTADOS DE
IMPACTO
Usuario: ysaranci Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
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SOCIAL Porcentaje de aceptacion| El proyecto ha tenido un Documentacién
del proyecto impacto positivo de socios
OBJETIVO ESPECIFICO Socializar y gestionar el procedimiento para la constitucion de

la asociaciéon de profesionales y profesionales en formacion de
las carreras de Gestion Social y Desarrollo, Desarrollo Social y
Cultural y ramas afines.

AMBITO/ INDICADORES ANALISIS DE LOS CONCLUSIONES EVIDENCIAS
IMPACTO RESULTADOS DE
IMPACTO

Se ha obtenido un apoyo
por parte de profesionales

EstatutosHoja
MembretadaReun

Numero de profesionales
que se adhieren al proyecto

en la carrera quienes han iones via
contribuido al desarrollo whatsappLogotip
estatutario y actas o
O
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Jefe del Proyecto 0]
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MSC. ALEJANDRO FLORES SUAREZ §
Jefe del Proyecto B
Usuario: ysaranci Ciudadela IOA, Av. de los Sarances s/n y Pendoneros
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